PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA
PRAGCA Dr. MARIO RIBEIRO DA SILVA N° 14 —- CENTRO

FONES (14) 3265 9530
CNPJ.: 46.137.451/0001-76
CEP 17490-090 - PIRATININGA - ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2026.
EDITAL NORMATIVO DE ABERTURA DAS INSCRICOES N° 01/2026.

O Municipio de Piratininga, aqui representado pelo Prefeito Municipal, Senhor CARLOS
ALESSANDRO FRANCO BORRO DE MATOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, em observancia
ao artigo 37 da Constituicdo Federativa de 1988, TORNA PUBLICO:

“O presente edital rege o concurso publico para provimento de cargos publicos de natureza
estatutaria, mediante nomeagdo, nos termos da legislagdo municipal vigente (Estatuto do
Funcionario Publico de Piratininga — Lei n° 1.122, de 23 de novembro de 1990), submetidos ao
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, por meio do Instituto de Previdéncia de Piratininga
— IPREPI, na forma discriminada abaixo:”

|- PREAMBULO DO EDITAL — DISPOSICOES INICIAIS

1. 1. O Concurso Publico, observada a legislagao especifica, sera regido pelas regras estabelecidas
no presente Edital, e executado pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE ENSINO, PESQUISA, E
EXTENSAO DO PODER PUBLICO - (INSTITUTO IBEPP), com sede na Rua Alcebiades de Castro
Rego n°® 68, Centro, Julio Mesquita/SP, endereco eletrbnico, sob a supervisdo da Comissao
Especial, nomeada pela Portaria n® 015, de 02/02/2026, designada para acompanhar todas as fases
do Concurso Publico n® 01/2026.

1. 2. O As atribui¢cdes dos cargos publicos estdo no Anexo | deste Edital.

1. 3. O Conteudo Programatico das provas encontra-se no Anexo Il deste Edital.

1. 4. A Declaragao para candidato com deficiéncia e/ou solicitante de condi¢ao especial encontra-
se no Anexo lll deste Edital.

1. 5. O cronograma de datas do Concurso Publico encontra- se no Anexo |V deste Edital.

1. 6. Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail informagdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizacao das provas e demais eventos.

1. 7. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacédo estabelecidas neste
Edital e demais publicacdes no endereco eletrdnico.

1. 8. E de responsabilidade exclusiva de o candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos,
editais, resultados, convocagdes e comunicados referentes a este Concurso Publico até o resultado
final e homologacao no site da Prefeitura Municipal e do Instituto IBEPP.

1. 9. Apés a classificagcado final e a homologagdo de resultados, as publicagdes seréo feitas
exclusivamente pelo site da Prefeitura Municipal de Piratininga - www.piratininga.sp.gov.br e Diario
Oficial do Municipio de Piratininga).

Il - DOS CARGOS PUBLICOS

2. 1. Os Cargos, vagas, cargas horarias, salarios, requisitos de escolaridade estao estabelecidos
na tabela que segue:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

CARGOS VAGAS VALOR - CARGA ESCOLARIDADE
SALARIOS | HORARIA
R$

R$ 3759,95 + Curso Superior Completo de Medicina
Médico de Gratificacao com habilitacdo em Saude da Familia
Saude da 01 GSS. 20h ou cursando como prazo de conclusao
Familia R$ 5.100,00 de até 2 anos da data de admissao e

+ Adicional inscricdo no Conselho Regional de

Insalubridade Medicina.
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de 20% tendo
como base de
calculo o)
salario minimo
nacional.

Médico
Psiquiatra
(criado pela Lei
2.547
22/09/2022)

nO
de

02

R$ 3759,95 +
Gratificagao
GSS.

R$ 2.700,00

+ Adicional
Insalubridade
de 20% tendo
como base de

calculo o)
salario minimo
nacional.

10h

Curso Superior completo em Medicina
com registro no CRM.
Especializacao/habilitacao
Psiquiatria.

em

ENSINO MEDIO COMPLETO/TECNICO:

CARGOS VAGAS VALOR - CARGA ESCOLARIDADE
SALARIOS R$ HORARIA
Agente 01 R$ 2.211,72 40h Ensino Médio Completo, nos temos
Comunitario + Adicional da Lei n° 13.595/2018, residir
de Saude Insalubridade 20% dentro dos limites do municipio de
(iriagoszgla laei Piratininga/SP, desde a data de
221002022) publicacdo deste edital e ter
concluido, com aproveitamento,
curso de formacdo inicial, com
carga horaria minima de 40 h.
Agente 20 R$ 2.211,72 40h Ensino Médio Completo.
Educacional
(criado pela Lei
n° 2547, de
22/09/2022)
R$ 2.654,09
Auxiliar + Adicional
Insalubridade  de ~ e .
Enfermagem
ierindo peg - 05 40% tendo como 40h (F:cggéﬁlao Especifica e Registro no
n° 2261 de base de calculo o '
13/04/2016) salario-minimo
nacional.
Escriturario
(criado pela Lei
n° 2547 de : T
2210912022) 07 R$ 3.317,63 40h Ensino Médio Completo.
(PROVA
PRATICA)
Flsca_l 01 R$ 2.654.09 40h Ensmp Médio Cqmpleto, com Ccurso
Ambiental na area ambiental ou Curso
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Piratininga

(criado pela Lei Técnico Ambiental e Curso Basico

° 2547 d , i
22/09/2022) © na area de Informatica.
Técnico em R$ 2.654,09 +
Farmacia adicional

insalubridade Ensino Médio Completo e curso

02 tendo como base 40h L , T
, técnico na area de Farmacia.
de calculo o)
salario-minimo
nacional.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO:

CARGOS VAGAS VALOR - CARGA ESCOLARIDADE
SALARIOS R$ HORARIA

Ajudante

Geral

(criado pela 40h

Lei n° 1.122

de 10 R$ 1.946,31 1° Grau Incompleto ou equivalente.

23/11/1990)

(PROVA

PRATICA)

Motorista Ensino Fundamental Completo ou

(PROVA equivalente; Portador de Carteira

i 05 R$ 2.211,72 40h Nacional de Habilitagdo — CNH para

Caminhio condugao de veiculos categoria “D” e

ou Onibus atividade remunerada.

Operador

de sz 3831_0L06c5: “itin Ensino Fundamental Completo ou

Maquinas | CR o e equivalente. Curso de Operador de

(PROVA n° 2.547, de Méquina

PRATICA) 22/09/2022 '

fec(i)reiro Ensino Fundamental Incompleto ou

PROVA ; (AN :

BRATICA) 03 R$ 2.211,72 40h equivalente e experiéncia anterior na

area.

Servente

(PROVA 10 R$ 1.946,31 40h 1° Grau Incompleto ou equivalente com

PRATICA) experiéncia anterior.

2. 2 Os valores dos vencimentos constantes na tabela acima estdo atualizados até a data de
publicacédo deste Edital.
2. 3 Os candidatos aprovados fardo jus ao Cartdo Vale Alimentagdo no valor de R$ 600,00
(seiscentos reais). Outros Beneficios: Abono Incorporado pela Lei n® 2.314/2017 — R$ 93,55.

2. 4 As atribuicbes dos Cargos constam no Anexo | do presente Edital.

2. 5 A jornada semanal de trabalho para cada Cargo publico de provimento efetivo € a prevista no
quadro do subitem 2. 1 e os horarios de trabalho (jornada diaria de trabalho) serdo definidos a
critério da Prefeitura Municipal de Piratininga-SP, atendendo as necessidades da Administracéo e
o interesse publico.
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2.6 O presente CONCURSO PUBLICO tera a validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério da Prefeitura municipal de Piratininga-SP.

Il - DAS INSCRICOES

3. 1 Alinscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagao tacita das normas e condigdes
do concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrugcdes especificas para a realizacdo do concurso
publico, em relagao as quais nao podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3. 1. 1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢oes
exigidas para o concurso publico.

3. 2 A inscricao devera ser efetuada das 00h01min do dia 03/04/2026 as 23h59min do dia
03/05/2026 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet no
site — portal.institutoibepp.com.br.

3. 2. 1. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera indicar o(s) Cargo(s) pretendido(s), devendo
observar o item 5. 8.

3. 2. 2. Apos a efetivagdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a troca de cargo
pretendida.

3. 2. 3. O (a) candidato(a) podera realizar inscricdo para quantos Cargos quiser, ressalvado em
caso de incompatibilidade de periodo e horario, devendo automaticamente optar por qual Cargo
realizara a prova, com prejuizo dos demais.

3. 2. 4. Nao sera permitida a inscricdo por meio condicional ou fora do prazo estabelecido.

3. 3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacgao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢des de lei, no
caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos no ato da inscricdo, gozar de boa Saude Fisica e Mental
e nao ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio dos cargos atinentes ao cargo
publico de provimento efetivo a que concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite
com a justiga eleitoral e se do sexo masculino estar quite com o servigo militar e n&o ter atingido,
na data da posse, a idade para aposentadoria compulsoria;

c) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico de provimento efetivo e, quando for
0 caso, habilitagdo profissional regulamentada pelo 6rgao de classe para o desenvolvimento das
atribuicdes inerentes ao Cargo;

d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo, comprovada em avaliagéao
médica realizada por profissionais indicado pelo municipio.

e) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

f) O candidato devera atender aos requisitos legais para investidura no cargo, conforme legislagao
municipal aplicavel.

g) nao ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de
confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administragdo Publica ou Defesa
Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario publico ou pelo cometimento
de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo Xl (Dos Crimes contra a Administragéao
Publica) do Cdédigo Penal Brasileiro;

h) apresentar a declaragao de bens.

i) apresentar os demais documentos que forem exigidos pelo Municipio de Piratininga.
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3. 4 O pagamento do boleto de inscrigdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou casas
lotéricas até o dia 04/05/2026 sendo aceito qualquer tipo de transagao bancaria, servindo como
comprovante o proprio documento emitido pela instituicdo financeira recebedora.

3. 4. 1 O ndo atendimento acima instituido implicara no cancelamento da inscricdo do(a)
candidato(a) mesmo que verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3. 4. 2 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apos a confirmagao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdao aceitos pedidos para alteragdo das
Cargos ou devolugao de taxa, seja qual for o motivo alegado.

3. 4. 3 Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato devera solicitar a corre¢ao através do
site, na area do candidato e preencher os campos obrigatorios.

3. 4. 4 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato ndo informar seu e-
mail, ndo recebera as informacodes referentes ao andamento do concurso publico pelo mesmo.

3. 4.5 O acompanhamento das publicagdes e divulgagdes referentes ao presente concurso publico
sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

3. 5. E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a funcdo e
aplicagao das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas,
horarios e possiveis retificacdes do Edital.

3. 5. 1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido
no item 3. 4 deste Capitulo.

3. 6. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.
3. 7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Piratininga excluir do concurso publico aquele que preenché-la
com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

3. 8. No ato da inscricdo, ndo serao solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item
3. 3, sendo obrigatdria a sua comprovagao quando da convocagao, sob pena de exclusdo do
candidato do concurso publico.

3. 8. 1. Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Piratininga ou ao Instituto IBEPP qualquer
copia de documento.

3. 8. 2. Havera devolucao de importancia paga, quando observado que fora efetuada a mais, em
duplicidade ou fora do periodo de inscricdo, bem como, se o concurso publico ndo se realizar.

3. 9. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site.

b) localizar no site o “link” correlato ao CONCURSO PUBLICO N. ° 01/2026, da Prefeitura Municipal
de Piratininga / SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

d) transmitir os dados da inscrigao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo de acordo com o item 3. 4 deste
Capitulo.

3. 10 A Comissao de concurso publico bem como o Instituto IBEPP, reservam-se no direito de
verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo (a) candidato (a).

3. 10. 1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Comissdo do concurso publico indeferira
o pedido, sem prejuizo da adogao de medidas judiciais cabiveis.

3. 10. 2. As informagdes prestadas pelo (a) candidato (a) sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Piratininga utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus
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direitos, bem como nos dos demais candidatos (as), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

3. 11. As 23h59min (horario de Brasilia) do dia 03/05/2026 (ultimo dia do periodo das inscricdes), a
ficha de inscricdo e o boleto bancario, inclusive 2. 2 via, ndo estarao mais disponiveis no site.

3. 12 O descumprimento das instru¢des para inscricdo pela internet implicara a nao efetivagao da
inscricao.

3. 13 A Prefeitura Municipal de Piratininga e o Instituto IBEPP n&o se responsabilizam por
solicitagao de inscrigao pela internet nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. 14 O(a) candidato(a) que necessitar de condi¢cbes especiais, inclusive prova em braile, prova
ampliada, etc. , devera, no periodo das inscricdes apresentar, através da “AREA DO CANDIDATO”,
no site, até o ultimo dia do prazo das inscri¢gdes, por meio de cépia digitalizada, o respectivo LAUDO
MEDICO, constando o CID — Classificagdo Internacional de Doenca, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo a prova, em arquivo no
formato digital (*. pdf), bem como formular pedido de condigdo especial para a prova, caso
necessite, até o ultimo dia de inscrigdo e/ou pagamento.

3. 14. 1 O (a) candidato (a) que nao o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo Il, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢cdes especiais
providenciadas.

3. 14. 2 O (a) candidato (a) que solicitar condicdo especial para realizagdo das provas devera
verificar o resultado da solicitagcdo quando da publicagao da lista de inscritos.

3. 14. 3 O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para a realizagcéo da (s) prova (s) ficara
sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado, cuja responsabilidade por tal avaliagao
sera do instituto IBEPP responsavel pelo concurso publico.

3. 15 — Sera cobrado do (a) candidato (a), o seguinte valor referente a taxa de inscrigcdo, conforme
tabela abaixo:

ESCOLARIDADE: VALOR TAXA INSCRICAO

Ensino Superior Completo R$ 85.00 (Oitenta e cinco reais).
_Ensino Médio Completo
Ensino Fundamental R$ 35,00 (Trinta e cinco Reais).

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

A solicitacao da isencao da taxa de inscricao devera ser efetuada das 00h01min do dia 03/04/2026
as 23h59min do dia 10/04/2026, (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel),
exclusivamente pela internet no site.

3. 16 - Tera direito a isencao da taxa as pessoas devidamente comprovadas que for doador de
medula éssea, independente da data da doagao, e que tal pratica tenha ocorrido em entidades
devidamente credenciadas ao Ministério da Saude, conforme a Lei Municipal n® 2. 339/19, de 09
de dezembro de 2019.

3. 16. 1 Tera direito a isengao da taxa as pessoas devidamente comprovadas como doadoras de
sangue, comprovar que, nos ultimos 02 (dois) anos que antecedem a realizagdo do concurso
publico, efetuou doagao de sangue, a0 menos uma vez a cada 12 (doze) meses, bem como que tal
pratica tenha ocorrido em entidades devidamente credenciadas ao Ministério da Saude, conforme
a Lei Municipal n° 2. 339/19, de 09 de dezembro de 2019.

3. 16. 2 - Sao0 isentos da taxa de inscricao, os candidatos que pertengam a familia cadastrada no
CADASTRO UNICO para programas sociais (CadUnico) do Governo Federal ou outro programa
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que o substitua, cuja renda familiar mensal (per capita) seja inferior ou igual a meio salario-minimo

nacional, conforme Lei Municipal n°® 2. 339/19, de 09 de dezembro de 2019.

3.16. 2. 1 - O documento anexado (CadUnico) do Governo Federal, a isengdo mencionada no caput

devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, contendo: a) indicagcdo do Numero de

Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e b) declaracdo de que atende a condigéo

estabelecida no item 3. 16. 2.

3. 16. 3 - Os candidatos que pleitearem a isencdo da taxa de inscricdo, deverdo se manifestar

dentro do periodo do dia 03/04/2026 ao dia 10/04/2026, acessando o site da empresa, area do

candidato — solicitagdes.

3. 16. 4 — O cumprimento dos requisitos para a concessao de isencao da taxa de inscrigdo devera

ser comprovado pelo candidato no momento da inscri¢do, nos termos do edital do concurso.

3. 16. 5 — Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacéao falsa com

o intuito de usufruir da isengéo de que trata os itens 3. 16 e 3. 16. 4 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricao e exclusao do concurso, se a falsidade for comprovada antes da

homologagéao do seu resultado.

b) exclusado da lista de aprovados, se a falsidade for comprovada apds a homologacéao e antes da

nomeagao para o cargo.

c) declaracao de nulidade do ato da nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagao.
IV — DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4. 1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo

facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lein°® 7. 853/1989 é assegurado

o direito de inscrigdo para as Cargos em concurso publico cujas atribuicbes sejam compativeis com

a deficiéncia de que sao portadoras.

4. 2. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias

discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3. 298/1999 e pessoa com visdo monocular,

conforme Sumula 377 do STJ.

4. 3. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituigdo Federal, sera reservado o percentual

de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada Cargo, individualmente, das que vierem a

surgir durante o prazo de validade do presente concurso publico, observando a compatibilidade da

deficiéncia com as atividades essenciais do Cargo Publico.

4. 3. 1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero for inferior

a 0, 5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, nao se reservando vagas para pessoas com

deficiéncia e se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera

arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual

ao numero inteiro subsequente.

4. 4. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serao

preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificagao, para os

aprovados.

4. 5. “As pessoas com deficiéncia serdo asseguradas condi¢cdes de participagdo em igualdade de

oportunidades com os demais candidatos, inclusive mediante adaptacéo razoavel das provas e dos

critérios de avaliagéo, nos termos da legislagdo vigente.”

4. 6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos

descritos no item Il deste Edital, devera, no periodo das inscricdes, apresentar através da “AREA

DO CANDIDATO?”, no site, até o ultimo dia do prazo das inscrigdes, por meio de copia digitalizada,

o respectivo LAUDO MEDICO, constando o CID — Classificac&o Internacional de Doenga, atestando

a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagao a

prova, em arquivo no formato digital (*. pdf), bem como formular pedido de condi¢ao especial para

a prova, caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo e/ou pagamento, com as seguintes

informacdes:
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a) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

b) relatério médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga —
CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para
realizagao da prova, conforme item 3. 14.

c) Laudo Médico original ou copia autenticada devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 3 (trés) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for
0 caso a necessidade do uso de drteses, préteses ou adaptagdes. No caso de deficiente auditivo,
o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 3 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual,

O (a) candidato (a) com deficiéncia visual, além do envio da documentagao, devera solicitar, por
escrito, até o término das inscri¢gdes, a confecgao de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA,
especificando o tipo de deficiéncia.

O (a) candidato (a) com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas,
além do envio da documentacdo, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
necessidade especial,

d) O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.6. 1 O tempo para a realizagao da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.
4. 7 O (a) candidato (a) que, no ato da inscrigdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 4. 6, ndo sera considerado com deficiéncia.

4. 8 O (a) candidato(a) aprovado(a) na condi¢cao de pessoa com deficiéncia (PcD), que atender ao
disposto neste edital, sera convocado(a) pela Prefeitura Municipal, no ato da nomeacéo, para se
submeter a pericia médica, a fim de verificar a caracterizagdo e a compatibilidade da deficiéncia
com as atribui¢gdes do cargo.

4. 9. Nao ocorrendo inscrigdo no concurso publico ou aprovagao de candidatos (as) com deficiéncia
sera elaborada somente a Lista de Classificacao Definitiva Geral.

4. 10. Sera desclassificado (a) do concurso publico o(a) candidato(a) que ndo comparecer a pericia
médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do Cargo,
mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do concurso publico.

4. 11 A condicao de deficiente apds a nomeacao nao podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptacéo do Fungao e de aposentadoria por invalidez.

4. 12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo nao
serao conhecidos.

5.1 - O concurso publico realizar-se-a através de prova objetiva de carater eliminatério e
classificatoério para todos os niveis de ensino.

5. 2 A divulgacao do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio
de Edital de Convocacao a ser disponibilizado nos sites e, ndao podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

5. 3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato nao constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no item 9. 2 deste
edital.
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5. 3. 1. Ocorrendo o caso constante do item 5. 3, podera o candidato participar do concurso publico
e realizar a (s) prova (s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da (s) prova
(s), formulario especifico.

5. 3. 2 Ainclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscrigéo.

5. 3. 3. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do (a) candidato (a) sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacédo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.4 O (a) candidato (a) somente podera realizar a (s) prova (s) na data, horario e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5. 5 O (a) candidato (a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site, area do candidato e preencher os dados obrigatorios.

5. 5.1 O (a) candidato (a) que nao atender aos termos do item 5. 5 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

5. 6 Sao de responsabilidade do (a) candidato (a), inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificagao e a conferéncia do material entregue para a realizagéo das provas.

5. 7. No dia da realizagado da prova caso o (a) candidato (a) queira fazer alguma reclamacéao,
denuncia ou sugestdo, devera procurar a coordenagdo ou os fiscais do local em que estiver
prestando as provas para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma imediata
e registradas na folha de ocorréncia.

5. 8. Sera excluido do concurso publico o (a) candidato (a) que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocagao divulgada nos sites e, seja qual for o motivo
alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocagéao;

c) nao apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 5. 13;

d) ausentar-se, durante o concurso publico, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento
de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagao da (s) prova (s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletrdnica, telefone celular ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicag&o com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao das provas;

h) langar meios ilicitos para a realizagéo das provas;

i) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao das provas;

) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

m) € de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

n) Apds o término da(s) prova(s), o(a) candidato(a) ndo podera utilizar os banheiros. Caso precise,
ele(a) devera solicitar ao fiscal de sala antes da entrega do cartdo de respostas. O descumprimento
desta norma sujeitara o(a) candidato(a) a desclassificagdo do Concurso Publico.

0) ndo comparecer a prova.

p) O aparelho de celular devera estar lacrado dentro da sala de prova. No entanto, caso ele,
mesmo lacrado, emita algum sinal sonoro, o candidato sera desclassificado do Concurso
Publico.
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Da prova Objetiva:

5.9 A prova, para todos os Cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do(a) candidato(a),
necessario ao desempenho da Fungéao publica.

5. 10 A prova sera realizada no dia 24/05/2026, em dois periodos, conforme o horario estipulado
no item 5. 33.

5. 10. 1 A convocacgao e confirmacdo da data e local de realizagdo da Prova sera divulgada nos
sites e, conforme Cronograma deste concurso publico — Anexo IV.

5. 10. 2. Havendo alteragdo da data prevista, as provas deverao ocorrer em domingos ou feriados.
O acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do (a)
candidato (a).

5. 11 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma, cada questao valendo 2, 5 (dois pontos e meio), para as Cargos de
Nivel Superior Completo, Nivel Médio/Técnico e Ensino Fundamental Completo e Incompleto sera
elaborada de acordo com o conteudo constante do Anexo |l, conforme quadro abaixo:

NiVEL SUPERIOR COMPLETO:
Funcao Prova Quantidade de
- Questées

Ensino Superior Completo 15
10
10
05
05
NiVEL MEDIO COMPLETO:
Funcao Prova Quantidade de

Questdes

10
10
10
05
05

Ensino Médio Completo

NiVEL FUNDAMENTAL:

Funcéao Quantidade de
Questodes

Ensino Fundamental

Completo 10

10

10

5. 12 A duragéao da prova objetiva sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento
da folha de respostas.

5. 13 O (a) candidato (a) devera comparecer ao local designado para a (s) prova (s), constante do
Edital de Convocacgao, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para seu inicio,
munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;
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b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo, fisico ou digital, a saber: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgédo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei
Federal n°® 9. 503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

5. 13. 1 Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 5. 13 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificagao.

5. 13. 2 O (a) candidato (a) que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 5. 13
deste Capitulo, ndo fara a (s) prova (s), sendo considerado ausente e eliminado do concurso
publico.

5. 13. 3. Nao serao aceitos protocolos, copia simples ou autenticada, boletim de ocorréncia, ou
quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

5. 14. Os portoes serao fechados impreterivelmente, com antecedéncia de 15 (quinze)
minutos antes do horario previsto para inicio da prova, de acordo com o horario de Brasilia-
DF.

5. 15. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

5. 16. Durante a(s) prova(s), nao serao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros,
manuais, impressos, anotagcdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material nao
fornecido pelo Instituto IBEPP, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento eletronico,
protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

5. 17. O telefone celular, relégio e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado antes
do inicio da aplicagédo das provas; apds a devida identificacdo do (a) candidato (a) conforme item
5. 13, alinea” b”. Ao iniciar as provas deverao ser desligados e colocados num recipiente destinado
para tal fim dentro da sala.

Observacgao:

5.17.1 - Ao adentrar ao ambiente de aplicagcao da prova, o candidato devera estar com o
aparelho celular desligado, devendo manté-lo nessa condi¢cdao durante todo o periodo de
realizagao da prova, inclusive no inicio e no término, enquanto permanecer no ambiente de
prova. O aparelho celular ndo podera ser ligado ou utilizado dentro do ambiente de prova,
sendo que o descumprimento dessa determinagao, bem como o uso do aparelho, podera
acarretar a desclassificagdo do candidato do Concurso Publico. Recomenda-se que o
candidato nao leve aparelho celular para o ambiente de prova.

5. 17.2. Sera imediatamente desclassificado o (a) candidato (a) que nao atender o item acima.

5. 18. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

5. 19. As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

5. 19. 1 O (a) candidato (a) ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

5. 20. Em caso de necessidade de amamentacédo durante as provas a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal
finalidade e sera responsavel pela crianga.

5. 20. 1. Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (até 3 dias uteis da data de
aplicagao das provas) através do e-mail, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentagao — concurso
publico da Prefeitura Municipal de Piratininga-SP.
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5. 20. 2 O Instituto IBEPP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, o que ocasionara a sua eliminagado do concurso publico.

5. 20. 3. No momento da amamentacgao, a candidata devera ser acompanhada por um fiscal, sem
a presenca do responsavel pela crianga.

5. 20. 3. 1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-
lo sobre a carteira.

5. 20. 3. 2 O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagao da prova,
em igual periodo.

5. 20. 4. Excetuada a situacdo prevista no item 5. 20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do (a) candidato (a) no
concurso publico.

5. 21. Nao havera prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

5. 22. E reservado ao Instituto IBEPP e a Prefeitura Municipal de Piratininga caso julgue necessario,
o direito de utilizar detector de metais durante a aplicagdo das provas.

5. 23 O horario de inicio da (s) prova (s) sera (ao) definido (s) em cada sala de aplicagéo, apos os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

5. 24. Para a realizagéo da prova, o (a) candidato (a) recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes da prova.

5. 25 E de responsabilidade do (a) candidato (a) a leitura das instrugdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5. 26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do (a) candidato (a), € o Unico
documento valido para a corregao.

5.26. 1 O (a) candidato (a) devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo
apropriado.

5. 26. 2. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5. 26. 3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do (a) candidato (a).

5. 26. 4. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5. 27 O (a) candidato (a) que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

5. 28 O (a) candidato (a) somente podera retirar-se da sala de aplicagao da (s) prova (s) depois de
transcorrido 01 (uma) hora de duragao, levando consigo somente o caderno de prova.

5. 28. 1. Apd6s o término do prazo previsto para a duragado da prova, nao sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo a
transcricao para a folha de respostas.

5. 29. Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.

5. 30. Os 03 (trés) ultimos candidatos (as) presentes nas salas de aplicagao da (s) prova (s) devera
aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

5. 31 O gabarito oficial da prova sera divulgado e nos sites e, conforme Anexo IV — Cronograma do
concurso publico.

5. 32 O (a) candidato (a) devera transcrever na FOLHA DE RESPOSTAS suas respostas por
questao, na ordem de 01 a 40, marcando de acordo com as instrugdes contidas no Caderno de
Questdes, conforme exemplo abaixo:
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5. 33. Para realizagao da prova devera ser observado, também, o Capitulo V - DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Do horario da prova objetiva:

A prova sera aplicada em dois turnos, sendo:
Agente Educacional

Ajudante Geral

09h Auxiliar de Enfermagem
Operador de Maquina
Pedreiro

Técnico em Farmacia

Agente Comunitario de Saude
Escriturario

14h Fiscal ambiental

Médico ESF - 20 horas
Médico Psiquiatra

Motorista

Servente

Do julgamento das provas e habilitagao:

5. 34 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5. 35 - O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

5. 36 - A nota da prova sera obtida pela férmula:

NP = NA x 100
TQ

Onde:

NP = Nota da prova.

NA = Numero de acertos.

TQ = Total de questdes da prova.

Da prova pratica:

5. 37 - A Prova Prética sera realizada para os Cargos de Motorista, Operador de Maquinas,
Escriturario, Servente, Pedreiro.

5. 38 - A prova pratica sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos. O candidato que nao obtiver nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova pratica, mesmo que aprovado na prova objetiva
sera eliminado do Concurso Publico.

5. 38.1 — A prova pratica sera aplicada exclusivamente aos cargos que exigem habilidades
operacionais especificas, conforme previsto neste edital, sendo convocados os 30 (trinta)



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA
PRAGCA Dr. MARIO RIBEIRO DA SILVA N° 14 —- CENTRO

FONES (14) 3265 9530
CNPJ.: 46.137.451/0001-76
CEP 17490-090 - PIRATININGA - ESTADO DE SAO PAULO

candidatos classificados até o limite proporcional ao numero de vagas, incluidos aqueles
empatados na ultima posicgao.

Onde:

O somatério da NPO + NPP dividido por dois = NF
NPO — Nota da Prova Objetiva.

NPP — Nota da Prova de Pratica.

NF — Nota Final.

5. 39 - A prova pratica sera realizada de acordo com o ANEXO V.
5.40 — Da prova de Titulos:

5.41 - A Prova de Titulos tera carater classificatério.

5.42 - A pontuagao nela obtida somente sera considerada para os candidatos que alcangarem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.43- Estardao desclassificados do Concurso Publico os candidatos que nao atingirem a
pontuagdo minima exigida de 50 pontos.

Onde:

NPO + NPT = NF

NPO — Nota da Prova Objetiva
NPT — Nota da Prova de Titulos
NF — Nota Final

Da Prova de Titulos:
5.44 O CONCURSO PUBLICO sera de provas com avaliagcao e valoragao de titulos académicos
relacionados a area do cargo, conforme critérios objetivos estabelecidos neste edital.

Titulo Pontuacao Quantidade
Maxima Maxima de Comprovante
Titulos
STRICTU SENSU - Diploma devidamente registrado ou ata
Titulo de doutor na da apresentacédo da defesa de tese, ou
area em que 05 01 declaracao/certificado de conclusdao de
concorre, concluido curso expedido por instituigao oficial, em
até a data da papel timbrado da instituigdo, contendo
apresentagao dos data, assinatura e nome do responsavel
titulos pelo documento e reconhecido pelo

MEC.
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STRICTU SENSU - Diploma devidamente registrado ou
Titulo de Mestre na apresentacdo da dissertacdo de
area em que mestrado, ou declaragao/certificado de
concorre, concluido 03 01 conclusdo de curso expedido pela
até a data da instituicdo oficial, em papel timbrado da
apresentacao dos instituicdo contendo data, assinatura e
titulos. nome do responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.
LATO SENSU - Certificado de Pés-Graduacido MBA,
Certificado de Pos- especializagdo devidamente registrado
graduacao — duragao 02 01 pelo érgao expedidor, impresso em papel
minima de 360 horas, timbrado da instituicdo, contendo data,
na area em que assinatura e nome do responsavel pelo
concorre, concluido documento/livro de registro e
até a data da reconhecido pelo MEC.
apresentacao dos
titulos.

5.45 - A pontuagdo maxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas um titulo de cada grau de formagéao (Doutorado, Mestrado e Pés-Graduagao
lato sensu).

5.46 - Serao analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste item.
5.47 - Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverao ser apresentados mediante copia frente e verso.

5.48 - Caso o candidato ainda nao detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado,
devera apresentar em seu lugar a ata de dissertagao e a ata de defesa de tese.

5.49 - O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento
estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolucédo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacgao Superior do Conselho
Nacional de Educacao.

5.50 - Entregue a relagao dos titulos, ndo seréao aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipotese ou alegacéo.

5.51 - Em hipotese alguma, seréo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

5.52 - Analise dos titulos sera feita pela Instituto IBEPP.

5.53 - Serdo pontuados como TITULOS, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituigo,
contendo assinatura e identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre
a conclusao total do curso e aprovagao e entrega do TCC — Trabalho de Concluséo de Curso.

A soma total dos TITULOS nao podera ultrapassar “10 (dez) pontos”. )
5.54 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos TITULOS,

para a Classificacdo Preliminar e Classificacado Final.

5.55 - Os(as) candidatos(as) deverao apresentar através da area do(a) candidato(a) no site
https:/portal.institutoibepp.com.br/ até o ultimo dia das inscrigdes, por meio de COPIA
DIGITALIZADA DE EVENTUAIS TiTULOS, enviados em arquivos no formato digital em arquivo
anico (*.PDF). N3o serdo considerados os TITULOS apresentados, por qualquer outra forma, fora
do dia e horario acima determinados e estes deverdo ser apresentados e entregues no campo
especifico na area do(a) candidato(a) no site https://portal.institutoibepp.com.br/.
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Piratininga

5.56 - Nao havera segunda chamada para a entrega dos TITULOS, qualquer que seja o motivo
de impedimento do(a) candidato(a) que n&o os apresentar no dia e horario determinado.

5.57 - Nao serdo pontuadas como titulo, graduagdo ou pds-graduacado, quando exigidas como
pré-requisito.

558 Se a qualquer tempo restar comprovada a falsidade ou incorregdo em quaisquer dos
documentos apresentados para fins de pontuagdo na Avaliacido de Titulos, o candidato sera
eliminado do certame.

5.59 Somente serdo contados os pontos de titulos para os(as) candidatos(as) aprovados(as) na
prova.

5.60 - Os titulos devem ser anexados em campo especifico de cada modalidade no formato
PDF. Quando a modalidade permitir mais de um anexo, cada titulo devera ser anexado
individualmente. Titulos inseridos em mais de um campo (link) ndo serdao computados."

VI — DA PONTUACAO FINAL

6.1 - A pontuacao final dos candidatos aprovados, para todos os cargos sera de acordo com o
estabelecido no item 5.34 ao item 5.44, deste edital.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serao classificados por ordem decrescente da pontuagao
final.

7.2. Em caso de igualdade da pontuagao serao aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate ao candidato:

a) com maior idade;(dia/més/ano)

b) que obtiver maior pontuacao nas questdes de conhecimento especifico/legislacao:

C) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de matematica;

€) que obtiver maior pontuacado na prova de conhecimentos especificos/atualidades:

7.2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.
7.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) serdo enumerados(as), por cargo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos(as) aprovados(as) e uma especial (candidatos(as)
deficientes aprovados(as), se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1 Sera assegurado ao candidato o direito a interposicdo de recurso administrativo, nos prazos e
condicoes estabelecidos neste edital.

8.1.1 - Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrdnico e ir até a “Area do
Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo
via internet, seguindo as instrugdes nele contidas.

8. 2. 1. Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicagao do Edital;

b) Da Divulgacao da Lista de Inscritos;

c)

d)

N N N N

Da Divulgagao dos Gabaritos;

Da Divulgacgéao da Classificagao Preliminar/Notas (Prova Objetiva, Prova Pratica e de Titulos).
8.2.1.1. Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo
para apresentagao de recurso sera de 02 (dois) dias, contados a partir da data de divulgagao e/ou
publicagao.

8.2. 2. Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.
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8.2.3. Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de fac-simile, e-mail,
protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdao sera tomada mediante
parecer técnico da Comissao de Concurso Publico.

8.3.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacéo
superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota
minima exigida para habilitac&o.

8. 3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada nos sites -
https://portal.institutoibepp.com.br/.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em fungcédo da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulagao ou alteragao de gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuacao relativa a(s) questdao (6es) anulada(s) sera atribuida a todos(as) os(as)
candidatos(as) presentes na respectiva prova, independentemente de apresentagao de recurso.
8.5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do Concurso
Publico, o(a) candidato(a) podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Comissao de Concurso Publico, constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisodes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido,
bem como ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacido e embasamento, ou
aquele que nao atender as instrugdes constantes no item 8. 2.

8.8. Nao sera aceito pedido de revisdao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracéo.

8.9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento. O(a) candidato(a) que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicéo de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

9.1. Ap6s a homologacéao do resultado do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de Piratininga
responsabilizar-se-a pela divulgagdo de acordo com a legislagéo vigente.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
comunicada nos sites hitps://portal.institutoibepp.com.br/, www.piratininga.sp.qov.br, diario oficial
do Municipio e Jornal de circulagdo no Municipio e regiao.

10.2. Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha
obtido aprovacéo, levara a sua eliminagao, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscricao.

10. 3 O Instituto IBEPP e a Prefeitura Municipal de Piratininga nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.
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10.4 O(a) candidato(a) que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou enderego residencial,
podera fazé-lo acessando o site do INSTITUTO IBEPP — — area do candidato — solicitagdes.

10.5. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horarios de
realizacado das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacédo estabelecidas neste Edital, sendo que todas as publicagbes e comunicagdes serao
realizadas nos sites e.

10.6. “Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.”

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasiao da nhomeacgao, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Autoridade Municipal da Prefeitura Municipal de Piratininga a homologacgao deste
Concurso Publico.

10.9 A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital e alteragbes
posteriores ndo serao objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10. As informacdes sobre o presente Concurso Publico serao prestadas pelo e-mail - assunto:
Concurso Publico n° 01/2026 da Prefeitura Municipal de Piratininga, sendo que apods a
homologacao as informacgdes serao de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Piratininga.
10.11 A Prefeitura Municipal de Piratininga e o Instituto IBEPP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer fase
deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de
prova (s).

10. 12 A Prefeitura Municipal de Piratininga e o Instituto IBEPP ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

10. 13 Todas as convocacgdes, avisos e resultados referentes a realizagao deste Concurso Publico
serao divulgados no site sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10. 14. Toda mencéao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia
o horario oficial de Brasilia.

10. 15. As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste Concurso Publico
serao arquivados na Prefeitura Municipal de Piratininga e poderao ser incinerados somente apds a
analise dos atos de admissao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10. 16. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de
Piratininga podera anular a inscrigdo, prova (s) ou contratagdo do candidato, verificadas falsidades
de declaragao ou irregularidade no Certame.

10. 17 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando nao
comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
10. 18. Salvo as excecgdes previstas no presente edital, durante a realizagdo de qualquer prova e/ou
fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicagcao, seja qual for o
motivo alegado.

Para que produza seus efeitos legais, publica-se o presente edital.
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Piratininga/SP, aos 02 dias de abril de 2026.

Carlos Alessandro Franco Borro DE Matos
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

As atribuicbes de todos os cargos estdo publicadas no site da Prefeitura Municipal de Piratininga-
SP. www.piratininga.sp.gov.br.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO)
CONHECIMENTOS BASICOS:

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretagao de texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, sentido préprio e figurado
das palavras. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral e verbo. Ortografia.
Reconhecimento de frases corretas e incorretas. Acentuagéo grafica. Pontuagdo. Concordancia
verbal e nominal.

OBSERVAGCAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientacio para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA:

Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e capacidade);
transformacdes de unidades. Razéo e proporgao. Conjuntos numéricos. Operagdes com numeros
naturais e fracionarios: adi¢do, subtragcdo, multiplicagdo e divisdo. Sistema de Medidas Legais.
Porcentagem. Sistema monetario nacional. Resolugdo de situagcbes problema. Leitura e
compreensao de tabelas e graficos. Raciocinio logico.

OBSERVAGCAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTO GERAIS/ATUALIDADES:

Topicos relevantes e atuais dos ultimos 5(cinco) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, cultura, religido, esportes, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas
ambientais, segurancga, globalizagdo e ecologia e suas vinculag¢des historicas, do Municipio, do
Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio de Piratininga-SP:
hidrografia, relevo, populagéo, clima, vegetagéo, limites geograficos, economia, e simbolos
municipais. Etica e trabalho. Constituicido Federal.

OBSERVAGCAO: A bibliografia sugerida n3o limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AJUDANTE GERAL/SERVENTE:

Tipos de Limpeza: Limpeza geral, especializada, higienizagao, desinfec¢édo. Técnicas de Limpeza:
Varricdo, aspiragdo, lavagem, enceramento, desinfecgdo, utilizagdo de produtos quimicos.
Produtos de Limpeza: Uso correto, dosagem, armazenamento e descarte de produtos quimicos.
Uso de Equipamentos: Limpeza com equipamentos especificos (aspiradores, maquinas de polir,
etc.). Limpeza de Ambientes: Pisos, paredes, moveis, janelas, vidragas, sanitarios, cozinhas, areas
externas. Uso de Equipamentos de Protegcédo Individual (EPIs): Luvas, mascaras, 6culos de
protecao, avental, etc. Normas de Segurancga: Procedimentos para prevencgao de acidentes, normas
de seguranga no uso de produtos quimicos, armazenamento de materiais. Primeiros Socorros:
Conhecimentos basicos sobre primeiros socorros em caso de acidentes no ambiente de trabalho.
Seguranca Ambiental: Procedimentos de descarte de residuos, utilizagdo racional de agua e
energia. Higiene e Saude: Higiene Pessoal: Importancia da higiene pessoal no ambiente de
trabalho. Higiene do Ambiente: Procedimentos para manter a higiene e limpeza dos espagos.
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Prevencgao de Doengas: Conhecimento sobre doengas transmitidas por falta de higiene e limpeza.
Conhecimento e uso correto do EPIs.

MOTORISTA:

Cddigo de Transito Brasileiro: Lei n° 9. 503/97, com respectivos anexos e atualizagbes. Sistema
viario. Tragado das vias. Sinalizagdo de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta.
Conhecimentos sobre condug¢ao, manutencao, limpeza e conservacao de veiculos. Nogdes de
mecanica de autos. Inspecéo do veiculo. Troca de pneu. Postura. Diregdo defensiva. Protecdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. Primeiros Socorros. Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs):
Luvas, mascaras, 6culos de protecao, etc. Conhecimentos basicos sobre primeiros socorros em
caso de acidentes. Conhecimento sobre doengas transmitidas por falta de higiene e limpeza.

OPERADOR DE MAQUINAS:

Caodigo de Transito Brasileiro: Lei n° 9. 503/97, com respectivos anexos e atualizagbes. Sistema
viario. Tragado das vias. Normas gerais de circulagao e conduta. Conhecimentos sobre condugéo,
manutencao, limpeza e conservacao de veiculos (Maquinario). No¢cdes de mecanica de maquinas.
Inspecdo do Maquinario. Troca de pneu. Postura. Diregcao defensiva. Protegcdo ao Meio Ambiente.
Cidadania. Primeiros Socorros. Nogdes de manuseio da maquina (motoniveladora, pa carregadeira,
retroescavadeira, escavadeira, etc). Conhecimento e uso correto do EPIs.

PEDREIRO:

Fundamentos e seguranca:

Nocodes basicas de construgao civil e introducéo a profissao.
Seguranca no trabalho, incluindo o uso de equipamentos de protecdo individual (EPIs) e
organizagao do canteiro.

Normas de segurancga aplicadas a construcao (NR 8).

Leitura de projetos e célculos.

Leitura e interpretacédo de plantas e projetos de construgao.
Nocdes de desenho técnico.

Calculo de area, volume e orgamento.

Nogdes basicas de geometria, matematica e fisica.
Preparacao do canteiro e fundagoes:

Preparacgao e nivelamento do terreno.

Locagao da obra e marcagao no terreno.

Escavacao, tipos de fundacgdes (diretas e indiretas) e execugéo de sapatas, tubuldes, etc.
Nocodes de impermeabilizagao.

Construcéo de alvenaria:

Tipos de alvenaria (estrutural, de vedagéao, aparente).
Assentamento de tijolos e blocos.

Técnicas de prumo, nivel, alinhamento e esquadria.

Preparo de argamassa e concreto (proporc¢des e aplicagao).
Acabamento e revestimento:

Execucédo de revestimentos em areas internas e externas.
Processos de chapisco, embogo e reboco.

Assentamento de revestimentos ceramicos e outros materiais.
Construgao de contrapiso e pavimentacgao.

Instalacbes e manutencgao:

Nocodes basicas de instalagbes elétricas e hidraulicas.
Instalacido de batentes.
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Manutencao de estruturas, paredes e calcadas.

Ferramentas e materiais

Identificacdo e uso correto das principais ferramentas e equipamentos.

Conhecimento sobre os tipos de materiais de constru¢ao (agregados, aglomerantes, etc.).

CARGOS PUBLICOS — (ENSINO MEDIO COMPLETO) - CONHECIMENTOS BASICOS:

LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Capacidade de compreenséo e interpretacdo: a. Relagdes logicas no texto: a coeréncia;
b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O ponto de vista: a argumentacéo; d.
Tipos de discurso: direto, indireto e livre; intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo,
narrativo e descritivo; f. Vocabulario: sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa;
h. Funcdes e usos da linguagem; i. Relagbes formais no texto: a coeséo (elementos coesivos e
relacbes entre elementos que constituem a coesdo; j. Géneros textuais (jornais, revistas,
fotografias, esculturas, musicas, charges, entre outras). CONHECIMENTOS LINGUISTICOS -
avaliacado em funcédo da capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relacées e fungdes sintaticas;
colocagao pronominal; b. Regéncia e concordancia; c. Acentuagao grafica, ortografia, pontuagéo e
uso do sinal indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientagcbes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacao ténica; Acentuagdo grafica; Os acentos; Aspectos
genéricos das regras de acentuacao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos;
Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
formacgao das palavras; Conceitos basicos; Processos de formagado das palavras; Derivacao e
Composicgéao; Prefixos; Sufixos; Composigéo; Tipos de Composig¢ao; Estudo dos Verbos Regulares
e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes
da Oracao; Termos Acessorios da Oracdo e Vocativos; Oragdes Subordinadas e Coordenadas;
Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocagao dos Termos da Oracao;
Colocagéo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise, uso da énclise; fungdes e emprego
do "que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase;
emprego dos Sinais de Pontuagéo; Interpretacdo e analise de textos. ESTILISTICA: Figuras de
linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgcdo ou
sintaxe, Vicios de linguagem.

OBSERVAGAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA:

Exercicios de raciocinio l6gico, proposi¢cdes simples e compostas, operagdes com numeros naturais
e fracionarios: adicdo, subtragcdo, multiplicacdo e divisdo. Sistemas de medidas: tempo,
comprimento, capacidade, massa, quantidade. Raz&o, Probabilidades, Resolucédo de situacdes-
problema. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum, equag¢des do primeiro grau — (com
uma e duas incognitas), equagdes do segundo Grau; Regra de trés — (simples e composta),
Porcentagem, Juros simples e composto. Razdo, Sistema Linear, Grandeza Diretamente
Proporcional, Analise Combinatéria, Sequéncia, Medida de Capacidade.

OBSERVAGAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.
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CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Topicos relevantes e atuais dos ultimos 5(cinco) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, religido, esportes, cultura, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas
ambientais, segurancga, globalizagdo e ecologia e suas vinculag¢des historicas, do Municipio, do
Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio de Piratininga-SP:
hidrografia, relevo, populagdo, clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos
municipais. Etica e trabalho.

OBSERVAGAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientacio para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

INFORMATICA:

Conceitos Fundamentais de Informatica:

Conceito de informatica, Dados e informagao, Hardware: CPU, memédria RAM e ROM, HD e SSD,
Dispositivos de entrada, saida e armazenamento Software: software de sistema, aplicativo e
utilitario.

Sistemas Operacionais:

Conceito e fungdes dos sistemas operacionais, Windows (Windows 10 e Windows 11), Area de
trabalho, menu iniciar, barra de tarefas, Janelas, icones, atalhos e menus, Gerenciamento de
arquivos e pastas, Extensdes de arquivos e Atalhos de teclado mais utilizados (Ctrl+C, Ctrl+V,
Ctrl+X, Ctrl+Z, Ctrl+S).

Editor de Texto — Microsoft Word:

Microsoft Word

Criacao, edicao, salvamento e impressao de documentos, Formatagao de texto (fonte, tamanho,
estilos), Paragrafos: alinhamento, espagamento e recuos e Configuracdo de pagina (margens,
orientagao).

Planilha Eletrénica — Microsoft Excel:

Microsoft Excel

Conceitos basicos: célula, linha, coluna e planilha, Férmulas e fungdes basicas (SOMA, MEDIA,
MINIMO, MAXIMO, SE), Referéncias relativas e absolutas, Formatacdo de células e

Criacéo de graficos simples.

Apresentagoes — Microsoft PowerPoint:

Microsoft PowerPoint

Criacao e edicao de apresentagoes, Slides, layouts e temas, Insergao de textos, imagens e objetos
e Modo apresentacéo.

Internet e Navegadores:

Conceitos de Internet, Intranet e Extranet, Navegadores de internet, Endereco eletrénico (URL),
Ferramentas de busca e Download e upload de arquivos.

Correio Eletrénico (E-mail):

Conceitos de e-mail, Envio e recebimento de mensagens, Anexos, Campos CC e CCO, Spam e
phishing.

Seguranca da Informacgao:

Conceitos basicos de seguranga da informacgéo, Virus, Worms, trojans e ransonware, Antivirus e
firewall, Senhas seguras, Backup de dados e Nogdes da Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD).
Redes de Computadores (Nogdes):

Conceito de redes de computadores, Tipos de rede: LAN, WAN e Wi-Fi, Equipamentos de rede:
modem, roteador e switch, Nogdes basicas de enderegamento IP.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Sistema Unico de Saude (SUS):

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude.
Organizagao e funcionamento do SUS.

Atencédo Primaria a Saude.

Territorializagdo e adscrigao da clientela.

Participagao social e controle social no SUS.
Estratégia Saude da Familia:

Organizagao da Estratégia Saude da Familia.

Equipe multiprofissional.

Atribuigdes do Agente Comunitario de Saude.
Planejamento e organizagao das agdes de saude na comunidade.
Trabalho em equipe e integracdo com a unidade de saude.
Visita Domiciliar:

Conceitos e objetivos da visita domiciliar.
Planejamento e registro das visitas.

Identificacdo de situacdes de risco.

Acompanhamento de familias e grupos prioritarios.
Educacao em saude no domicilio.

Promocéao e Prevencdo em Saude:

Conceitos de promoc¢ao da saude e prevencgao de doencas.
Educacgao em saude na comunidade.

Alimentacao saudavel.

Atividade fisica e habitos de vida saudaveis.
Prevencao de acidentes e violéncias.

Vigilancia em Saude:

Conceitos de vigilancia epidemiologica.

Notificacdo de doencgas e agravos.

Controle de doencgas transmissiveis.

Acdbes de prevengéao e controle na comunidade.
Doencgas e Agravos de Importéncia em Saude Publica:
Dengue.

Zika.

Chikungunya.

Tuberculose.

Hanseniase.

Hipertensao Arterial.

Diabetes Mellitus.

COVID-19.

Doencas parasitarias e infecciosas mais comuns.
Saude da Crianga, da Mulher e do ldoso:
Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil.
Aleitamento materno.

Pré-natal e saude da gestante.

Planejamento familiar.

Saude do idoso.

Imunizagao:
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Conceitos basicos de vacinagao.
Calendario nacional de vacinacéo.
Importancia da imunizagao na prevencao de doencas.
Registro e Informagao em Saude:
Preenchimento de fichas e formularios.
Sistemas de informagao em saude.
Cadastro e atualizacao de familias.
Sigilo e ética profissional.

Etica e Relagdes Humanas:

Etica no servigo publico.
Relacionamento com a comunidade.
Comunicacao e abordagem familiar.
Trabalho em equipe.

AGENTE EDUCACIONAL.:

Fundamentos da Educacgao.

Educacao e funcio social da escola.

Organizagao do sistema educacional brasileiro.
Principios da educagao publica.

Inclusao e diversidade no ambiente escolar.
Relacao escola, familia e comunidade.

Legislacdao Educacional.

Principios e organizagao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Direitos da crianga e do adolescente previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Direitos e deveres dos alunos.

Normas de convivéncia escolar.

Politicas publicas de educagao

Organizagao e Funcionamento da Escola.
Estrutura e funcionamento da instituicdo escolar.
Projeto politico-pedagogico (PPP).

Regimento escolar.

Rotinas administrativas e pedagdgicas.
Participacdo da comunidade escolar.

Atendimento e Apoio aos Estudantes.
Acompanhamento da rotina escolar dos alunos.
Mediacao de conflitos no ambiente escolar.
Orientacao e apoio na disciplina escolar.

Inclusdo de estudantes com necessidades educacionais especiais.
Acolhimento e integracédo de estudantes.
Convivéncia Escolar.

Prevencao ao bullying e a violéncia escolar.

Etica e responsabilidade no ambiente educacional.
Nocodes de Primeiros Socorros.

Atendimento inicial em casos de acidentes.
Procedimentos basicos em emergéncias.
Segurancga no ambiente escolar.

Prevencéao de acidentes com estudantes.
Educacao Inclusiva.

Principios da educacgao inclusiva.
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Atendimento a estudantes com deficiéncia.
Respeito a diversidade cultural, social e étnica.
Acessibilidade no ambiente escolar.

Etica e Servigo Publico.

Etica profissional.

Responsabilidade no servigo publico.
Atendimento ao publico.

Trabalho em equipe.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Etica e legislacdo: aspectos éticos e legais que fundamentam a pratica do exercicio profissional da
Enfermagem. Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, estrutura, organizacdo das
instituicdes e suas relacdes com os servicos de saude, niveis de assisténcia a saude, direitos dos
usuarios do SUS, acdes e programas do SUS, legislagao do SUS.

Humanizacdo no cuidado. Técnicas basicas de enfermagem e nogbes de farmacologia.
Biosseguranca e Seguranga do paciente. Prevencao e controle de infeccdo relacionada a
assisténcia em saude. Educacdo em saude. Promogdo da saude e prevencao de agravos;
programas de saude e vigilancia em saude. Programa Nacional de Imunizag¢des. Assisténcia de
enfermagem em doengas transmissiveis, em agravos clinicos e cirurgicos. Processamento de
material: descontaminagao, limpeza, desinfecgao, esterilizagdo, controle de qualidade, validacao
do processo. Assisténcia de enfermagem em exames diagnosticos. Assisténcia de enfermagem em
urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem em saude mental.
Administracdo/Gerenciamento em enfermagem.

Legislagao:

Lei Orgénica da Saude; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica — NOB SUS
01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Saude NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude 2006 —
Consolidacao do SUS e suas.

ESCRITURARIO:

Conceitos basicos de administracao.
Organizagao e funcionamento de reparticées publicas.
Planejamento e organizacao do trabalho.
Atendimento ao publico.

Trabalho em equipe.

Arquivologia e Gestado de Documentos.
Conceitos de arquivo.

Classificagao e organizagao de documentos.
Protocolo e tramitacdo de documentos.
Arquivamento e conservacao documental.
Tipos de arquivos (corrente, intermediario e permanente).
Redacao Oficial.

Correspondéncia oficial.

Memorando, oficio, requerimento e relatério.
Normas de comunicacao oficial.
Padronizacdo de documentos administrativos.
Administrac&do Publica.

Principios da administragao publica.

Etica no servigo publico.

Direitos e deveres do servidor publico.
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Organizagao administrativa.

Legislagao Basica:

Principios constitucionais da administragao publica previstos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Normas sobre processo administrativo conforme a Lei n°® 9.784/1999.

Acesso a informacgao publica conforme a Lei de Acesso a Informacéo.

FISCAL AMBIENTAL:

Meio Ambiente e Sustentabilidade.

Conceitos basicos de meio ambiente.
Desenvolvimento sustentavel.

Recursos naturais e sua conservagao.

Impactos ambientais e formas de mitigagao.
Educacgao ambiental.

Fiscalizagdo Ambiental.

Poder de policia administrativa ambiental.
Procedimentos de fiscalizagao.

Lavratura de autos de infragao.

Aplicagéo de penalidades e san¢des administrativas.
Embargos e interdigdes.

Elaboracao de relatorios e pareceres técnicos.
Gestao e Controle Ambiental.

Gestao de residuos sélidos conforme a Politica Nacional de Residuos Sélidos.
Controle da polui¢ao do ar, da agua e do solo.
Preservacgao de areas naturais.

Monitoramento ambiental.

Ecologia e Conservacgao.

Ecossistemas brasileiros.

Biodiversidade e conservacao da fauna e flora.
Areas protegidas e unidades de conservagdo conforme o Sistema Nacional de Unidades de
Conservacéao.

Preservacgao de recursos hidricos.

Educagcao Ambiental.

Conceitos e objetivos da educagao ambiental.
Participacdo da comunidade na preservagao ambiental.
Programas e campanhas educativas.

Nogoes de Cartografia e Geografia Ambiental.

Uso e ocupacao do solo.

Identificacdo de areas de preservacao.

Nocoes basicas de georreferenciamento.

Etica e Administragdo Publica.

Etica no servigo publico.

Responsabilidade do agente publico.

Atendimento ao publico.

Elaboracgao de relatérios e registros administrativos.
Legislagcao:

Legislagao Ambiental.

Principios da legislagdo ambiental brasileira.

Politica Nacional do Meio Ambiente prevista na Lei n® 6.938/1981.
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Crimes ambientais previstos na Lei n® 9.605/1998.

Licenciamento ambiental.

Responsabilidade administrativa, civil e penal por danos ambientais.

Competéncias da Unido, Estados e Municipios na protecdo ambiental conforme a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988.

TECNICO DE FARMACIA:

Farmacologia basica: Conceitos de farmacos, classes farmacéuticas, farmacocinética e
farmacodinamica.

Medicamentos: Classificacado (genéricos, de referéncia, similares), formas farmacéuticas (capsulas,
comprimidos, liquidos), armazenamento e organizagao.

Legislagdo: Orgdos reguladores, portarias importantes (como a Portaria 344/98) e a
regulamentacgao do setor.

Anatomia e fisiologia: No¢des basicas do corpo humano para entender o funcionamento dos
medicamentos.

Primeiros socorros: Nog¢des basicas e preparo de kits de urgéncia.

Gestao de estoque: Recebimento, armazenamento, controle de validade e reposicdo de produtos.
Dispensacao: Processo de dispensacao segura, calculo de dosagens e interpretacdo de
prescricdes médicas.

Etica profissional: Cédigo de ética, deveres e responsabilidades do profissional.

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO SUPERIOR) - CONHECIMENTOS BASICOS (COMUNS A

TODOS OS CARGOS):

LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Capacidade de compreenséo e interpretacao: a. Relagdes logicas no texto: a coeréncia;
b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O ponto de vista: a argumentacgéo; d.
Tipos de discurso: direto, indireto e livre; intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo,
narrativo e descritivo; f. Vocabulario: sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa;
h. Funcbes e usos da linguagem; i. Relagbes formais no texto: a coesao (elementos coesivos e
relagcbes entre elementos que constituem a coesdo; j. Géneros textuais (jornais, revistas,
fotografias, esculturas, musicas, charges, entre outras). CONHECIMENTOS LINGUISTICOS -
avaliacdo em Cargo da capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relagbes e fungbes sintaticas;
colocacao pronominal; b. Regéncia e concordancia; c. Acentuacao grafica, ortografia, pontuacao e
uso do sinal indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientagbes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacéo ténica; Acentuagdo grafica; Os acentos; Aspectos
genéricos das regras de acentuagao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos;
Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
formacdo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formacado das palavras; Derivagao e
Composicao; Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos Regulares
e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes
da Oracao; Termos Acessorios da Oragao e Vocativos; Oragcdes Subordinadas e Coordenadas;
Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocagdo dos Termos da Oracéo;
Colocacéao dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise, uso da énclise; fungdes e emprego
do "que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase;
Emprego dos Sinais de Pontuacdo; Interpretacdo e analise de textos. ESTILISTICA: Figuras de
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linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgdo ou
sintaxe, Vicios de linguagem.

OBSERVAGAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientacio para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA:

Exercicios de raciocinio l6gico, Operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagcdo, divisdo, potenciagao
e raiz) no conjunto dos Numeros Reais (Naturais, Inteiros, Racionais e Irracionais). Multiplos e
divisores. Maximo divisor comum (mdc). Minimo multiplo comum (mmc). Sistema métrico decimal.
Operagdes com polindmios. Produtos notaveis. Relagdes métricas no tridangulo retangulo. Aplicagao
do teorema de Pitagoras. Razdes Trigonométricas. Funcdo afim (do 1° grau). Fungdo quadratica
(do 2° grau). Funcao exponencial. Funcao logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Estatistica e
Probabilidade. Possibilidades e chances. Tratamento da informacgéo: graficos e tabelas. Geometria
espacial: areas das superficies e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esfera. Area e
perimetro de figuras planas. Equagdes do 1° e do 2° grau. Razéo e proporgéo: propriedades das
proporgoes e divisao proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples
e compostos. Fatoragao.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida n&o limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Topicos relevantes e atuais dos ultimos 5(cinco) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, religido, esportes, cultura, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas
ambientais, segurancga, globalizagdo e ecologia e suas vinculag¢des historicas, do Municipio, do
Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio de Fartura-SP:
hidrografia, relevo, populagédo, clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos
municipais. Etica e trabalho.

OBSERVAGCAO: A bibliografia sugerida n3o limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

INFORMATICA:

Conceitos Fundamentais de Informatica:

Conceito de informatica, Dados e informagao, Hardware: CPU, memédria RAM e ROM, HD e SSD,
Dispositivos de entrada, saida e armazenamento Software: software de sistema, aplicativo e utilitario.
Sistemas Operacionais:

Conceito e fungdes dos sistemas operacionais, Windows (Windows 10 e Windows 11), Area de trabalho,
menu iniciar, barra de tarefas, Janelas, icones, atalhos e menus, Gerenciamento de arquivos e pastas,
Extensdes de arquivos e Atalhos de teclado mais utilizados (Ctrl+C, Ctrl+V, Ctrl+X, Ctrl+Z, Ctrl+S).

Editor de Texto — Microsoft Word:

Microsoft Word

Criagao, edi¢ao, salvamento e impressdo de documentos, Formatacéo de texto (fonte, tamanho, estilos),
Paragrafos: alinhamento, espagamento e recuos e Configuragdo de pagina (margens, orientagao).
Planilha Eletronica — Microsoft Excel:

Microsoft Excel

Conceitos basicos: célula, linha, coluna e planilha, Férmulas e fungdes basicas (SOMA, MEDIA, MINIMO,
MAXIMO, SE), Referéncias relativas e absolutas, Formatacdo de células e

Criagao de graficos simples.

Apresentacoes — Microsoft PowerPoint:

Microsoft PowerPoint
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ﬁiniﬂsﬂ\
Criacao e edicao de apresentacdes, Slides, layouts e temas, Insergcao de textos, imagens e objetos e Modo
apresentacgao.
Internet e Navegadores:
Conceitos de Internet, Intranet e Extranet, Navegadores de internet, Endereco eletrénico (URL), Ferramentas
de busca e Download e upload de arquivos.
Correio Eletrénico (E-mail):
Conceitos de e-mail, Envio e recebimento de mensagens, Anexos, Campos CC e CCO, Spam e phishing.
Segurancga da Informacao:
Conceitos basicos de seguranga da informacéo, Virus, Worms, trojans e ransonware, Antivirus e firewall,
Senhas seguras, Backup de dados e Nogbes da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).
Redes de Computadores (Nog¢oes):
Conceito de redes de computadores, Tipos de rede: LAN, WAN e Wi-Fi, Equipamentos de rede: modem,
roteador e switch, Nogdes basicas de enderecamento IP.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MEDICOS SAUDE DA FAMILIA (20H) E MEDICO PSIQUIATRA:

Atribui¢cdes definidas através de atos legislativos que regulamentam a profissdo, como efetuar
atendimento de consultas médicas, efetuar exames diversos, indicando as providéncias a serem
tomadas para restabelecer a saude do paciente, efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncias
incluindo cirurgicos, quando necessaria e observada a necessaria habilitagdo, observar e cumprir
as normas de higiene e seguranga do trabalho. Cuidados gerais com o paciente em medicina
interna. Doencgas cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia
cardiaca, mio cardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doengas pulmonares: asma
brénquica e doenga pulmonar obstrutiva cronica. Embolia pulmonar. Pneumonias e abscessos
pulmonares. Doencga pulmonar intersticial. Hipertensdo pulmonar. Doengas gastrointestinais e
hepaticas: ulcera péptica, doengas intestinais inflamatorias e parasitarias, diarreia, cole litiase e
cole cistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias téxicas, insufici€ncia hepatica crénica.
Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase
renal. Doencgas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nédulos
tireoidianos, disturbios das glandulas suprarrenais, disturbios das glandulas paratireoides. Doengas
reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas e
terapia antibidtica. Disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos
e nao invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Codigo de ética
médica. SUS. Doencgas infecciosas e parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba, Encefalites,
Varicela Zoster, Hepatites, Raiva, Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples, Difteria,
Salmonelose, Tuberculose, Hanseniase, Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses
Intestinais; Chagas, Toxoplasmose, Esquistossomose, Lues, Escabiose, Pediculose, Blasto
micose, Candidiase, Calazar, Malaria, Meningites, AIDS. - Epidemiologia especial: Caracteristicas
do agente, hospedeiros e meios importantes para transmissdo. Aspectos mais importantes dos
diagndsticos clinico e laboratorial e do tratamento. Medidas e Profilaxia. Cdlera, Difteria, Doengas
de Chagas, Doencas Meningocdcicas, Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre, Tifoide,
Hanseniase, Hepatite por virus, Leptospirose, Leishmaniose, Malaria, Meningite Bacteriana e
Virais, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano, Tuberculose. Epidemiologia Operacional:
Notificacdo Compulséria. Doengas da nutricdo e metabolismo: Avitaminose, Desnutricdo,
Obesidade e Osteoporose, Diabetes Metabdlica, Dislipidemia. Aparelho digestivo: Doencas do
Eséfago, Ulcera péptica, Neoplasias Gastrointestinais, Diarreias Agudas e Crénicas, Insuficiéncias
Hepaticas, Cirroses, Colelitiases e Colicistites, Pancreatite, Hepato Esplenomegalia; Diagndstico
Diferencial do abdémen Agudo; Patologias anorretais (fistula anal, hemorroidas). Doengas
respiratorias: Infeccdes de vias aéreas superiores e inferiores; Neoplasias, Asma brdnquica,
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Bronquite Crénica e Enfisema Pulmonar; Supuragdes Pulmonares, insuficiéncia respiratoria aguda,
Edema agudo de pulmao, DPOC e Pneumotdérax hipertensivo. Doengas do aparelho circulatério:
bradiarritmias, taquiarritmias, infarto agudo do miocardio, estados de choque, sindromes
isquémicas cardiacas, sopros, doenca de chagas, hipertensao arterial, varizes, miocardiopatia,
aneurismas, ICC, cardiomegalia, insuficiéncia arterial periférica e insuficiéncia circulatéria periférica.
Anemias e disturbios da coagulagdo. Manejo diagndstico e clinico dos sistemas: vertigem, fadiga,
sequela AVC e dor crbnica. Transtornos depressivos e de Ansiedade. Sindrome Demencial.
Reumatologia. Urgéncia / Emergéncia médica. Exame Fisico. Fisiologia do sistema reprodutor
feminino. Psicologia Basica. Técnicas de Exame Pré-natal. Ultrassonografia. Técnicas de exame
de ginecologia. Anatomia do sistema reprodutor feminino. Patologia Feminina (estudo das doencas
da mulher). Patologia Fetal (estudo das doengas do feto). Semiologia e Diagndstico Geral. Codigo
de ética médica. SUS. Doencas infecciosas e parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba,
Encefalites, Varicela Zoster, Hepatites, Raiva, Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples,
Difteria, Salmonelose, Tuberculose, Hanseniase, Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites,
Parasitoses Intestinais; Chagas, Toxoplasmose, Esquistossomose, Lues, Escabiose, Pediculose,
Blasto micose, Candidiase, Calazar, Malaria, Meningites, AIDS. - Epidemiologia especial:
Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para transmissdo. Aspectos mais
importantes dos diagnodsticos clinico e laboratorial e do tratamento. Medidas e Profilaxia. Cdlera,
Difteria, Doengas de Chagas, Doengas Meningocédcicas, Esquistossomose, Dengue, Febre
amarela, Febre Tifoide, Hanseniase, Hepatite por virus, Leptospirose, Leishmaniose, Malaria,
Meningite Bacteriana e Virais, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano, Tuberculose.
Epidemiologia Operacional: Notificagdo Compulséria. Doencas da nutricio e metabolismo:
Avitaminose, Desnutricdo, Obesidade e Osteoporose, Diabetes Metabdlica, Dislipidemia. Aparelho
digestivo: Doencas do Esé6fago, Ulcera péptica, Neoplasias Gastrointestinais, Diarreias Agudas e
Crénicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses, Colelitiases e Colicistites, Pancreatite, Hepato
Esplenomegalia; Diagndstico Diferencial do abdémen Agudo; Patologias anorretais (fistula anal,
hemorroidas). Doengas respiratérias: Infeccdes de vias aéreas superiores e inferiores; Neoplasias,
Asma brénquica, Bronquite Crénica e Enfisema Pulmonar; Supuragées Pulmonares, insuficiéncia
respiratoria aguda, Edema agudo de pulmdo, DPOC e Pneumotérax hipertensivo. Doengas do
aparelho circulatério: bradiarritmias, taquiarritmias, infarto agudo do miocardio, estados de choque,
sindromes isquémicas cardiacas, sopros, doenga de chagas, hipertensdo arterial, varizes,
miocardiopatia, aneurismas, ICC, cardiomegalia, insuficiéncia arterial periférica e insuficiéncia
circulatéria periférica. Anemias e disturbios da coagulagdo. Manejo diagndstico e clinico dos
sistemas: vertigem, fadiga, sequela AVC e dor crbnica. Transtornos depressivos e de Ansiedade.
Sindrome Demencial. Reumatologia. Urgéncia / Emergéncia médica. HIV Ministério da Saude /
Programa Nacional de DST e Aids, Brasilia 2008.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida n&o limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA
PRAGCA Dr. MARIO RIBEIRO DA SILVA N° 14 —- CENTRO

FONES (14) 3265 9530
CNPJ.: 46.137.451/0001-76
CEP 17490-090 - PIRATININGA - ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO lIl - DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE

CONDICAO ESPECIAL:

Concurso Publico n® 01/2026 — Prefeitura Municipal de Piratininga /SP.

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: |
CARGO:
TELEFONE: |CELULAR: |
CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA? SIM NAO
Se sim, especifique a deficiéncia: N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:
N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? SIM NAO

SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA) MESA PARA CADEIRANTE
SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE LEDOR TRANSCRITOR PROVA EM BRAILE
PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24) INTERPRETE DE LIBRAS OUTRA.
QUAL?

ATENCAO: Esta declaracéo devera ser anexada quando da interposi¢do no site da organizadora.

Piratininga-SP, de de 2026.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DATAS:

CRONOGRAMA PREVISTO — (CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO).
|EVENTO DATA

Publicacao do Edital Normativo e Resumido. 02/04/2026.
Impugnacéo do edital 03/04/2026 até o dia
05/04/2026.
Periodo de inscrigdes. 03/04/2026 a 03/05/2026.
Vencimento do boleto bancario 04/05/2026.

Periodo de inscricdes para os candidatos aptos a 03/04/2026 a 10/04/2026.
isencdo da taxa de inscricdo. Conforme Lei

Municipal.

Divulgacédo do deferimento preliminar de inscrigdes 05/05/2026.
deferidas isentas.

Periodo de recurso contra o indeferimento das 11/04/2026 e 12/04/2026.
inscricdes isentas.

Divulgagdo do resultado dos recursos contra o 16/04/2026.
indeferimento das inscricdes isentas.
Divulgacédo do deferimento preliminar de inscrigdes 05/05/2026.

deferidas pagas.
Periodo de recurso contra o indeferimento das 06/05/2026 e 07/05/2026.
inscricdes pagas.

Divulgagdo do resultado dos recursos contra o 11/05/2026.
indeferimento das inscricbes pagas.

Divulgacgéo do deferimento definitivo e Homologagéao 11/05/2026.
das inscricdes (Geral + PcD).

Divulgacéao dos locais e Convocacéao para realizacao 11/05/2026.
da prova (Cartdo de Confirmagao de Inscrigéo).

REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS. 24/05/2026
Divulgagéo dos gabaritos preliminares das Provas. 26/05/2026.

Prazo para interposicdo de recursos acerca da 27/05/2026 e 28/05/2026.
divulgacao preliminar dos gabaritos das Provas.

Divulgacédo da analise dos recursos e dos gabaritos 12/06/2026.
definitivos das provas objetivas.
Divulgacéao da classificacao preliminar das Provas. 15/06/2026.

Prazo para interposicdo de recursos acerca da 16/06/2026 e 17/06/2026.
divulgacéao da classificagao preliminar das Provas.

Decisdo dos recursos interpostos acerca da 18/06/2026.
divulgacao do resultado preliminar das Provas.

Convocagao dos candidatos aptos a realizarem a 18/06/2026.
prova pratica.

PROVA PRATICA. 28/06/2026.
Divulgacdo da classificagdo preliminar da prova 29/06/2026.
pratica.

Prazo para interposicdo de recursos acerca da 30/06/2026 e 01/07/2026.
divulgacao da classificacdo preliminar da prova
pratica.
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Piratininga

Resultados dos recursos da classificagao preliminar 06/07/2026.
da prova pratica.

Divulgacéao da Classificagao Final. 06/07/2026.
Homologacgao final. 07/07/2026.

OBS.: Cronograma previsto do CONCURSO PUBLICO podera ser alterado. Os interessados
deverdo acompanhar o andamento do CONCURSO PUBLICO pelo site e pelas publicacdes em
jornais (diario oficial do Municipio). As datas acima poderdo sofrer alteragbes com prévia
divulgacao.

** Todas as divulgagdes referentes ao CONCURSO PUBLICO serao afixadas no Quadro de Avisos
da Prefeitura Municipal de Piratininga — SP, nos sites, jornais de circulagdao no Municipio.

As publicagdes também serdo realizadas no Diario Oficial do Municipio,
https://www.piratininga.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico.
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ANEXO V - DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA:
AJUDANTE GERAL E SERVENTE:

Observagao: Serao convocados, por meio de edital préprio, para a realizagao da prova pratica, os
50 (cinquenta) candidatos mais bem classificados, incluidos aqueles empatados na ultima posicéo,
sendo desclassificados do Concurso Publico os candidatos classificados além desse limite.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatério e classificatério, permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao pratica das atividades a
serem desempenhadas no exercicio do respectivo cargo publico de provimento efetivo.

A PROVA PRATICA sera aplicada pela Banca Examinadora presidida por profissionais da area de
avaliagao.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagao da Prova Pratica, sendo de sua
responsabilidade a sua preparacao e conhecimento da area, ndo podendo interferir no andamento
do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser flmada. Somente participara da prova
pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 5. 34 ao 5. 43 deste edital e no
limite estabelecido na Tabela a seguir, apds aplicado os critérios de desempates constantes no item
07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragao pratica os conhecimentos e as habilidades
do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com as atribuicdes dos
Cargos previsto no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliacdo serado feitos através do manuseio feito pelo candidato, devidamente
avaliado por representantes da Contratada, conforme abaixo:

Objetivo:
Avaliar a capacidade do candidato em desempenhar atividades basicas de apoio em obras,
limpeza, manutencao e servigos gerais, com atengao a segurancga, organizacgao e eficiéncia.

Materiais e Ferramentas:

O candidato deve manusear corretamente:

Vassouras, pas, rodo, balde, panos, luvas e produtos de limpeza.
Carrinho de méo, enxada, picareta, martelo, pregos, ferramentas leves.
EPIs obrigatdrios (luvas, botas, capacete, mascara quando necessario).

Conteudos e Atividades Avaliadas;

A) Limpeza e Organizagdo de Ambiente

Varrer, varrer com cuidado evitando poeira excessiva.

Retirar residuos e destinar corretamente (lixo comum e reciclavel).
Organizar materiais, ferramentas e equipamentos no local de trabalho.
B) Transporte e Movimentagao de Materiais

Transporte de materiais leves e pesados com seguranga (ex.: areia, tijolos, blocos, ferramentas).
Uso correto do carrinho de mé&o ou baldes.

Evitar acidentes ou desperdicios durante o transporte.

C) Auxilio em Pequenos Servigos de Construcgao

Mistura de argamassa simples ou cimento.

Preparagao de areia, cal ou agua conforme instrugdes.

Auxilio na limpeza e manutencgao de ferramentas de construgao.

D) Cumprimento de Procedimentos de Seguranga
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Uso correto dos EPIs obrigatérios.
Atencéo as instrugdes de seguranga fornecidas pelo avaliador.
Manutengao da area de trabalho limpa e segura.

4. Critérios de Avaliagao e Pontuagao

i x PONTUAGAO
CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
. . Area limpa, residuos coletados

Limpeza e organizagao 20

corretamente
- Materiais movimentados sem acidentes

Transporte de materiais 20

ou perdas
. . ~__ |[Mistura correta, ferramentas limpas,

Auxilio em servigcos de construcéo 20
suporte adequado

Cumprimento de procedimentos ||Uso correto de EPIs e atencgao as 20

de segurancga normas

Pontualidade e agilidade Tarefas executadas dentro do tempo 10
previsto

Postura e disciplina no trabalho Boa.conduta, colaboragéo com o 10
avaliador

Pontuagao total: 100 pontos

5. Tempo de Execugao
A prova tera a duragao de até 15 minutos, dependendo da quantidade de tarefas.
Avaliacdo individual, observando cada passo do candidato.

Observagoes:

Todos os candidatos devem receber mesmas instrugoées e materiais.

Avaliador deve usar checklist para pontuar cada critério objetivamente.

Nao atingir 50% da pontuacéo total (50 pontos) sendo um dos critérios de eliminagao.

Os demais esclarecimentos necessarios serao fornecidos antes da prova, os casos omissos
serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

MOTORISTA:

Observagao: Serao convocados, por meio de edital préprio, para a realizagao da prova pratica, os
30 (trinta) candidatos mais bem classificados, incluidos aqueles empatados na ultima posic¢ao,
sendo desclassificados do Concurso Publico os candidatos classificados além desse limite.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatério e classificatério, permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao pratica das atividades a
serem desempenhadas no exercicio do respectivo cargo publico de provimento efetivo.

A PROVA PRATICA sera aplicada pela Banca Examinadora presidida por profissionais da area de
avaliacéo.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagao da Prova Pratica, sendo de sua
responsabilidade a sua preparacao e conhecimento da area, ndo podendo interferir no andamento
do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser flmada. Somente participara da prova
pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 5. 34 ao 5. 43 deste edital e no
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limite estabelecido na Tabela a seguir, apds aplicado os critérios de desempates constantes no item
07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragéo pratica os conhecimentos e as habilidades
do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcao de acordo com as atribuicées dos
Cargos previsto no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliagao serao feitos através do manuseio feito pelo candidato, devidamente
avaliado por representantes da Contratada, conhecedor da area de atuagé&o tendo como sugestéo:
Poderao ser utilizados no dia da prova Van (Tipo Ambulancia) a critério da empresa
organizadora do Concurso Publico, devendo o candidato estar preparado para conduzir
qualquer veiculo escolhido. (estipular o veiculo)

O candidato que se negar a realizar a prova no veiculo estipulado pelo examinador sera
desclassificado do Concurso Publico.

No dia da prova o candidato devera apresentar a CNH categoria “D” (no minimo), exigida como pré-
requisito da fungao e dentro do prazo de validade, sob pena de ser impedido de realizar a prova.
O candidato sera avaliado na pratica da fungao em veiculo publico municipal, obedecendo todos os
pré-requisitos do cargo.

As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, reserva-se a
Comissao Organizadora do Concurso Publico e aos Aplicadores da Prova Pratica, o direito de
excluir da prova e eliminar o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios para resguardar a execucao individual e
correta da prova.

Nao sera permitido ingresso de candidatos no local da realizagdo da prova apés o horario fixado
para o seu inicio, bem como candidatos cujo nome nao conste nas listagens nominais (Edital de
Convocacéao para a prova pratica).

Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, utilizacdo de livros, anotagcdes, impresso ou
qualquer outro material de consulta, bem como aparelho eletrdnico, tal como: bip, telefone celular,
walkman, receptor, gravador, etc.

Nao sera permitida, no dia da realizagdo da prova, entrada de candidato que tenha ingerido bebidas
alcodlicas, sendo passivo de desclassificagao imediata. A prova pratica tera carater classificatorio
e eliminatério. Os 10 (dez) primeiros candidatos classificados na PROVA OBJETIVA, destinadas
ao cargo publico de Condutor Socorrista, serdo submetidos a uma prova pratica, conforme
estabelecido a sequir:

Para o cargo publico de Condutor Socorrista, 0 exame de diregdo veicular sera realizado em
percurso, a ser determinado no momento da prova, na presenca de examinadores, com duragao
maxima de até 10 (dez) minutos, onde sera avaliado o comportamento do candidato em relagcéo
aos procedimentos a serem observados em um veiculo publico, antes de iniciar o exame de diregao
veicular, em as regras gerais de transito e o desempenho na condugao do veiculo, tais como:
rotacao do motor, uso do cambio, freios, entre outros, localizagdo do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia a sinalizacdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como
também outras situagdes verificadas durante a realizagao do exame.

O candidato sera avaliado, em fungdo da pontuagéo negativa por faltas cometidas durante todas
as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuagao:

a) 01 (uma) falta eliminatéria. . . . . . . . . . : desclassificado;

b) 01 (uma) falta gravissima. .. ........: 20 (vinte) pontos negativos;

c) 01 (uma) faltagrave....................:07 (sete) pontos negativos;
d) 01 (uma) faltamédia...................:05(cinco) pontos negativos;
e) 01 (uma)faltaleve......................:03(trés) pontos negativos.
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) FALTAS ELIMINATORIAS:
Nao conseguiu iniciar a Prova;
N&o conseguiu realizar totalmente a Prova;
Colidiu com outro veiculo ou objeto por sua imprudéncia ou negligéncia;
Avancou sinal vermelho do semaforo;
Avancou cancela;
Avangou areas especiais;
Transitou em calgadas, passeios e passarelas/ Transitou em canteiro central, ilhas, refugios,
marcas de canalizagao;
Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo 03 (trés) tentativas, no tempo maximo
estabelecido de 5 (cinco) minutos;
Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
Avangar sobre meio-fio.

1)} FALTAS GRAVISSIMAS:
Transitou pela contramao em via de sentido duplo;
Transitou em sentido oposto ao estabelecido;
Transitou e velocidade superior a maxima permitida para o local;
Avancou o sinal de Parada Obrigatéria, sem as devidas cautelas;
Entrou em preferencial sem o devido cuidado;
Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente; Cometer
qualquer outra infracdo de Transito de natureza - Gravissima.

) FALTAS GRAVES:
Transitou com o veiculo em local e horarios ndo permitidos;
Nao deu preferéncia de passagem ao pedestre;
N&o utilizou cinto de seguranga;
Cometer qualquer outra infragao de Transito de natureza — Grave.

IV)  FALTAS MEDIAS:
Efetuou conversdes em local proibido;
Estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa de pedestres;
Estacionou em local/horario com proibigdo de parar e estaciona;
Estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento da transversal),
Estacionou afastado da guia de 50 cm a 1 metro;
Estacionou em desacordo com a regulamentacao (Zona Azul, Taxi etc. );
Cometer qualquer outra infracdo de Transito de natureza média.

V) FALTAS LEVES:
Desengrenou o veiculo em declives;
Interrompeu o funcionamento do motor sem justa razao;
Dirigiu com o freio de mao acionado;
Usou o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
Entrou nas curvas com a engrenagem do veiculo em ponto neutro;
Manteve a porta do veiculo aberta ou semiaberta, durante o percurso da prova;
Perdeu o controle da dire¢gao do veiculo em movimento;
Ajustou incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
N&o ajustou devidamente os espelhos retrovisores;
Apoiou o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
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Engrenou marchas de maneira incorreta;

Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

Deu partida no veiculo com a engrenagem de tracdo ligada;

Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de tragcédo em ponto neutro;

Cometer qualquer outra infracdo de Transito de natureza — Leve.

Serao considerados os pontos dos procedimentos nao realizados e das faltas cometidas
(pontuacéo negativa) durante o exame de diregao veicular.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos.

O candidato sera considerado desclassificado quando a somatéria das pontuagdes negativas
apuradas com base nos procedimentos nao realizados e das faltas cometidas durante o exame de
diregao veicular ultrapassar 50, 00 (cinquenta) pontos.

O candidato inapto ou que nao realizar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico,
mesmo tendo sido aprovado nas Provas Obijetivas.

Nao havera reaplicagao das provas.

A prova s6 sera realizada em veiculos oficiais.

Os demais esclarecimentos necessarios serao fornecidos antes da prova, os casos
omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

OPERADOR DE MAQUINA:

Observagao: Serao convocados, por meio de edital préprio, para a realizagao da prova pratica, os
30 (trinta) candidatos mais bem classificados, incluidos aqueles empatados na ultima posic¢éo,
sendo desclassificados do Concurso Publico os candidatos classificados além desse limite.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatério e classificatério, permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao pratica das atividades a
serem desempenhadas no exercicio do respectivo cargo publico de provimento efetivo.

A PROVA PRATICA sera aplicada pela Banca Examinadora presidida por profissionais da area de
avaliagao.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagao da Prova Pratica, sendo de sua
responsabilidade a sua preparacao e conhecimento da area, ndo podendo interferir no andamento
do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser flmada. Somente participara da prova
pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 5. 34 e 5. 43 deste edital e no
limite estabelecido na Tabela a seguir, apds aplicado os critérios de desempates constantes no item
07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragao pratica os conhecimentos e as habilidades
do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com as atribuicdes dos
Cargos previsto no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliacdo serao feitos através do manuseio feito pelo candidato, devidamente
avaliado por representantes da Contratada, conhecedor da area de atuagao tendo como sugestao:
Poderéo ser utilizados no dia da prova Retroescavadeira ou Motoniveladora a critério da empresa
organizadora do Concurso Publico, devendo o candidato estar preparado para conduzir qualquer
maquina escolhida.

O candidato que se negar a realizar a prova no veiculo estipulado pelo examinador sera
desclassificado do Concurso Publico.

No dia da prova o candidato devera apresentar a CNH exigida como pré-requisito da fungao e
dentro do prazo de validade, sob pena de ser impedido de realizar a prova.

O candidato sera avaliado na pratica da fungdo em maquina publica municipal, obedecendo todos
0s pré-requisitos do cargo.
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As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, reserva-se a
Comisséao Organizadora do Concurso Publico e aos Aplicadores da Prova Pratica, o direito de
excluir da prova e eliminar o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios para resguardar a execucao individual e
correta da prova.

Nao sera permitido ingresso de candidatos no local da realizagdo da prova apés o horario fixado
para o seu inicio, bem como candidatos cujo nome nao conste nas listagens nominais (Edital de
Convocacéao para a prova pratica).

Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, utilizacdo de livros, anotagcdes, impresso ou
qualquer outro material de consulta, bem como aparelho eletrdnico, tal como: bip, telefone celular,
walkman, receptor, gravador, etc. Ndo sera permitida, no dia da realizagdo da prova, entrada de
candidato que tenha ingerido bebidas alcodlicas, sendo passivo de desclassificacdo imediata. A
prova pratica tera carater classificatorio e eliminatério.

Retroescavadeira:

a) Inspecao Pré-Operacional: Demonstrar a capacidade de realizar uma inspegdo completa da
retroescavadeira antes de opera-la, verificando itens como pneus, fluidos, luzes, freios, eixos, entre
outros.

b) Manobras Basicas: Conduzir a retroescavadeira em linha reta e em curva para demonstrar o
controle da maquina. Realizar manobras simples, como fazer a retroescavadeira dar meia-volta em
um espaco restrito.

c) Escavacado com Retroescavadeira: Demonstrar a capacidade de cavar uma vala em linha reta
com a retroescavadeira, respeitando a profundidade e largura especificadas.

d) Carregamento de Materiais: Carregar um caminhao basculante com um material de carga (por
exemplo, terra, cascalho) utilizando o brago da retroescavadeira.

e) Seguranga e Comportamento Etico: Avaliar o conhecimento do candidato sobre as normas de
seguranga durante a operagao da retroescavadeira e a avaliar a atitude ética do candidato em
relagdo ao trabalho em equipe e a segurancga no local de trabalho.

Cada item exigido tera uma pontuacéo de 20 pontos, totalizando 100 pontos possiveis.

Motoniveladora:

a) Segurancga: Uso adequado dos equipamentos de seguranca, como capacete, protetor auricular,
luvas e cinto de seguranga. Demonstragao de conhecimento das regras de seguranga no local de
trabalho. Observacao de procedimentos seguros ao operar a motoniveladora.

b) Inspecao Pré-Operacional: Realizagdo de uma inspegdo completa da motoniveladora antes de
iniciar a operacao. ldentificacdo e relato de quaisquer problemas ou defeitos na maquina.
Confirmagao de que todos os sistemas e controles estdo funcionando corretamente.

c) Operagcao Basica: Partida e desligamento suave do motor. Operagcdo dos controles de
aceleracao, freio, direcédo, e levantamento da lamina de forma suave e precisa. Demonstracéo de
habilidades na operacdo da motoniveladora em linha reta e em curvas.

d) Nivelamento: Habilidade em nivelar superficies, seguindo as diretrizes fornecidas. Capacidade
de manter uma inclinagdo e altura uniformes da lamina durante a operagédo. Consisténcia na
obtencgao de resultados uniformes ao nivelar diferentes tipos de terreno.

e) Manobras de Precisao: Realizacdo de manobras especificas, como fazer curvas fechadas ou
trabalhar em espacos apertados. Controle preciso da lamina para criar declives, taludes ou
depressdes conforme necessarios.

f) Operagédo em Diferentes Condi¢cdes: Demonstragcado da capacidade de operar a motoniveladora
em condi¢oes diferentes, como terrenos planos, inclinados ou acidentados. Ajuste adequado da
maquina para atender as necessidades do terreno.
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g) Eficiéncia e Produtividade: Realizagdo da tarefa de nivelamento dentro do prazo estabelecido.
Minimizacdo de retrabalho e corregcdes. Uso eficiente dos recursos, como combustiveis e
lubrificantes.

h) Limpeza e Armazenamento: Limpeza adequada da motoniveladora apés o término da operagao.
Estacionamento e armazenamento adequados da maquina.

i) Gestao de Residuos: Descarte adequado de residuos, como 6leo usado, filtros e outros materiais.
Conformidade com regulamentacdes ambientais locais.

j) Conhecimento Técnico: Respostas corretas a perguntas sobre os principios de funcionamento da
motoniveladora. Demonstragdao do conhecimento das capacidades e limitagdes da maquina.

Cada item exigido tera uma pontuacao de 10 pontos, totalizando 100 pontos possiveis.
Observacgao:

Os demais esclarecimentos necessarios serao fornecidos antes da prova, os casos
omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

ESCRITURARIO:

Observagao: Serao convocados, por meio de edital préprio, para a realizagao da prova pratica, os
50 (cinquenta) candidatos mais bem classificados, incluidos aqueles empatados na ultima posicéo,
sendo desclassificados do Concurso Publico os candidatos classificados além desse limite.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatério e classificatério, permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao pratica das atividades a
serem desempenhadas no exercicio do respectivo cargo publico de provimento efetivo.

A PROVA PRATICA sera aplicada pela Banca Examinadora presidida por profissionais da area de
avaliagao.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagao da Prova Pratica, sendo de sua
responsabilidade a sua preparacao e conhecimento da area, ndo podendo interferir no andamento
do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser flmada. Somente participara da prova
pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 5. 34 ao 5. 43 deste edital e no
limite estabelecido na Tabela a seguir, apds aplicado os critérios de desempates constantes no item
07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragao pratica os conhecimentos e as habilidades
do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com as atribuicdes dos
Cargos previsto no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliacdo serado feitos através do manuseio feito pelo candidato, devidamente
avaliado por representantes da Contratada, conforme abaixo:

Objetivo:

Avaliar a habilidade do candidato em realizar atividades administrativas e de escritério,
incluindo digitagao, organizagédo de documentos, atendimento ao publico e elaboragéo de relatérios,
com atencgéo a precisao, agilidade e normas administrativas.

Materiais Disponiveis:

Computador com editor de texto e planilha eletrénica (Word, Excel ou equivalente).
Impressora e scanner.

Documentos ficticios para organizagéao e registro.

Material de escritério: caneta, papel, formularios, pastas.
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Conteudos e Atividades Avaliadas:

A) Digitacao e Produgao de Documentos

Redigir documento oficial (memorando, oficio ou relatorio simples) seguindo normas de redagé&o
oficial.

Pontuacao, gramatica e clareza textual serdo avaliadas.

Digitagao correta, formatagao adequada e ortografia impecavel.

B) Operacgao de Planilhas Eletronicas

Inserir dados em planilha, calcular totais e percentuais simples.

Criar formulas basicas no Excel (Soma, Média, Percentual).

Organizar e formatar planilha para facil leitura.

4. Critérios de Avaliagao e Pontuagao

. . PONTUAGAO
CRITERIO DESCRIGAO MAXIMA

Digitacdo e producdo de|Ortografia, gramatica, clareza e formatagao 60

documentos correta

Operacéo de planilhas Corregao ) dos qalculos, fébrmulas e 40
organizacéao da planilha

Pontuagao total: 100 pontos

5. Tempo de Execugao

O tempo maximo para realizacao da prova sera de 20 minutos, dependendo do numero de tarefas.
Avaliacdo individual e supervisionada.

Observagoes

Cada atividade deve ser avaliada separadamente pelo avaliador.

Nao atingir 50% da pontuagao total (50 pontos) estara eliminado do Concurso Publico.

Todos os candidatos devem receber mesmos documentos e instrugoes para garantir igualdade.
Os demais esclarecimentos necessarios serao fornecidos antes da prova, os casos omissos
serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

PEDREIRO:

Observagao: Serdo convocados, por meio de edital proprio, para a realizagao da prova pratica, os
30 (trinta) candidatos mais bem classificados, incluidos aqueles empatados na ultima posicao,
sendo desclassificados do Concurso Publico os candidatos classificados além desse limite.

Objetivo da Prova:

A prova pratica tem por objetivo avaliar a capacidade técnica, a precisdo, a produtividade e a
qualidade do trabalho do candidato na execucdo de atividades tipicas da funcdo de Pedreiro,
observando-se o correto uso de ferramentas, materiais e normas de segurancga no trabalho.

Descricao Geral das Atividades Avaliadas:

O candidato devera demonstrar conhecimentos praticos relacionados a execuc¢ao de servicos de
alvenaria, revestimentos, assentamentos, reboco, nivelamento, leitura de medidas e acabamento,
conforme instrucdes da banca avaliadora.

Tarefas Praticas (Exemplos de Execu¢ao):
O candidato devera realizar, sob observagao direta da banca, duas ou trés das atividades abaixo,
sorteadas no momento da prova:
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Assentamento de tijolos ou blocos ceramicos:
Preparagao da argamassa;

Alinhamento e nivelamento da alvenaria;

Correto preenchimento de juntas e acabamento.
Reboco de parede:

Aplicacédo e desempeno da massa;

Regularizacéo da superficie;

Verificagdo do prumo e da espessura.

Assentamento de piso ceramico:

Preparo do contrapiso e argamassa;

Assentamento com alinhamento e nivelamento;
Aplicacao e limpeza do rejunte.

Construgao de pequeno elemento de concreto (exemplo: meio-fio, mureta ou base):
Preparo da férma;

Mistura do concreto em proporgao adequada;
Langcamento e adensamento correto do material.
Leitura e execugao conforme planta ou croqui simples:
Interpretacdo de medidas e cotas;

Aplicagao pratica conforme desenho fornecido;
Organizagao e precisao na execugao.

Critérios de Avaliagao:

. . PONTUAGAO
CRITERIO DESCRIGAO MAXIMA

e Correcao do servigo conforme instrugoes e

Execucgéao técnica ~ . 35 pontos

padroes de qualidade
. Alinhamento, prumo, nivelamento e

Precisdo e acabamento : 25 pontos
aspecto final do trabalho

Agilidade e produtividade Cumprimento das tarefas dentro do tempo 15 pontos
proposto

Uso adequado de ferramentas |[Manejo seguro e correto de instrumentos e 15 pontos

e materiais insumos P

Seguranga, organizagao e Cumprimento das normas de seguranga e 10 pontos

postura profissional cuidado com o ambiente P

Total Maximo [ | 100 pontos

Critérios de Aprovacgao:
Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
O candidato que ndao comparecer a prova pratica sera eliminado do processo seletivo.

Materiais e Equipamentos:

Serao fornecidos pela Comissdo Organizadora:

Tijolos, blocos, areia, cimento, argamassa, régua, colher de pedreiro, nivel, linha,
desempenadeira, balde, peneira, entre outros materiais necessarios.

Equipamentos de Protecéao Individual (EPI): luvas, capacete, botas, 6culos de protecao e
mascara.
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Observagoes Gerais:

O candidato devera comparecer trajado adequadamente, com roupas de trabalho e calgado
fechado.

O uso de EPI é obrigatoério durante toda a execugéo da prova.

A banca avaliadora podera interromper a prova em caso de conduta insegura, uso incorreto de
ferramentas ou descumprimento das instrucdes.

Os demais esclarecimentos necessarios serao fornecidos antes da prova, os casos omissos
serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.



