S'!
b“la PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRAJARA -SP

0 LIMA, 530 - CEP 17440-029 - UBIRAJARA-SP
Prefeitura de NS PRACA PORCINO ANTONIO DE LIMA, 5.

==p Cuidando e Avangando sp

CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
A Prefeitura Municipal de Ubirajara, Estado de Sao Paulo, representada pela Prefeita
Municipal, Senhora Leila Alvim Bordim, no uso de suas atribuices legais e em observancia
ao artigo 37, inciso II, da Constituicdo Federal de 1988, torna publico o Edital de Abertura
de Inscrigoes do Concurso Publico n® 01/2026, para contratacdo em provimento de carater
efetivo, sob o Regime de contratacao pela CLT - Consolidacdo das Leis Trabalhistas e Regime
Previdenciario (Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS) e nos moldes da Legislagcao
Municipal e sera administrado pela Prefeitura Municipal de Ubirajara, através de seu
Departamento de Recursos Humanos, com fundamento legal no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, considerando as disposi¢des contidas na Lei Organica do Municipio, nas
Leis Municipais e demais legisla¢des pertinentes, conforme especificado a seguir:
1.1. O CONCURSO PUBLICO, observada a legislagdo especifica, sera regido pelas regras
estabelecidas no presente Edital, e executado pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE ENSINO,
PESQUISA, E EXTENSAO DO PODER PUBLICO - (INSTITUTO IBEPP), com sede na Rua
Alcebiades de Castro Rego n° 68, Centro, Julio Mesquita/SP, endereco eletrdnico
https://portal.institutoibepp.com.br/,
1.2. O As atribuigdes dos cargos estdo no Anexo I deste Edital.
1.3. O Conteldo Programatico das provas encontra-se no Anexo II deste Edital.
1.4. A Declaragdo para candidato com deficiéncia e/ou solicitante de condi¢dao especial
encontra- se no Anexo III deste Edital.
1.5. O cronograma de datas do CONCURSO PUBLICO encontra- se no Anexo V deste Edital.
1.6. Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail informacdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizagao das provas e demais eventos.
1.7. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste
Edital e demais publicagdes no endereco eletronico https://portal.institutoibepp.com.br/ e
https://www.ubirajara.sp.gov.br.
1.8. E de responsabilidade exclusiva de o candidato acompanhar as publicacdes de todos os
atos, editais, resultados, convocacdes e comunicados referentes a este CONCURSO PUBLICO
até o resultado final no site https://portal.institutoibepp.com.br.
1.9. Apds o resultado final, as publicagdes serdo feitas exclusivamente pelo érgdo realizador
no Diario Oficial Municipio de Ubirajara/SP.
2.1. Os cargos, vagas, cargas horarias, salarios, requisitos de escolaridade estdo
estabelecidos na tabela que segue:

NIVEL SUPERIOR:
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CARGOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRAJARA -SP

PRACA PORCINO ANTONIO DE LIMA, 530 - CEP 17440-029 - UBIRAJARA-SP

CARGA

SALARIO

PRE REQUISITOS

Agente de Combate as
Endemias

01

HORARIA
40h/s.

R$ 3.236,00 *

Ensino Médio Completo.

Auditor Fiscal de Tributos

01

40h/s.

R$ 4.000,00

Ensino Superior Completo
em Administracao
Ciéncias Contabeis ou
Direito.

Auxiliar de  Servigos
Gerais I - Masculino

Cadastro
reserva,
conforme
demanda
municipio

do

40h/s.

R$ 1.621,00

Ensino Fundamental

Incompleto.

Auxiliar de  Servigos
Gerais I - Feminino

Cadastro
reserva,
conforme
demanda
municipio

do

40h/s.

R$ 1.621,00

Ensino Fundamental

Incompleto.

Cozinheiro

Cadastro
reserva,
conforme
demanda

Municipio.

de

do

40h/s.

R$ 1.621,00

Ensino Médio completo.

Educador Social

Municipal

Cadastro
reserva,
conforme
demanda

Municipio.

de

do

40h/s

R$ 1.847,00

Ensino Médio completo.

Escriturario I

Cadastro
reserva,

conforme
demanda

Municipio.

de

do

40h/s.

R$ 2.544,74

Ensino Médio Completo.

Fiscal de Postura

01

40h/s.

R$ 1.900,00

Ensino Médio Completo.

Monitor Educacional

Cadastro
reserva,
conforme
demanda

Municipio.

de

do

40h/s.

R$ 1.621,00

Ensino Médio Completo.
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Motorista Cadastro de  40h/s. R$ 1.621,00 [Ensino Fundamental
reserva, Completo + Carteira D.
conforme
demanda do
Municipio.

Nutricionista Sénior 01 40 h/s. R$ 2.447,30 [Ensino Superior Completo

em Nutricao.

Operador de Maquinas Cadastro de| 40h/s. R$ 1.621,00 [Ensino Médio Completo.

Pesadas reserva,
conforme
demanda do
Municipio.

Psicélogo Junior Cadastro de| 40h/s. R$ 1.847,30 [Ensino Superior Completo
reserva, em Psicologia.
conforme
demanda do
Municipio.

Técnico de TI - (Técnicog Cadastro de  40h/s. R$ 3.500,00 [Ensino Superior Completo

de Informatica). reserva, em Tecnologia da
conforme informacdo/ Ciéncia de
demanda do Dados ou Ciéncias da
Municipio. Computacado.

Procurador Juridico Cadastro def 40 h/s R$ 3.700,00 [Ensino Superior Completo

Municipal Junior reserva, em Direito, com registro na
conforme OAB.
demanda do
Municipio.

Ndo ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (Pessoas com
Deficiéncia) em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado em
Legislacao.

2.2 Os valores dos vencimentos constantes na tabela acima estdo atualizados até a data de
publicacdo deste Edital.

2.3 As atribuicdes dos cargos constam no Anexo I do presente Edital.

2.4 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 2.1 e
os horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal de Ubirajara/SP,
atendendo as necessidades da Administracao e o interesse publico.

2.5 — Além dos salarios os contratados fardo jus ao Vale Alimentacao R$ 1.000,00 (Um mil
reais) + Anuénio.

Observacao: O salario para o cargo de Agente de Combate as Endemias corresponde a
dois salarios-minimos vigentes, acrescido de 20% de adicional de insalubridade.
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III - DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condicBes do CONCURSO PUBLICO, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a
realizacao do CONCURSO PUBLICO, em relacao as quais nao podera ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

3.1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condigdes exigidas para o CONCURSO PUBLICO.

3.2 Alinscrigdo devera ser efetuada das 00hO1min do dia 14/07/2026 as 23h59min do dia
16/08/2026 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela
internet no site https://portal.institutoibepp.com.br.

3.2.1. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera indicar o(s) cargo(s) pretendido(s),
devendo observar o item 5.8.

3.2.2. Apds a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a troca de
cargo pretendido.

3.2.3. 0 (a) candidato (a) podera realizar inscricdo para quantos cargos quiser, ressalvado
em caso de incompatibilidade de periodo e horario, devendo automaticamente optar por qual
cargo realizara a prova, com prejuizo das demais.

3.2.4. Nao sera permitida a inscricdo por meio condicional ou fora do prazo estabelecido.
3.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-o0s na data da convocagao:

a) seja brasileiro, nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e
do Inciso I da Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e inferior a 75 (setenta e cinco) anos na data de
sua admissao;

d) estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo
masculino;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes dos cargos, que podera ser
aferida mediante pericia médica, realizada pelo servico médico oficial da PREFEITURA
MUNICIPAL DE UBIRAJARA/SP, ou na sua falta, de quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo;

h) nao ter sido demitido ou exonerado do servico publico Federal, Estadual ou Municipal, em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico);
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i) manter as condicdes de aptidao quando estes forem determinantes e legalmente exigidas
para manutencao dos cargos;

A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados impedira a contratacao.
3.4 O pagamento do boleto de inscricao devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou
casas lotéricas até o dia 17/08/2026, sendo aceito qualquer tipo de transagdao bancaria,
servindo como comprovante o préprio documento emitido pela instituicdo financeira
recebedora.

3.4.1 O ndo atendimento acima estatuido implicara o cancelamento da inscricdo do(a)
candidato(a) mesmo que verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.4.2 A efetivacao da inscricdo somente ocorrera apés a confirmacdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscrigao, ndo serdo aceitos pedidos para
alteracao dos cargos ou devolucao de taxa, seja qual for o motivo alegado.

3.4.3 Caso seja detectada falta de informacao, o candidato devera solicitar a correcdo através
do site https://portal.institutoibepp.com.br/, na area do candidato e preencher os campos
obrigatérios.

3.4.4 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato ndo informar seu
e-mail, no receberd as informacdes referentes ao andamento do CONCURSO PUBLICO pelo
mesmao.

3.4.5 0 acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente CONCURSO
PUBLICO s3o de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.5. E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre o cargo e
aplicacdo das provas, pois é de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas,
horarios e possiveis retificacfes do Edital.

3.56.1. Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 3.4 deste Capitulo.

3.6. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer todas as
condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente,
anulada todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

3.7. As informacbes prestadas na ficha de inscricdo sdao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Ubirajara/SP excluir do CONCURSO PUBLICO
aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.

3.8. No ato da inscrigao, nao serao solicitados os documentos comprobatdrios constantes no
item 3.3, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagao, sob pena de exclusao
do candidato do CONCURSO PUBLICO.
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3.8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Ubirajara /SP ou ao Instituto IBEPP
qualquer cépia de documento.

3.8.2. Havera devolugdo de importancia paga, quando observado que fora efetuada a mais,
em duplicidade ou fora do periodo de inscricdo, bem como, se o0 CONCURSO PUBLICO n3o
se realizar.

3.9. Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢des:

a) acessar o site https://portal.institutoibepp.com.br/.

b) localizar no site o “link” correlato ao CONCURSO PUBLICO N.° 01/2026, da Prefeitura
Municipal de Ubirajara/SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;
d) transmitir os dados da inscricao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricao de acordo com o item 3.4 deste
Capitulo.

3.10 O Instituto IBEPP, reservam-se no direito de verificar a veracidade das informacodes
prestadas pelo (a) candidato (a).

3.10.1 As informac®es prestadas pelo (a) candidato (a) sao de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Ubirajara/SP utiliza-las em qualquer época, no amparo
de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos (as), nao podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

3.11 As 23h59min (horario de Brasilia) do dia 16/08/2026 (lultimo dia do periodo das
inscricdes), a ficha de inscricdo e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estardo mais
disponiveis no site.

3.12 O descumprimento das instru¢gdes para inscricdo pela internet implicara a ndo
efetivacao da inscricao.

3.13 A Prefeitura Municipal de Ubirajara/SP e o Instituto IBEPP nao se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.14 0O(a) candidato(a) que necessitar de condi¢cGes especiais, inclusive prova em braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes apresentar, através da “AREA DO
CANDIDATO”, no site https://portal.institutoibepp.com.br/, até o ultimo dia do prazo das
inscrigdes, por meio de copia digitalizada, o respectivo LAUDO MEDICO, constando o CID -
Classificagdao Internacional de Doenga, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsao de adaptacao a prova, em arquivo no formato digital
(*.pdf), bem como formular pedido de condicdo especial para a prova, caso necessite, até o
ultimo dia de inscrigao e/ou pagamento.
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3.14.1 O (a) candidato (a) que ndo o fizer, durante o periodo das inscri¢cdes e conforme o
estabelecido no Capitulo II, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condigdes
especiais providenciadas.

3.14.2 O (a) candidato (a) que solicitar condicao especial para realizagdo das provas devera
verificar o resultado da solicitagdao quando da publicacdo da lista de inscritos.

3.14.3 O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para a realizagdo da (s) prova (s)
ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado, cuja responsabilidade por
tal avaliacdo seré do instituto IBEPP responsavel pelo CONCURSO PUBLICO.

3.15 - Sera cobrado do (a) candidato (a), o seguinte valor referente a taxa de inscricao,
conforme tabela abaixo:

NIVEL DE ESCOLARIDADE: VALOR DA TAXA DE
INSCRICAO:

Ensino Superior Completo R$ 58,50

Ensino Médio Completo R$ 32,50

Ensino Fundamental Completo e R$ 25,50

Incompleto

IV -DA PARTICIPAQIT\O DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos em CONCURSO PUBLICO cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras. A ordem de convocacdo dos
candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a pessoas
com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412 vaga, a 4°
vaga sera a 612 vaga, e assim sucessivamente. Salvo, cumprimento de cotas de vagas para
PcD, neste caso o numero de candidatos convocados podera ser superior a ordem de
convocagao citada.4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e pessoa com
visdo monocular, conforme Suimula 377 do STJ.

4.2. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente,
das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente CONCURSO PUBLICO,
observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais do cargo Publico.
4.3 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero for
inferior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com deficiéncia e se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
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0 numero sera arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia seja igual ao numero inteiro subsequente.

4.4. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas
serao preenchidas pelos candidatos inscritos negros aprovados, observando-se a ordem de
classificacao, para os aprovados.

4.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto
Federal n° 9.508/2018, participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condicgdes
com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos. Os beneficios deverao ser requeridos por escrito durante
0 periodo de inscricdes.

4.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no Item II deste Edital, devera, no periodo das inscri¢des, apresentar através da
“AREA DO CANDIDATO”, no site https://portal.institutoibepp.com.br/, até o tltimo dia do
prazo das inscricdes, por meio de cdpia digitalizada, o respectivo LAUDO MEDICO,
constando o CID - Classificacdao Internacional de Doenca, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptacao a prova, em arquivo
no formato digital (*.pdf), bem como formular pedido de condicao especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo e/ou pagamento, com as seguintes informacdes:
a) Anexo III, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

b) relatério médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade
especial para realizacao da prova, conforme item 3.14.

c) Laudo Médico original ou cdpia autenticada devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 3 (trés) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar
a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar
quando for o caso a necessidade do uso de Orteses, proteses ou adaptacdes. No caso de
deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente
(até 3 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado de
acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

O (a) candidato (a) com deficiéncia visual, além do envio da documentagdo, devera solicitar,
por escrito, até o término das inscri¢cGes, a confeccdo de prova especial em BRAILE ou
AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia.

O (a) candidato (a) com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das
provas, além do envio da documentacdo, devera encaminhar solicitagcao, por escrito, até o
término das inscri¢es, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua necessidade especial;
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d) E obrigatério o encaminhamento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.6.1 O tempo para a realizacdo da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes serao
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto
para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia.

4.7 O (a) candidato (a) que, no ato da inscri¢cao, nao declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 4.6, ndo sera considerado com deficiéncia.

4.8 0 (a) candidato (a) inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Autarquia Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de
verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

4.9. N3o ocorrendo inscricio no CONCURSO PUBLICO ou aprovacdo de candidatos (as) com
deficiéncia serd elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral e Classificagao
de Candidato Negro caso possua inscritos aprovados.

4.10. Sera desclassificado (a) do CONCURSO PUBLICO o(a) candidato(a) que ndo comparecer
a pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicdes do cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do
CONCURSO PUBLICO.

4.11 A condicdo de deficiente apds a nomeacdo nao podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4.12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
nao serao conhecidos.

5.1 - O CONCURSO PUBLICO realizar-se-a através de prova objetiva de carater eliminatério
e classificatdrio para todos os niveis de ensino.

5.2 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacao a ser disponibilizado nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.ubirajara.sp.gov.br/, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, o nome do candidato ndo constar na
Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no item
8.2 deste edital.

5.3.1. Ocorrendo o caso constante do item 5.3, podera o candidato participar do CONCURSO
PUBLICO e realizar a (s) prova (s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar,
no dia da (s) prova (s), formulario especifico.
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5.3.2 Aiinclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscricao.

5.3.3. Constatada eventual irregularidade na inscricao, a inclusao do (a) candidato (a) sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.4 O (a) candidato (a) somente podera realizar a (s) prova (s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.5 O (a) candidato (a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site https://portal.institutoibepp.com.br/, area do candidato e preencher
os dados obrigatdrios.

5.5.1 O (a) candidato (a) que ndo atender aos termos do item 5.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.6 Sao de responsabilidade do (a) candidato (a), inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue para a realizagdo das provas.
5.7. No dia da realizacao da prova caso o (a) candidato (a) queira fazer alguma reclamacao,
denuncia ou sugestdo, devera procurar a coordenacdo ou os fiscais do local em que estiver
prestando as provas para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma
imediata e registradas na folha de ocorréncia.

5.8. Sera excluido do CONCURSO PUBLICO o (a) candidato (a) que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocagdao divulgada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.ubirajara.sp.gov.br/, seja qual for o
motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacao;

c) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item
5.13;

d) ausentar-se, durante 0 CONCURSO PUBLICO, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal,;

e) estiver, durante a aplicacdao da (s) prova (s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrénica, telefone celular ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrdnico e/ou sonoro e/ou
de comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacao das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizagao das provas;

i) durante o processo, ndao atender a quaisquer das disposi¢fes estabelecidas neste Edital;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
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k) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicagdo das provas;
L) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.
m) é de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova
e 0 comparecimento no horario determinado;
n) Apds o término da(s) prova(s), o(a) candidato(a) ndo poderd utilizar os banheiros. Caso
precise, ele(a) devera solicitar ao fiscal de sala antes da entrega do cartdao de respostas. O
descumprimento desta norma sujeitara o(a) candidato(a) a desclassificagdo do CONCURSO
PUBLICO.
0) N30 comparecer a prova.
p) O aparelho de celular devera estar lacrado dentro da sala de prova. No entanto, caso
ele, mesmo lacrado, emita algum sinal sonoro, o candidato sera desclassificado do
CONCURSO PUBLICO.
5.9 A prova, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do(a)
candidato(a), necessario ao desempenho do cargo publico.
5.10 A prova sera realizada no dia 13/09/2026 em dois periodos, conforme o horario
estipulado no item 5.33.
5.10.1 A convocacdo e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada nos
sites https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.ubirajara.sp.gov.br/, conforme
Cronograma deste CONCURSO PUBLICO - Anexo IV.
5.10.2. Havendo alteracdo da data prevista, as provas deverdo ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacao da data da prova é de responsabilidade exclusiva
do (a) candidato (a).
5.11 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma, cada questao valendo 2,50 (dois virgula cinquenta) pontos,
para os cargos de Ensino Superior Completo, Ensino Médio Completo e sera elaborada de
acordo com o conteddo constante do Anexo II, conforme quadro abaixo:

Ensino Superior Completo:

Cargo Prova Quantidade de Questdes

Ensino Superior Conhecimentos Especificos e Legislagao 15

Completo Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
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Ensino Médio e Técnico Completo:

Quantidade

Questoes
Ensino Médio Legislacao 05
Completo Lingua Portuguesa 10
Matematica 15
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10

Ensino Fundamental Completo e Incompleto:

Quantidade

Questoes
Ensino Fundamental Legislacao 05
Completo e Incompleto Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 15

5.12 A duragdo da prova sera de 03h0Omin (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

5.13 0 (a) candidato (a) devera comparecer ao local designado para a (s) prova (s), constante
do Edital de Convocagdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para
seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e
borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagao, fisico ou digital, a saber: Cédula
de Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas
Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

5.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 5.13 deste Capitulo e desde que permita,
com clareza, a sua identificacao.
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5.13.2 O (a) candidato (a) que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do
item 5.13 deste Capitulo, nao fara a (s) prova (s), sendo considerado ausente e eliminado
do CONCURSO PUBLICO.

5.13.3. Nao serao aceitos protocolos, cépia simples ou autenticada, boletim de ocorréncia, ou
quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

5.14. Os portoes serao fechados impreterivelmente, com antecedéncia de 15 (quinze)
minutos antes do horario previsto para inicio da prova, de acordo com o horario de
Brasilia-DF.

5.15. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido para o seu inicio.

5.16. Durante a(s) prova(s), nao serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cddigos,
livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro
material nao fornecido pelo Instituto IBEPP, de relégio, telefone celular ou qualquer
equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

5.17. “Ao adentrar os locais de realizacao das provas, os candidatos deverao manter
desligados quaisquer aparelhos eletronicos, tais como telefones celulares, reldgios
digitais ou inteligentes (smartwatches), fones de ouvido, tablets e dispositivos similares.
Ao ingressar na sala de prova, esses equipamentos deverdao ser acondicionados em
envelopes proprios fornecidos pela Banca Examinadora, devendo permanecer lacrados
até a saida definitiva do candidato do local de prova, sob pena de eliminacdo do certame.”
5.17.1. Sera imediatamente desclassificado o (a) candidato (a) que nao atender o item acima.
5.18. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicagao das provas fora do local, sala, turma, data e
horario pré-estabelecidos.

5.19. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

5.19.1 O (a) candidato (a) ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

5.20. Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas a candidata devera levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

5.20.1. Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (até 3 dias Uteis da data
de aplicacdo das provas) através do e-mail contatoinstitutoibepp@gmail.com, inserir no
assunto: Solicitacdo - Amamentacdo - CONCURSO PUBLICO da Prefeitura Municipal de
Ubirajara/SP.

5.20.2 O Instituto IBEPP ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar
0 acompanhante, o que ocasionara a sua eliminagdo do CONCURSO PUBLICO.

“CUIDANDO E AVANCANDO”

FONE:(14) 3472-1201 - CNPJ N* 46.231.882/0001-05 - www.ubirajara.sp.gov.br



mailto:contatoinstitutoibepp@gmail.com

¥
Ubirq.ara PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRAJARA -SP

. 0 ’ - P 17440-029 - UBIRAJARA-SP
Prefeitura de l e PRACA PORCINO ANTONIO DE LIMA, 530 - CE

==p Cuidando e Avangando sp

5.20.3. No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por um fiscal,
sem a presenca do responsavel pela criancga.

5.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e
deixa-lo sobre a carteira.

5.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da
prova, em igual periodo.

5.20.4. Excetuada a situagdo prevista no item 5.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de
realizacdao das provas, podendo ocasionar inclusive a nao participacao do (a) candidato (a)
no CONCURSO PUBLICO.

5.21. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

5.22. E reservado ao Instituto IBEPP - INSTITUTO BRASILEIRO DE ENSINO, PESQUISA, E
EXTENSAO DO PODER PUBLICO e a Prefeitura Municipal de Ubirajara/SP, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

5.23 O horario de inicio da (s) prova (s) sera (ao) definido (s) em cada sala de aplicacao, apds
os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacao.

5.24. Para a realizagdo da prova, o (a) candidato (a) recebera a folha de respostas e o caderno
de questdes da prova.

5.25 E de responsabilidade do (a) candidato (a) a leitura das instrucdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do (a) candidato (a), é
0 Unico documento valido para a corregao.

5.26.1 O (a) candidato (a) devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado.

5.26.2. Nao sera computada questdao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao
nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

5.26.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do (a) candidato (a).

5.26.4. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
5.27 0 (a) candidato (a) que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.
5.28 O (a) candidato (a) somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da (s) prova (s)

depois de transcorrido 01 (uma) hora de duragdo.
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5.28.1. Apos o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questao da prova objetiva ou procedendo
a transcricdo para a folha de respostas.

5.29. Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta
ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4530. Os 03 (trés) udltimos candidatos (as) presentes nas salas de aplicacao da (s) prova
(s) devera aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-
los.

5.31 0 gabarito oficial da prova sera divulgado e nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.ubirajara.sp.gov.br/, conforme Anexo IV
- Cronograma do CONCURSO PUBLICO.

5.32 O (a) candidato (a) devera transcrever na FOLHA DE RESPOSTAS suas respostas por
questdo, na ordem de 01 a 40, marcando de acordo com as instrucdes contidas no Caderno
de Questdes, conforme exemplo abaixo:

.
5.33. Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V - DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITA(_;IT\O.
DO HORARIO DA PROVA OBJETIVA:
A prova sera aplicada em dois periodos, sendo:
HORARIO | CARGOS
09h15 Auditor Fiscal de Tributos.
Auxiliar de Servicos Gerais I — Feminino
Auxiliar de Servicos Gerais I - Masculino
Cozinheiro

Escriturario I

Motorista

Psicélogo Junior

Procurador Juridico Municipal Junior

13h15 Agente de Combate as Endemias
Educador Social Municipal

Fiscal de Postura.

Monitor Educacional
Nutricionista Sénior.

Operador de Maquinas Pesadas
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DAS PROVAS DE TiTULOS:

5.34 0 CONCURSO PUBLICO sera de provas com avaliacdo e valoracdo de TITULOS para os
cargos de:

Auditor Fiscal de Tributos.

Nutricionista Sénior.

Psicélogo Junior.

Procurador Juridico Municipal Junior.

Técnico de TI (Técnico de Informatica).

TiTULOS QUANT. MAX. VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO

Certificado de Conclusdo de Curso de 01 2 Pontos 2 Pontos
Pés-graduacdo em  nivel de
Especializagdo, com carga horaria
minima de 360 horas + Histdrico
escolar. Conferido apds a atribuicdo de
nota de aproveitamento.

Diploma de conclusao de 1 5 Pontos 05 Pontos
Doutorado (registrado) ou
certificado/ Declaragao de conclusao
de Doutorado + Histdrico Escolar + Ata
de Defesa.
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TOTAL MAXIMO 10 PONTOS

5.35 - A pontuacdao maxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas conforme relacionado nas tabelas acima (Doutorado, Mestrado e Pds-
Graduagdo lato sensu).

5.36 - Serdo analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste
item.

5.37 - Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos,
estes deverao ser apresentados mediante cdpia frente e verso.

5.38 - Caso o candidato ainda nao detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertagao e a ata de defesa de tese.
5.39 - O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento
estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as
normas estabelecidas na Resolugdo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacdo Superior
do Conselho Nacional de Educacao.

5.40 - Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdao de documentos,
sob qualquer hipotese ou alegacdo.

5.41 - Em hipd6tese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

5.42 - Analise dos titulos sera feita pela Instituto IBEPP - INSTITUTO BRASILEIRO DE
ENSINO, PESQUISA, E EXTENSAO DO PODER PUBLICO.

5.43 - Serdo pontuados como TITULOS, Certificado/Declaragcao em papel timbrado da
instituicdo, contendo assinatura e identificacao do responsavel e a respectiva carga horaria,
que ateste sobre a conclusdo total do curso e aprovagao e entrega do TCC - Trabalho de
Conclusao de Curso.

A soma total dos TITULOS n3o podera ultrapassar “10 (dez) pontos”.

5.44 Sobre a nota obtida pelos candidatos serao somados os pontos referentes aos
TITULOS, para a Classificacdo Preliminar e Classificacdo Final.
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5.45 Os(as) candidatos(as) deverdo apresentar através da area do(a) candidato(a) no site
https://portal.institutoibepp.com.br/ até o dltimo dia das inscri¢des, por meio de COPIA
DIGITALIZADA DE EVENTUAIS TITULOS, enviados em arquivos no formato digital em
arquivo Unico (*.PDF). N3o serdo considerados os TITULOS apresentados, por qualquer
outra forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverao ser apresentados e
entregues no campo especifico na drea do(d) candidato(@) no @ site
https://portal.institutoibepp.com.br/.

5.46 Nao havera segunda chamada para a entrega dos TITULOS, qualquer que seja o
motivo de impedimento do(a) candidato(a) que nao os apresentar no dia e horario
determinado.

5.47 Nao serdao pontuadas como titulo, graduacdo ou pds-graduacdo, quando exigidas
como pré-requisito.
5.48 Se a qualquer tempo restar comprovada a falsidade ou incorrecao em quaisquer dos
documentos apresentados para fins de pontuagdo na Avaliagdo de Titulos, o candidato sera
eliminado do certame.
5.49 Somente serdao contados os pontos de titulos para os(as) candidatos(as)
aprovados(as) na prova.
5.50 - Os titulos devem ser anexados em campo especifico de cada modalidade no formato
PDF. Quando a modalidade permitir mais de um anexo, cada titulo devera ser anexado
individualmente. Titulos inseridos em mais de um campo (link) nao serao computados."
5.51 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
5.52 - A nota da prova sera obtida pela férmula:
NP =NA x 100

TQ
Onde:
NP = Nota da prova.
NA = Numero de acertos.
TQ = Total de questdes da prova.
DA PROVA PRATICA:
5.53 - A Prova Pratica sera realizada para todas os cargos de COZINHEIRO, MOTORISTA e
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS.
5.54 - A prova pratica serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos. O candidato que nao obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova pratica, mesmo que aprovado na
prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.
5.55 - Serao convocados para a prova pratica somente até o 10° candidato classificado na
prova objetiva, e que sera de carater classificatério e eliminatdrio.
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Onde:

O somatdrio da NPO + NPP dividido por dois = NF

NPO - Nota da Prova Objetiva

NPP - Nota da Prova de Pratica

NF - Nota Final

5.56 — A prova pratica sera realizada de acordo com o ANEXO V.

DA PROVA DE TiTULOS:

5.57 - A Prova de Titulos tera carater classificatério.

5.568 - A pontuacdo nela obtida somente sera considerada para os candidatos que
alcancarem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.59- Estarao desclassificados do Concurso Publico os candidatos que ndo atingirem a
pontuacdo minima exigida de 50 pontos.

Onde:

NPO + NPT = NF

NPO - Nota da Prova Objetiva

NPT - Nota da Prova de Titulos

NF - Nota Final

Observacao - “Quando o candidato ndo possuir titulos, sua nota final sera apenas a da prova
objetiva. Ja quando possuir titulos, a nota final serd o somatdrio da prova objetiva e a prova
de titulos.”

DA PROVA DISSERTATIVA (ESCRITA):

5.60 - A Prova Dissertativa (escrita) sera realizada para o cargo de Procurador Juridico
Municipal Junior.

5.61 - A prova dissertativa (escrita) sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos. O candidato
que ndo obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova dissertativa, mesmo
que aprovado na prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

5.62 - A prova dissertativa (escrita) sera considerada e corrigida apenas para os
classificados até a 10? posicdo aprovados na prova objetiva, e sera de carater
classificatdrio e eliminatério.

Onde:

O somatdrio da NPO/NPT + NPDE dividido por dois = NF

NPO/NPT - Nota da Prova Objetiva e Titulos

NPDE - Nota da prova dissertativa (escrita)

NF - Nota Final
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Observacao - Quando o candidato que ndo possuir titulos, sera a nota da prova objetiva + a
Nota da Prova dissertativa (escrita) divido por dois e quando possuir titulos sera a nota da
prova objetiva e de titulos + a Nota da Prova dissertativa (escrita) divido por dois, tendo
assim a nota final, para o Cargo de Procurador Juridico Municipal Junior.

6.1 - A pontuacao final dos candidatos aprovados, para todos os cargos sera de acordo com
o estabelecido no item 5.51 ao item 5.62 deste edital.

7.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serao classificados por ordem decrescente da
pontuacao final.

7.2. Em caso de igualdade da pontuacdo serao aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de conhecimento especifico/legislagao:

) que obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacdo nas questoes de matematica;

e) que obtiver maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos/atualidades:

7.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) serdao enumerados(as), por cargo, em 03 (trés)
listas, sendo uma geral (todos os candidatos(as) aprovados(as) e uma especial
(candidatos(as) deficientes aprovados(as), e negros se for o caso.

8.1 O prazo para interposicao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo IV deste Edital.
8.2 Para recorrer o0 candidato devera acessar o0 endereco eletr6nico
https://portal.institutoibepp.com.br/ e ir até a “Area do Candidato” - “Recursos e
Requerimentos” - e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instrucbes nele contidas.

8.2.1. Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacao do Edital;

b) Da Divulgacao da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgacao dos Gabaritos;

d) Da Divulgacao da Classificagao Preliminar/Notas.

8.2.1.1. Para os demais atos ndao elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o
prazo para apresentagao de recurso sera de 02 (dois) dias, contados a partir da data de
divulgacao e/ou publicagao.

8.2.2. Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.
8.2.3. Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdao analisados
somente os preenchidos corretamente.
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8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao serd aceito por meio de fac-simile, e-
mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste
Capitulo.

8.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

8.3.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdao inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do CONCURSO PUBLICO serd publicada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.ubirajara.sp.gov.br/.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos interpostos
e, caso haja anulacao ou alteracdo de gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo (Ges) anulada(s) sera atribuida a todos(as) os(as)
candidatos(as) presentes na respectiva prova, independentemente de apresentacdo de

recurso.
8.5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
CONCURSO PUBLICO, o(a) candidato(a) podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacao e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.7. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

8.8. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O(a) candidato(a) que ndo interpuser recurso no
prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.9 A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste
CONCURSO PUBLICO.

9.1. Apds a homologacdo do resultado do CONCURSO PUBLICO a Prefeitura Municipal
Ubirajara/SP responsabilizar-se-a pela divulgagao de acordo com a legislacao vigente.

“CUIDANDO E AVANCANDO”

FONE:(14) 3472-1201 -CNPJ N® 46.231.882/0001-05 - www.ubirgjara.sp.gov.br

e e O TR S e B U B



https://portal.institutoibepp.com.br/
https://www.ubirajara.sp.gov.br/

Ubirq.arq PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRAJARA -SP

. 0 , 530 - CEP 17440-029 - UBIRAJARA-SP
Prefeitura de l NS PRACA PORCINO ANTONIO DE LIMA, 53

==p Cuidando e Avangando sp

“9.2. O candidato convocado para contratagdo em provimento de carater efetivo, devera
apresentar a documentacdo exigida no prazo improrrogavel de cinco dias Uteis, sob pena de
perda do direito a contratacao.”

10.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera comunicada nos sites https://portal.institutoibepp.com.br/ e
https://www.ubirajara.sp.gov.br/.

10.2. Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que j& tenha sido divulgado o resultado deste CONCURSO PUBLICO e
embora tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminagdao, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricao.

10.3 O Instituto IBEPP e a Prefeitura Municipal de Ubirajara/SP nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este CONCURSO PUBLICO.

10.4 O (a) candidato(a) que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo acessando o site do INSTITUTO IBEPP -
https://portal.institutoibepp.com.br/ - area do candidato - solicitacBes, antes do periodo de
homologacao final.

10.5. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas e horarios
de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as
formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes sera comunicada nos
Sites https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.ubirajara.sp.gov.br/.

10.6. Os casos omissos serao resolvidos pelo Instituto IBEPP, que devera emitir parecer
técnica relativo do assunto.

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasidao da admissao, acarretardo a nulidade da inscricao com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal Ubirajara/SP a homologagao deste CONCURSO PUBLICO.
10.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
posteriores n3o serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste CONCURSO PUBLICO.
10.10. As informacgdes sobre o presente CONCURSO PUBLICO serdo prestadas pelo e-mail
contatoinstitutoibepp@gmail.com - assunto: CONCURSO PUBLICO n° 01/2026 da
Prefeitura Municipal Ubirajara/SP, sendo que apds a homologacao as informacdes serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal Ubirajara/SP

10.11 A Prefeitura Municipal Ubirajara/SP /SP e o Instituto IBEPP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer

“CUIDANDO E AVANCANDO”

FONE:(14) 3472-1201 -CNPJ N® 46.231.882/0001-05 - www.ubirgjara.sp.gov.br

T TETETTTEE



https://portal.institutoibepp.com.br/
https://www.ubirajara.sp.gov.br/
http://www.portal.institutoibepp.com.br/
http://www.portal.institutoibepp.com.br/
https://portal.institutoibepp.com.br/
https://www.ubirajara.sp.gov.br/
mailto:contatoinstitutoibepp@gmail.com

e BORE G e

Ubimjam PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRAJARA -SP

PRACA PORCINO ANTONIO DE LIMA, 530 - CEP 17440-029 - UBIRAJARA-SP

Prefeitura de
==p Cuidando e Avangando sp

ADM 2028 - 2028

fase deste CONCURSO PUBLICO e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local
ou sala de prova (s).

10.12 A Prefeitura Municipal Ubirajara/SP e o Instituto IBEPP ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

10.13 Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagdo deste CONCURSO
PUBLICO serdo divulgados no site https://www.ubirajara.sp.gov.br/. sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

10.14. Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.15. As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste CONCURSO
PUBLICO ser3o arquivados na Prefeitura Municipal Ubirajara/SP e poderdo ser incinerados
somente apds a andlise dos atos de admissao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

10.16. Sem prejuizo das san¢8es criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal
Ubirajara/SP podera anular a inscri¢ao, prova (s) ou contratacdo do candidato, verificadas
falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.

10.17 O candidato sera considerado desistente e excluido do CONCURSO PUBLICO quando
nao comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por
escrito.

10.18. Salvo as excecgdes previstas no presente edital, durante a realizacao de qualquer prova
e/ou fase deste CONCURSO PUBLICO ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes,
terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacao,
seja qual for o motivo alegado.

10.19. O presente CONCURSO PUBLICO tera a validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo de acordo com a Administracdo Municipal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Ubirajara/SP, aos 13 de julho de 2026.

LEILA ALVIM BORDIM

Prefeita Municipal
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ANEXO I - DA ATRIBUICAO
ATRIBUICOES

Agente de Combate as Atualizar o cadastro de imdveis, por intermédio do
Endemias reconhecimento geografico, e o cadastro de Pontos
Estratégicos (PE); Realizar a pesquisa larvaria em imdveis,
para levantamento de indices e descobrimento de focos, bem
como em armadilhas e em pontos estratégicos, conforme
orientacdo técnica; Identificar criadouros contendo formas
imaturas do mosquito; Orientar moradores e responsaveis
para a eliminacdo e/ou protegdo de possiveis criadouros;
Executar a aplicacao focal e residual, quando indicado, como
medida complementar ao controle mecanico, aplicando os
larvicidas indicados, conforme orientacdo técnica; Registrar
nos formularios especificos, de forma correta e completa, as
informagdes referentes as atividades executadas; Vistoriar e
tratar os imdveis cadastrados e informados pelo Agente
Comunitario de Saude - ACS que necessitem do uso de
larvicida, bem como vistoriar depédsitos de dificil acesso
informado pelo ACS; Encaminhar o0s casos suspeitos de
dengue unidade de Saude, de acordo com as orientacfes da
Secretaria da Saude; Atuar junto aos domicilios, informando
0s seus moradores sobre a doenca, seus sintomas e riscos, o
agente transmissor e medidas de prevencdo; Promover
reunides com a comunidade com o objetivo de mobiliza-la para
as acbes de prevencao e controle da dengue, sempre que
possivel em conjunto com a equipe de Salude da sua area;
Reunir-se sistematicamente com a equipe de Salde, para
trocar informagbes sobre febris suspeitos de dengue, a
evolucdo dos indices de infestacdao por Aedes aegypti da area
de abrangéncia, os indices de pendéncias e as medidas que
estdo sendo, ou deverao ser, adotadas para melhorar a
situagdo; Comunicar ao supervisor os obstaculos para a
execucao de sua rotina de trabalho, durante as visitas
domiciliares; Registrar, sistematicamente, as acbes realizadas
nos formuldrios apropriados, conforme ja referido, com o
objetivo de alimentar o sistema de informacgdes vetoriais;
Atuar no controle de zoonoses, animais pegonhentos,
reservatdrios e hospedeiros de doencas, em acGes de combate
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auditor Fiscal de Tributos | Planejar, coordenar e realizar a fiscalizagdao externa, coligindo,
examinando, selecionando os elementos necessarios a acao

ADM 2025 - 2028

“CUIDANDO E AVANCANDO”

FONE:(14) 3472-1201 -CNPJ N® 46.231.882/0001-05 - www.ubirgjara.sp.gov.br




1D

Ub““alara PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRAJARA -SP

Prefeitura de PRACA PORCINO ANTONIO DE LIMA, 530 - CEP 17440-029 - UBIRAJARA-SP

==p Cuidando e Avangando sp

ADM 2028 - 2028

fiscalizadora;
Realizar levantamentos fiscais e contabeis de contribuintes

pessoas fisicas e juridicas;
Realizar estudos sobre a politica de arrecadacao, langamento
e cobranca de tributos municipais;

Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislacao
tributaria; Corrigir, examinar, selecionar e preparar elementos
necessarios a execucao da fiscalizacdo externa; Fazer o
cadastramento de contribuintes junto aos outros funcionarios
do departamento, bem como o langamento, a cobrangca e o
controle do recebimento dos tributos;
Manter-se sempre atualizado com o cadastro imobiliario do
municipio de forma a verificar a correcdao do pagamento dos
impostos incidentes sobre a propriedade urbana;
Participar da elaboracdo de estimativas de impostos a serem
cobrados, com base no cadastro imobiliario;
Verificar a regularidade do licenciamento de atividades
comerciais, industriais e de prestacdo de servicos, em face dos
artigos que expbem, vendem ou manipulam e dos servigos que
prestam; Investigar a evasao ou fraude no pagamento dos
tributos; Lavrar autos de infracdo e apreensdao, bem como
termos de exame de escrita, fianga, responsabilidade,
intimacdo e documentos correlatos; Auxiliar, quando
necessario, a fiscalizagdo estadual e acompanhar a
arrecadacao do ICMS no municipio;
Realizar o convénio, auxiliar a fiscalizacdo Federal e
acompanhar a arrecadagdo do ITR no municipio; Verificar os
registros de pagamento dos tributos nos documentos em
poder dos contribuintes; Promover o langamento e a cobrancga
de contribuicdes de melhoria, conforme diretrizes previamente
estabelecidas; Manter-se atualizado e participar de estudos e
propostas, quanto a arrecadagao Estadual e Federal no
municipio e a reparticao e transferéncia de tributos Federais e
Estaduais para o municipio; Lavrar notificacBes, autos de
infragdo e outros termos pertinentes.

Auxiliar de Servicos Gerais | Executar atividades sob supervisdo do auxiliar de servicos
I - Feminino gerais II: Executar servicos de limpeza em geral (pisos,
paredes, tetos, sanitarios, pias, vidragas, jardins); Utilizacao de
produtos de limpeza; Transporte de mdveis e objetos em geral,;
Servigos de carga e descarga de materiais; Servigos de copa e
cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios
de cozinha, etc.); Servicos de lavanderia (lavar e passar
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roupas); executar outras tarefas compativeis com a natureza

da funcao.
Auxiliar de Servicos Gerais | Executar atividades sob supervisdao do auxiliar de servicos
I - Masculino gerais II: Executar servicos de limpeza em geral (pisos,

paredes, tetos, sanitarios, pias, vidragas, jardins); Utilizacao de
produtos de limpeza; Transporte de mdéveis e objetos em geral,;
Servigos de carga e descarga de materiais; Servigos de copa e
cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios
de cozinha, etc.); Servicos de lavanderia (lavar e passar
roupas); executar outras tarefas compativeis com a natureza
da funcao.

Cozinheiro Preparar alimentos, temperando-os de acordo com métodos
de cocgdo; Avaliar sabor, aroma, cor e textura de alimentos;
Montar alimentos de acordo com a apresentacdo definida;
Encaminhar alimentos prontos para o local apropriado;
Descongelar alimentos; Higienizar alimentos; Limpar carnes,
aves, pescados e vegetais; Desossar carnes, aves e pescado;
Marinar carnes, aves, pescados e vegetais; Pré-cozinhar
alimentos; Colaborar na criagcdo do cardapio; Testar Receitas;
Quantificar  ingredientes;  Solicitar ~manutencdao de
equipamentos; Organizar utensilios de trabalhos; Higienizar
equipamentos, utensilios e bancada; Lavar a louga e os
utensilios utilizados no preparo dos alimentos; Secar e
guardar a loucga; Limpar o fogao, a geladeira e o freezer;
Limpar a cozinha; Seguir os padrdes legais de higiene; Zelar
pela guarda, conservagao, manutencdao e Llimpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; Exercer atividades correlatas.
Escriturario I Proceder sob a supervisao e orientagdo do escriturario II: Cabe
ao Escriturario a execugdo de atividades de menor
complexidade na area administrativa dos departamentos;
executar, sob a supervisao direta, tarefas administrativas
simples e rotineiras; atender ao publico em geral, executando
0s servicos solicitados e prestando informacdes relacionadas
ao seu setor de trabalho, ou encaminhando-os a outros
setores, quando necessario; atender as chamadas telef6nicas,
anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer
informacOes; digitar textos, documentos, tabelas e outros
originais; arquivar processos, leis, publicacbes, atos
normativos e documentos diversos de interesse do
departamento, segundo normas preestabelecidas; operar
microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos,
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para incluir, alterar e obter dados e informacdes, bem como
consultar registros e outros; executar atividades que requerem
nogdes basicas de informatica; realizar  servigos
administrativos ligados as areas dos diversos departamentos,
sob orientagdo e supervisdo do responsavel pelo setor;
executar outras atribuicdes afins. Proceder sob a supervisao e
orientagdo do chefe dos escriturarios: Cabe ao Escriturario a
execucdo de atividades de menor complexidade na area
administrativa dos departamentos; executar, sob a supervisao
direta, tarefas administrativas simples e rotineiras; atender ao
publico em geral, executando os servigos solicitados e
prestando informacoes.

Educador Social Municipal | Desenvolver atividades socioeducativas com criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos;

Executar acoes de
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios; Auxiliar
no planejamento e execucgdo de oficinas, palestras, campanhas
educativas e atividades coletivas;

Realizar acompanhamento social de usuarios dos programas
municipais; apoiar equipes técnicas do CRAS,
CREAS, servicos de convivéncia e demais programas sociais;
Efetuar visitas domiciliares quando solicitado pela
equipe técnica;

Promover acgbes de inclusao social, cidadania e prevencao de
situacgdes de risco social;
Elaborar relatérios simples de acompanhamento das
atividades realizadas;

Orientar usuarios sobre acesso a politicas publicas e servigos
municipais;

Desenvolver atividades recreativas, culturais, esportivas e
educativas;

Auxiliar na mediacao de conflitos e no acolhimento social;
Participar de reunides, capacitagdes e a¢des intersetoriais;
Zelar pelos materiais e espacos utilizados nas atividades;
Cumprir as normas administrativas e funcionais do municipio;
Executar outras atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata.

Escriturario I Proceder sob a supervisao e orientacao do escriturario II: Cabe
ao Escriturdrio a execugcdo de atividades de menor
complexidade na area administrativa dos departamentos;
executar, sob a supervisao direta, tarefas administrativas
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simples e rotineiras; atender ao publico em geral, executando
0s servigos solicitados e prestando informagdes relacionadas
ao seu setor de trabalho, ou encaminhando-os a outros
setores, quando necessario; atender as chamadas telefonicas,
anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer
informacdes; digitar textos, documentos, tabelas e outros
originais; arquivar processos, leis, publicacbes, atos
normativos e documentos diversos de interesse do
departamento, segundo normas preestabelecidas; operar
microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos,
para incluir, alterar e obter dados e informacbes, bem como
consultar registros e outros; executar atividades que requerem
nocbes basicas de informatica; realizar  servigos
administrativos ligados as areas dos diversos departamentos,
sob orientagdo e supervisdo do responsavel pelo setor;
executar outras atribuicdes afins. Proceder sob a supervisao e
orientacdo do chefe dos escriturarios: Cabe ao Escriturario a
execucdo de atividades de menor complexidade na area
administrativa dos departamentos; executar, sob a supervisao
direta, tarefas administrativas simples e rotineiras; atender ao
publico em geral, executando o0s servicos solicitados e
prestando informacdes.

Fiscal de Postura Adotar todas as providéncias pertinentes a violagao das
normas e posturas municipais e da legislagdo urbanistica;
fiscalizar o cumprimento das leis de uso, ocupacao e
parcelamento do solo, posturas municipais, cédigo de obras
ou lei correlata; coligir, examinar, selecionar e preparar
elementos necessarios a execucao da fiscalizacdo externa;
emitir notificacbes lavrar Autos de Infracdo e Imposicao de
Multa e de Apreensao, cientificando formalmente infrator, bem
como requisitar o auxilio de forga publica ou requerer ordem
judicial, quando indispensavel a realizagao de diligéncias ou
inspecdes; auxiliar na elaboracdo do relatério geral de
fiscalizacdo; manter a chefia permanentemente informada a
respeito das irregularidades encontradas, mediante a emissao
de relatdrios periddicos de atividades; a fiscalizacdo de normas
municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio
mediante  convénios, relacionadas ao zoneamento,
urbanizagdo, meio ambiente, direitos e defesa do consumidor,
transportes, edilicias e de posturas em geral e aquelas
atividades de fiscalizagao relacionadas ao poder de policia
administrativa; solicitar, a Secretaria competente, a vistoria de
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obras que lhe parecam em desacordo com as normas vigentes;
e desempenhar outras atividades que vierem a ser
determinadas pela Administragao Municipal.

Monitor Educacional Os ocupantes do cargo devem ser responsaveis pelo
acompanhamento e cuidado com as criancas atendidas pelo
transporte escolar, realizando atividades de recreacao e
trabalhos educacionais que sejam apropriados ao periodo do
trajeto entre a casa e a escola; executar atividades diarias de
recreacdao com criancas e trabalhos educacionais de artes
diversas; acompanhar criangas em passeio, visitas e
festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as criancas
no que se refere a higiene pessoal: auxiliar a crianga a
desenvolver a coordenagdo motora; observar a saude e o bem
estar das criancas, levando-as quando necessario, para
atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos
conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros,
cientificando o superior imediato da ocorréncia,; Orientar os
pais quanto a higiene infantil, comunicando -lhe os
acontecimentos do dia; leva o conhecimento do chefe imediato
qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; vigiar e manter a
disciplina das criancas sob sua responsabilidade, confiando -
se aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando
afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; apurar a
frequéncia didria e mensal dos menores; auxiliar no
recolhnimento e entrega das criancas que fazem uso do
transporte escolar, acompanhado -as na entrada e saida do
mesmo, zelando assim pela sua seguranca; Executar tarefas
afins; outras atribuicbes contidas em manuais de trabalho
fixados por decreto.

Motorista Dirigir veiculos oficiais de passageiros, escolares; cargas e lixo;
transportar cargas com responsabilidade e seguranca; fazer
reparos de emergéncia nos veiculos; cuidar da limpeza e
manutencdo do veiculo; colaborar com servidores a que estiver
atendendo; preencher fichas de controle de quilometragem
percorrida, gastos com combustivel e lubrificantes; recolher o
veiculo a Garagem nas mesmas condi¢6es em que o recebeu;
responsabilizar-se pelo estado geral do veiculo; executar
outras tarefas afins.

Nutricionista Sénior Exercer suas funcgdes sob a supervisao do chefe do setor de
nutricdo: Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na
observacao da aceitacao dos alimentos pelos comensais e no
estudo dos meios e técnicas de preparacdao dos mesmos;
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prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em
nivel de consultério de nutricdo e dietética, prescrevendo,
planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas
para enfermos; Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar,
supervisionando o preparo, distribuicdo de refeicOes,
recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e
distribuicdo; Zelar pela ordem e manutencdo de boas
condicdes higiénicas, observando e analisando o ambiente
interno, orientando e supervisionando os funciondarios e
providenciando medidas adequadas para solucionar os
problemas pertinentes, para oferecer alimentacao sadia e o
aproveitamento das sobras de alimento; Realizar auditoria,
consultoria, assessoria e palestras em nutricdo e dietética;
Prescrever suplementos nutricionais necessarios a
complementagdo da dieta; Atualizar diariamente as dietas de
pacientes, mediante prescricdo médica; Preparar lista de
compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e
no ndmero de refeicdes a serem servidas e no estoque
existente; Zelar pela conservacao dos alimentos estocados,
providenciando as condicbes necessarias para evitar
deterioragdo e perdas; Participar, conforme a politica interna
da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensado; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Elaborar
relatdrios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacao ambiental; Executar
tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcao.
Operador de Maquinas Operar maquinas como rolo compactador, perfuratriz, moto
Pesadas niveladora, tratores, pa carregadeira, retroescavadeira e

outros equipamentos rodovidrios; operar maquinas agricolas,
tais como trator de pneus e seus respectivos equipamentos
agricolas; providenciar a lavacdo, o abastecimento e a
lubrificacdo da maquina; efetuar pequenos reparos na
maquina sob sua responsabilidade; comunicar ao chefe
imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a
maquina sob sua responsabilidade; proceder ao controle
continuo de consumo de combustivel, lubrificagdo e
manutencao em geral; proceder o mapeamento dos servigos
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executados, identificando o tipo de servico, o local e a carga
horaria; manter atualizada a sua carteira nacional de
habilitacdo e a documentacdo da maquina; efetuar os servigos
determinados, registrando as ocorréncias; executar outras
tarefas afins.

Procurador Juridico Postulam, em nome da prefeitura, em juizo, propondo ou
Municipal Junior contestando acgles, solicitando providéncias junto ao
magistrado ou ministério pudblico, avaliando provas
documentais e orais, realizando audiéncias trabalhistas,
penais comuns e civeis, zelam pelos interesses do érgao na
manutencdao e integridade dos seus bens, preservando
interesses individuais e coletivos, dentro dos principios éticos
e de forma a fortalecer o estado democratico de direito.
Responder pelo Departamento; assessorar e representar
judicialmente a Administragao Publica Municipal e representa-
la em juizo ou fora dele, nas agdes em que esta for autora ou
interessada, para assegurar o0s direitos pertinentes ou
defender seus interesses. Exercer o controle interno da
legalidade dos atos da administracao.

Psicélogo Junior Exerce suas funcBes sob a supervisao dos psicologos pleno e
sénior: Avaliar comportamento individual, grupal e
institucional; aprofundar o conhecimento das caracteristicas
individuais, situagdes e problemas; analisar a influéncia dos
fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sobre o
individuo, na sua dinamica inter e intrapsiquica e suas relagdes
sociais, para orientar-se no diagndstico e atendimento
psicoldgico; definir protocolos e instrumentos de avaliagao,
aplicar e mensurar os resultados; elaborar e executar estudos
e projetos ou rotinas na area de gestdo de pessoas;
acompanhar cliente durante o processo de tratamento ou cura,
tanto psiquica como fisica em atendimento individual ou
grupal; proporcionar suporte emocional para cliente internado
em hospital e seus familiares, auxiliando-os na elaboragao de
experiéncia de doenga organica, crises e perdas; realizar
acompanhamento terapéutico no pré, peri e pds-cirldrgico;
observar e propor mudancas em situacbes e fatos que
envolvam a possibilidade de humanizagdo do contexto
hospitalar; participar de equipes interdisciplinares e
multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas; discussao de casos; reunides
administrativas; visitas domiciliares etc; realizar e coordenar
atividades educativas e grupos de adesdao com clientes e
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familiares, especialmente em casos de doencas cronicas;
proporcionar suporte emocional para a equipe de sadide em
situacOes extremas; Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios
e programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado;
trabalhar segundo normas padrdao de biossegurancga,
qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental;
Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se
de equipamentos e programas de informatica; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcao.
Técnico de TI (Técnico de Executar e gerenciar o planejamento, especificacao,
Informatica) desenvolvimento, implantagdo, operacdao e a manutencao de

servigos, sistemas de informacdo e infra-estrutura de
Tecnologia da Informacao e Telecomunicacdo; desenvolver
conhecimentos e atividades, através de projetos, convénios e
parcerias, na busca de solugGes eficazes e eficientes na area
de Tecnologia da Informacdo e Telecomunicacao; prestar
servicos de atendimento e suporte a comunidade de usuarios
para a plena utilizagdo dos recursos computacionais de
sistemas de informacdo e Telecomunicacdao da Prefeitura;
definir politica de uso de softwares e Hardwares; analisar e
definir produtos para rede légica e fisica; planejar e promover
capacitacdo de usuarios; promover e estimular para os
departamentos o uso racional e econdmico dos recursos de
informatica da Prefeitura; promover a evolucdo do pessoal de
informatica e dos recursos de hardware e software da
Prefeitura; organizar e participar de organizagdes para a
democratizagdo e racionalizacdo da informatica e
telecomunicagdes na representacdo da administracao
municipal.
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ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO SUPERIOR)
Conhecimentos Basicos (comuns a todos os cargos)

LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Capacidade de compreensdo e interpretacdo de textos: a. Relagdes légicas no texto:
a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O ponto de vista: a
argumentacdo; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre; intertextualidade; e. Tipologia
textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f. Vocabulario: sinonimia e antonimia; g.
Linguagens denotativa e conotativa; h. Fungdes e usos da linguagem; i. Relagdes formais no
texto: a coesdo (elementos coesivos e relagdes entre elementos que constituem a coesao; j.
Géneros textuais (jornais, revistas, fotografias, esculturas, musicas, charges, entre outras).
CONHECIMENTOS LINGUISTICOS - avaliacdo em Cargo da capacidade de leitura. a.
Morfossintaxe: relacbes e fungdes sintaticas; colocagdo pronominal; b. Regéncia e
concordancia; c. Acentuacao grafica, ortografia, pontuacao e uso do sinal indicativo de crase.
PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos bdsicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros
Vocdlicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos; O Alfabeto portugués; OrientacBes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos;
Acentuacdo tonica; Acentuacdo grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas
de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formagdo das
palavras; Conceitos basicos; Processos de formacdo das palavras; Derivagdo e Composicao;
Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes
da Oracdo; Termos Acessdrios da Oracdo e Vocativos; Oragdes Subordinadas e Coordenadas;
Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocagao dos Termos da Oracdo;
Colocagao dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise, uso da énclise; fungdes e emprego
do "que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase;
Emprego dos Sinais de Pontuacdo; Interpretacdo e analise de textos. ESTILISTICA: Figuras de
linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgao ou
sintaxe, Vicios de linguagem.

OBSERVA(,'AO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.
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MATEMATICA:

Exercicios de raciocinio ldgico, Operagdes (adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisao,
potenciacdo e raiz) no conjunto dos Numeros Reais (Naturais, Inteiros, Racionais e
Irracionais). Mdltiplos e divisores. Maximo divisor comum (mdc). Minimo multiplo comum
(mmc). Sistema métrico decimal. OperacBes com polindbmios. Produtos notaveis. Relacdes
métricas no triangulo retangulo. Aplicagao do teorema de Pitagoras. Razdes Trigonométricas.
Funcdo afim (do 1° grau). Funcdo quadratica (do 2° grau). Funcdo exponencial. Funcdo
logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Estatistica e Probabilidade. Possibilidades e
chances. Tratamento da informacgdo: graficos e tabelas. Geometria espacial: areas das
superficies e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esfera. Area e perimetro de
figuras planas. Equacgfes do 1° e do 2° grau. Razao e proporgdo: propriedades das proporc¢des
e divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e
compostos. Fatoracao.

ADM 2025 - 2028

OBSERVA(;AO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES

Tépicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacao, religido, esportes, cultura, tecnologia, energia, relacoes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas
ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e suas vinculag8es histdricas, do Municipio, do
Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio de Ubirajara -
SP: hidrografia, relevo, populagdo, clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos
municipais. Etica e trabalho. Constituicio Federal, Constituicdo do Estado de S&o Paulo.
OBSERVAgAO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS

Direito Constitucional

Constituicdo Federal: principios fundamentais.

Direitos e garantias fundamentais, Administracdo Publica (art. 37 a 41), Organizacdo do
Estado.

Reparticao de competéncias tributarias, Controle de constitucionalidade, Poder Legislativo,
Executivo e Judicidrio e Processo legislativo.

Direito Administrativo
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Principios da Administragdo Publica, Atos administrativos, Poderes administrativos, Licitacdes
e contratos administrativos, Responsabilidade civil do Estado, Processo administrativo,
Improbidade administrativa, Servigos publicos e Agentes publicos.

Direito Tributario

Sistema Tributdrio Nacional, Competéncia tributaria Tributos: (conceito, espécies e
classificagdo), Obrigagao tributaria, Crédito tributario, Langamento tributario, Suspensao,
extincdo e exclusdo do crédito tributario, Responsabilidade tributaria, Administracao
tributaria, Processo administrativo tributario, Garantias e privilégios do crédito tributario.
Contabilidade Geral

Principios contabeis, Patrimonio, Ativo, passivo e patrimonio liquido, Escrituragcdo contabil,
DemonstracGes contabeis, Regime de competéncia e caixa e Analise das demonstracdes
financeiras.

Contabilidade Publica

Conceito e campo de aplicacdo, Receita e despesa publica, Orcamento publico, Lei n°
4.320/1964, Lei de Responsabilidade Fiscal, Plano de contas aplicado ao setor publico, Restos
a pagar e Transparéncia fiscal.

Auditoria Fiscal e Tributaria

Auditoria governamental, Técnicas de fiscalizagdo tributaria, Procedimentos de auditoria,
Planejamento fiscal, Cruzamento de informagdes fiscais, Crimes contra a ordem tributaria e
Lavratura de autos de infracao.

LEGISLACOES:

Legislagdo Tributaria, Cddigo Tributario Nacional (Lei n° 5.172/1966), Tributos em espécie
(Impostos, Taxas e Contribuicdes de melhoria), Fiscalizagdo tributaria, Infragdes e
penalidades, Divida ativa, Execucdo fiscal, Lei Organica do Municipio de Ubirajara-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ubirajara-SP, Constituicao do Estado
de Sao Paulo.

Lei n® 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro), Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), Lei n°® 8.429/1992 (Improbidade Administrativa — atualizada), Lei
n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes), Lei n° 6.830/1980 (Execucao Fiscal), Lei
Complementar n°® 116/2003 (ISSQN) E lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD (Lei n°
13.709/2018).

Legislacdo Administrativa Aplicada ao Servico Publico

Principios da Administragao Publica (art. 37 da Constituicao Federal), Lei n° 8.429/1992 -
Improbidade Administrativa (atualizada), Lei n°® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao e
Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).
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OBSERVAgAO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

NUTRICIONISTA SENIOR

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Bdsica no Sistema Unico
de Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Doencas de
Notificagdo Compulséria. Indicadores do nivel de saide da populagdo. Nutricdo normal:
Conceito de Alimentagdo e Nutricdo. Critérios para Planejamento e Avaliacdo de Dietas
Normais: Qualitativos, Quantitativos e Grupos de Alimentos; Leis de Alimentacgdo; Calculo das
necessidades Caléricas Basais e Adicionais para Adultos Normais; Nutrientes e Alimentos
Funcionais; Dietoterapia: Principios Basicos; Técnica Dietética: Caracteristicas Fisico-Quimicas
dos Alimentos; Condi¢Ges Sanitarias, Higi€énicas e Métodos de Conservacdo; Critérios para
Selecdo e Aquisicao de Alimentos. Pré-preparo e Preparo de Alimentos; Nutricdo em Saudde
Publica: Programas Educativos - Fatores Determinantes do Estado Nutricional de uma
Populagdo e Caréncia Nutricional; Cédigo de Etica Profissional.

LEGISLACOES

Legislacdo do Sistema Unico de Saudde (SUS)

Constituicdo Federal de 1988 (Arts. 196 a 200 - Da Saude), Lei Federal n° 8.080/1990 - Lei
Organica da Saude, Lei Federal n°® 8.142/1990 - Participagdo da comunidade e transferéncias
intergovernamentais, Principios e diretrizes do SUS (Universalidade, Integralidade, Equidade,

Descentralizacdo, Regionalizagcdo e hierarquizacao, Participagao social).

Legislacdo Profissional do Nutricionista

Lei n° 8.234/1991 - Regulamenta a profissao de Nutricionista, Decreto n°® 84.444/1980 -
Regulamentacdo da profissao, Cddigo de Etica e de Conduta do Nutricionista (Conselho Federal
de Nutricionistas — CFN), Resolucbes do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN), Areas de
atuacao profissional do nutricionista.

Direitos dos Usuarios e Legislacdo Social

Lei n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei n® 10.741/2003 - Estatuto
da Pessoa Idosa, Lei n°® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia e
Direito Humano a Alimentacdao Adequada (DHAA)

Etica, Bioética e Responsabilidade Profissional

Etica no servico publico, Sigilo profissional, Responsabilidade técnica do nutricionista,
Trabalho multiprofissional em saide e Humanizagao do atendimento.

Legislacdo Administrativa Aplicada ao Servigo Publico
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Principios da Administragao Publica (art. 37 da Constituicao Federal), Lei n° 8.429/1992 -
Improbidade Administrativa (atualizada), Lei n°® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao e
Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL JUNIOR:

1. CONCEITO, sentido e classificagao das Constitui¢cbes. Poder constituinte. Poder reformador
e suas limitagdes; emendas a Constituicdo. Mutagdes constitucionais.

2. ESTADO. Origem. Formacado. Conceito e elementos.

3. DIREITO PROCESSUAL CONSTITUCIONAL. Constituicao e processo. Direito constitucional
processual. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de
Constitucionalidade. Controle de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de
Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente de Arguicao de
Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante. Repercussdao Geral. Controle Concentrado. Acao
Direta de Inconstitucionalidade. A¢ao declaratdria de constitucionalidade. Acdo declaratdria
de inconstitucionalidade por omissao. Acao direta de inconstitucionalidade interventiva.
Arguicao de descumprimento de preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no
ambito estadual. WRITS CONSTITUCIONAIS. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de
injuncao. Mandado de seguranca.

4. DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. Evolucdo. Caracteristicas. Aplicabilidade.
Direitos Humanos. Direitos Fundamentais explicitos e implicitos. Convengdes e Tratados
Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito entre Direitos Fundamentais. Direitos
Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da Nacionalidade. Direitos Politicos.
Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de participagdo do cidadao,
do povo e da sociedade na vida politica e administrativa brasileira.

5. ORDEM SOCIAL. Seguridade Social. Educacdo. Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia.
Comunicagao Social. Meio Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e Idoso. Direito a Protecao
Especial. Indios.

6. ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA. Principios da Ordem Econémica. Sistema Financeiro
Nacional. Intervencdo do Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.

7. DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA. Principios constitucionais. Servidor Puiblico. Licitagdo.
Improbidade Administrativa. Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratdrio.
Previdéncia e estabilidade do servidor publico. 8. ORGANIZACAO DO

ESTADO E DO PODER. Federagdo Brasileira. Unido. Competéncia da Unido. Estados-membros.
Competéncia dos Estados-membros. Regides Metropolitanas, aglomeragdes urbanas e
microrregides. Municipios. Formacdo dos Municipios. Competéncia dos Municipios. Reparti¢ao
das Competéncias. Intervencao. Intervencao Federal. Intervengdo Estadual.
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9. PODER LEGISLATIVO. Estrutura do Poder Legislativo. Das reunides das Casas Legislativas.
Sessao Legislativa. Das comissoes.

10. PROCESSO LEGISLATIVO. Tipos e Espécies. Funcdo fiscalizatdria exercida pelo Legislativo
e pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composicdo, caracteristicas e
atribui¢oes dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Publico de
Contas.

11. PODER EXECUTIVO. O exercicio do Poder Executivo no ambito estadual e municipal.
Atribuicdes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado.
Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisao. Imunidade Formal.

12. EFICACIA E APLICABILIDADE DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS.

Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO ADMINISTRATIVO:

1. Conceito de direito administrativo. Regime juridico administrativo. Fun¢do publica. Fungao
administrativa. Funcdo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse
primario e secundario. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais do direito
administrativo expressos e implicitos.

2. Organizacao administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias
discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do
ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizacdo e
descentralizacdo administrativa. Desconcentracdo. Hierarquia administrativa. Delegagdo e
avocacdo de competéncia. 3. Administracao indireta. Conceito. Controle da Administracao
indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras.
Fundagbes publicas. Fundagdes municipais. Empresas estatais: empresas publicas e
sociedades de economia mista. Consorcios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei
Federal n® 11.107/05 e Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios entre entidades federativas.
Acordos de cooperacgdo. 4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos sociais
autdbnomos. Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei Federal n°® 9.637/98. Organizagbes
de sociedade civil de interesse publico. Termo de parceria. Lei Federal n°® 9.790/99. OSCIPS.
5. Servidores publicos: Conceito, classificacao e regime juridico. Remuneragao dos servidores
publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico.
Contratagdo temporaria. Terceirizacdo. Direito de greve e sindicalizagdo dos servidos publicos.
Cargos publicos. Estagio probatdrio. Estabilidade. Provimento. Remocgao. Cessao de servidores.
Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Aposentadoria dos
servidores publicos. Regime préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibi¢cées dos
servidos publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. San¢des disciplinares. Processo
administrativo disciplinar: apuracdo preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento
sumario, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracdao de servidor
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em estagio probatdério. Responsabilidade civil dos servidores publicos. 6. Atos administrativos.
Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato
administrativo. Licencas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato
administrativo. Elementos

e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extincao e
modificacao do ato administrativo. Revogacao. Retificacao e invalidacao. Convalidagao.
Efeitos dos vicios. 7. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada
administrativa. Lei Federal n°® 9.784/99. 8. Licitacdes publicas. Lei Federal n° 8.666/93. Dever
de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagcdo. Principios da licitacdo. Lei Federal n°
12.232/2010. Modalidades licitatdrias. Pregdo, Lei Federal 10.520/02. Processo licitatdrio.
Registros cadastrais. Registro de precos. 9. Contratos administrativos. Conceito, natureza
juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacao do
contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingao. Contratos administrativos
e regime diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos.
Administragao publica locadora e locataria. Convénios

administrativos. 10. Servicos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico,
principios do servico publico, usuario, titularidade. Servicos de interesse local. Servico publico
de educacdo. Lei Federal n® 9.394/96. Servico de salde e direito sanitario. Sistema Unico de
Saude. Lei Federal n® 8.080/90. 11. Concessao de servigo publico. Conceito, natureza juridica,
remuneracdo do concessionario. Licitagdo das concessdes. Contrato de concessao. Direitos,
deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder concedente. Lei Federal n°® 8.987/95.
Permissdo e Autorizagdo de servico publico. Parcerias Publico privadas. Concessdo
administrativa. Licitacdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada.
Responsabilidade do construtor e da Administracdo. 12. Intervencdo do Estado no dominio
econdmico. InfracBes administrativas a ordem econdmica. Regulagdo administrativa.
Exploracao de atividade econ6mica pelo Estado. Atividades privadas sob regime especial. 13.
Infracbes e sangdes administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas.
Poder de policia. Ordenacdo administrativa. Relacdao geral e especial de sujeicao.
Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Federal n°® 12.846/13. 14. Funcao social da posse
e da propriedade. Desapropriacdo. Declaracdo de utilidade publica. Processo de
desapropriacdo. Desapropriacdo indireta. Retrocessdo. Desapropriagao de bens publicos.
Perdimento de bens. Requisi¢cdo. Servidao administrativa. Tombamento. 15. Bens publicos.
Conceito, classificagcdo, afetagdo e desafetacdo, regime juridico. Gestdo de bens publicos.
Alienacdo de bens publicos. 16. Controle da Administragdo. Controle interno e externo.
Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustacdao de atos e contratos
administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidadao e pelo Ministério Pdblico. 17.
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Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizagao e ressarcimento. Responsabilidade
estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes
de nexo causal e de imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes
publicos. Responsabilizacao administrativa e jurisdicional. 18. Improbidade Administrativa —
Lei Federal n° 8.429/92. 19. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101/00.
20. Lei de Acesso a Informacgao — Lei Federal n® 12.527/11. 21.Responsabilidade dos Prefeitos
- Decreto-Lei n°® 201/67. 22. SUmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO TRIBUTARIO 1. Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar.
Principios Gerais. Lei complementar em matéria tributéria. Limitagdes ao Poder de Tributar
(Principios Juridicos da Tributagdo). Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia
Tributaria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos
Compulsdrios. Contribuicbes sociais e outras contribuicdes. Reparticdo das Receitas
Tributarias. 2. Cédigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos,
taxas, contribuicdes de melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislagdo tributaria,
fontes principais e secundarias do Direito Tributario, vigéncia da legislacdo tributaria,
aplicacdo da legislacdo tributaria; interpretacdo e integracdo da legislagdao tributaria.
Obrigacao Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria, responsabilidade dos
sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario:
lancamento tributario, modalidades de langamentos; suspensao

da exigibilidade do crédito tributario - modalidades; extingdo da exigibilidade do crédito
tributario - modalidades; exclusdo do crédito tributario - modalidades. Garantias e Privilégios
do Crédito Tributario, preferéncias. Administragao Tributaria: Fiscalizagcdo; Divida Ativa;
Certiddes negativas e positivas. 3. Execugao Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acao Anulatdria de
Langamento Tributario. Acdo Declaratéria de Inexisténcia de Relacdo Juridico-tributaria. Acao
de Repeticdo de Indébito. Acdo Consignatdéria em matéria tributaria. Mandado de Seguranca.
4. Crimes contra a ordem tributaria. 5. Impostos dos municipios: imposto sobre a propriedade
predial e territorial urbana; imposto sobre transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato
oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica, 33 e de direitos reais sobre imdveis,
exceto os de garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisicao; imposto sobre servicos
de qualquer natureza. 6. Lei Federal n°® 6.830/80: Dispde sobre a cobranca judicial da Divida
Ativa da Fazenda Publica, e da outras providéncias. 7. Lei Federal n°® 12.153/2009: Juizados
Especiais da Fazenda Publica no ambito dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios e dos
Municipios. 8. SUmulas e Jurisprudéncias em matéria tributaria.

DIREITO CIVIL 1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicagao,
interpretacao e integragao das leis; conflito das leis no tempo; eficacia da lei no espacgo. 2. Lei
Complementar n° 95/98. 3. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade. 4. Teorias e
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aplicacao do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade
do negdcio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico. 5. Atos juridicos licitos e
ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social. 6. Prescri¢ao e
decadéncia. 7. Prova: teoria geral e meios de prova. 8. Direito das obrigac6es. 9. Contratos:
disposicOes gerais do Cadigo Civil de 2002, extingdao do contrato. Classificagcdo dos contratos.
Contratos preliminares e definitivos. Contratos tipicos dispostos no Cdédigo Civil de 2002:
compra e venda, troca, contrato estimatdrio, doagao, locagao, comodato, prestagao de servicos,
empreitada, mandato, transporte, seguro, fian¢a, transagdao e compromisso. 10. Institutos da
supressio e do comportamento contraditério (venire contra factumproprium). 11. Atos
unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa. 32 12. Responsabilidade civil
de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds contratual). Teoria da
responsabilidade civil objetiva. 13. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso,
penhor, hipoteca, concessao de uso especial para fins de moradia e concessao de direito real
de uso. 14. Propriedade. Funcgao social da propriedade. 15. Parcelamento do solo urbano. 16.
Loteamento. 17. Condominios - Lei n®

4.591/64. 18. Registros publicos e registros de imdveis. Lei n°® 6.015/73. Lei n°® 8.245/91. 19.
Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual
civil. Eficacia. Aplicacdo. Direito Processual Intertemporal. 2. Processo: nogdes gerais.
Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e de
procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e
prejudiciais. 3. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicacoes.
Nulidades. 4. Procedimento Comum. Fases. Peticdao inicial. Requisitos. Indeferimento da
peticdo inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos
e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual: contumacia e revelia. Formacao,

suspensao e extingdo do processo. 5. Resposta do Réu. Contestagdo. Excegdes. Reconvencgao.
Acao declaratdria incidental. Incidentes processuais. 6. Providéncias preliminares. Julgamento
conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita.
Onus da prova. Provas em espécie e sua producdo. Audiéncia de instrugao e julgamento. 7.
Tutela provisdria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada requerida em
carater antecedente. Da tutela da evidéncia. Poder Geral de Cautela. Incidente de
desconsideracdo da personalidade juridica. 8. Medidas de contracautela. Suspensao de
seguranca, de liminar e de antecipacdo de tutela. Restri¢des legais a concessdo de liminares
e de antecipagdo de tutela contra o Poder Publico. 9. Sentenca. Conceito. Classificac@es.
Requisitos. Efeitos. Publicacao, intimagdo, correcao e integracdo da sentenga. Execucgao
proviséria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. 10. Remessa Oficial. Meios de
impugnacdo a sentenca. Agao rescisoria. Recursos. Disposicoes Gerais. Apelacdo. Agravos.
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Embargos de Declaragao. Embargos Infringentes. Recurso Ordinario. Recurso Especial.
Recurso Extraordinario. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacao e correigdo. 11. Acdo
Popular. Acdo Civil Publica. Aspectos processuais. 12. Mandado de Seguranga. Mandado de
Injungdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data. 13. SUmulas dos Tribunais Superiores
(STJ e STF).

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS 1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos. Conceito e formas de tutela. 2. Instrumentos de resolucdo extrajudicial de
conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta (TAC). Fundos.
3. Tutela de outros direitos metaindividuais. Satde (Lei n° 8.080/90). Igualdade Racial (Lei n°
12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n° 7.853/89, Lei n° 10.098/2000, Lei n°
10.216/2001, Decreto Legislativo n° 186/2008, Decreto n°® 6.949/2009). Educacdo (Lei n°
9.394/96). Saneamento Basico (Lei n® 11.445/2007, Decreto n° 7.217/2010). Idoso (Lei n°
10.741/2003). Acgao Popular/Patrimonio Publico (Lei n° 4.717/65). Mulher (Lei n°
11.340/2006). Investidor (Lei n°® 7.913/89). Acao Civil Publica (Lei n° 7.347/85). Meio
Ambiente (Lei n® 9.795/99, 9.605/98, 12.651/2012). Urbanismo (Lei n® 6.766/79, Lei n°
10.257/01). 4. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO ELEITORAL 1. Conceito e fundamentos. Sufragio. Plebiscito e Referendo. 2. Justica
Eleitoral e o controle da legalidade das eleicdes. 3. Alistamento eleitoral. Elegibilidade. Do
Sistema Eleitoral. Da Propaganda Partidaria. 4. Partidos Politicos. Filiacdo e fidelidade
partidaria. Financiamento dos partidos politicos. Controle de arrecadagao e prestacdo de
contas. 5. Contencdo ao poder econdmico e ao desvio e abuso do poder politico. 6. Condutas
vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais. 7. Crimes eleitorais. 8. Direitos
fundamentais e direitos politicos. Privagao dos direitos politicos. 9. Simulas do TSE.

PSICOLOGO JUNIOR:

Parametros para o funcionamento do SUS; A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas,
diferentes campos de atuacao e tendéncias tedricas; Métodos e técnicas de Avaliacdo
Psicoldgicas; Psicopatologia e o0 método clinico. Modos de funcionamento normal e patoldgico
do psiquismo humano; A ética, sua relagao com a cultura e sua influéncia na constituicdao do
psiquismo; Psicologia Social e os Fendmenos de Grupo: a comunicagao, as atitudes, o processo
de socializagdo, 0s grupos sociais e seus papéis; Psicologia Institucional e seus métodos de
trabalho; Psicologia na reforma psiquiatrica, o psiclogo e a saude publica; Teorias e técnicas
psicoterapicas; Processo Psicodiagnostico; Terapia na Saude mental; Psicologia do
Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia Familiar - Crianca e Adolescente;
Tratamento Psicoterapico de Portadores de HIV/AIDS; Psicologia Institucional e processo
grupal.
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LEGISLACOES

Legislac3o do Sistema Unico de Satde (SUS)

Constituicdo Federal de 1988 (Arts. 196 a 200 - Da Saude), Lei Federal n° 8.080/1990 - Lei
Organica da Saude, Lei Federal n°® 8.142/1990 - Participagdo da comunidade e transferéncias
intergovernamentais, Principios e diretrizes do SUS (Universalidade, Integralidade, Equidade,
Descentralizagao, Regionalizacao e hierarquizacao, Participacao social).

Legislacdo Profissional do Nutricionista

Lei n® 8.234/1991 - Regulamenta a profissao de Nutricionista, Decreto n® 84.444/1980 -
Regulamentacdo da profissao, Cddigo de Etica e de Conduta do Nutricionista (Conselho Federal
de Nutricionistas — CFN), Resolucbes do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN), Areas de
atuacao profissional do nutricionista.

Direitos dos Usuarios e Legislacdo Social

Lei n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei n°® 10.741/2003 - Estatuto
da Pessoa Idosa, Lei n°® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia e
Direito Humano a Alimentacdao Adequada (DHAA)

Etica, Bioética e Responsabilidade Profissional

Etica no servico publico, Sigilo profissional, Responsabilidade técnica do nutricionista,
Trabalho multiprofissional em sadde e Humanizacdo do atendimento.

Legislacdo Administrativa Aplicada ao Servico Publico

Principios da Administragdo Publica (art. 37 da Constituicdo Federal), Lei n® 8.429/1992 -
Improbidade Administrativa (atualizada), Lei n°® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao e
Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

TECNICO DE TI (Técnico de Informatica):
Componentes de Hardware: Arquitetura basica de computadores; placas-mae, processadores
(Intel/AMD), memdrias (RAM, ROM, Cache), dispositivos de armazenamento (HD, SSD, NVMe)
e periféricos.
Manutencdo e Montagem: Diagndstico de falhas; substituicdo de componentes; limpeza
preventiva e corretiva de equipamentos.
Ambiente Windows (Windows 10 e 11 / Windows Server): Instalagdo, configuracdo e
administracao; gerenciamento de usuarios, permissdes de arquivos e pastas; ferramentas de
sistema e backup.
Ambiente Linux: Instalacdo e comandos basicos de terminal; gerenciamento de pacotes,
usuarios e permissoes de acesso.
Fundamentos de Redes: Conceitos basicos de redes locais (LAN) e de longa distancia (WAN);
modelo OSI e arquitetura TCP/IP.
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Protocolos e Servicos: Configuracao de IP (IPv4 e IPv6), DNS, DHCP, FTP, HTTP/HTTPS e SSH.
Equipamentos de Rede: Instalagdao e configuracdo basica de roteadores, switches, modems,
cabeamento estruturado (par trancado, conectores RJ-45) e redes sem fio (Wi-Fi).

Ameacas e Protegdo: Conceitos de virus, worms, cavalos de troia, ransomware e phishing;
instalacdo e atualizagdo de antivirus, antimalware e firewalls.

Copias de Seguranca: Estratégias de backup (total, incremental e diferencial) e recuperacao
de dados (revisao de rotinas de disaster recovery).

Bloco V: Softwares de Escritdrio e Utilitarios

Suites de Escritdrio: Instalagao, configuragcdo e suporte em Microsoft Office (Word, Excel,
Outlook) e LibreOffice.

Navegadores e Correio Eletronico: Configuracao de browsers (Chrome, Firefox, Edge) e clientes
de e-mail.

Legislacdo Aplicada a TI e Administracao Publica:

Lei n°® 13.709/2018 (LGPD): Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (conceitos de dado
pessoal, dado pessoal sensivel, tratamento de dados, direitos do titular e obrigag6es do setor
publico).

Lein®12.527/2011 (LAI): Lei de Acesso a Informacao (procedimentos para garantia do acesso,
diretrizes, sigilo e transparéncia na Administragdo Publica).

Lei n°® 12.965/2014 (Marco Civil da Internet): Principios, garantias, direitos e deveres para o
uso da internet no Brasil.

Lei n° 14.063/2020: DisposicGes sobre o uso de assinaturas eletronicas em interagdes com
entes publicos.

Crimes Cibernéticos (Codigo Penal): Alteragdes trazidas pela Lei Carolina Dieckmann (Lei n°
12.737/2012) e modificagBes posteriores sobre invasdo de dispositivo informatico.

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO MEDIO COMPLETO)
CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Capacidade de compreensdo e interpretacdo: a. Relagdes légicas no texto: a
coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O ponto de vista: a
argumentacdo; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre; intertextualidade; e. Tipologia
textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f. Vocabulario: sinonimia e antonimia; g.
Linguagens denotativa e conotativa; h. Fungdes e usos da linguagem; i. Rela¢des formais no
texto: a coesdo (elementos coesivos e relagdes entre elementos que constituem a coesao; j.
Géneros textuais (jornais, revistas, fotografias, esculturas, musicas, charges, entre outras).
CONHECIMENTOS LINGUISTICOS - avaliacio em funcdo da capacidade de leitura. a.
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Morfossintaxe: relacbes e funcgdes sintaticas; colocagcdo pronominal; b. Regéncia e
concordancia; c. Acentuacao grafica, ortografia, pontuacao e uso do sinal indicativo de crase.
PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos bdsicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros
Vocadlicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos;
Acentuacdo tonica; Acentuacao grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas
de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formagao das
palavras; Conceitos basicos; Processos de formacdo das palavras; Derivagao e Composigao;
Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes
da Oracgdo; Termos Acessorios da Oracdo e Vocativos; Oragdes Subordinadas e Coordenadas;
Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocagao dos Termos da Oracdo;
Colocacdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da praéclise, uso da énclise; fun¢es e emprego
do "que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase;
Emprego dos Sinais de Pontuacdo; Interpretacdo e analise de textos. ESTILISTICA: Figuras de
linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgao ou
sintaxe, Vicios de linguagem.

OBSERVAgAO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA:

Exercicios de raciocinio légico, proposi¢des simples e compostas, operagdes com numeros

naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Sistemas de medidas:
tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Razao, Probabilidades, Resolucao de
situacOes-problema. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum, equagdes do primeiro
grau - (com uma e duas incégnitas), equagdes do segundo Grau; Regra de trés — (simples e
composta), Porcentagem, Juros simples e composto. Razdo, Sistema Linear, Grandeza
Diretamente Proporcional, Analise Combinatdria, Sequéncia, Medida de Capacidade.
OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Tdpicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacao, religido, esportes, cultura, tecnologia, energia, relacoes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas
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ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e suas vinculag@es histdricas, do Municipio, do
Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio de Ubirajara-SP:
hidrografia, relevo, populagdo, clima, vegetacao, limites geograficos, economia, e simbolos
municipais. Etica e trabalho.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

LEGISLACAO:

LEGISLACOES PARA TODOS 0S CARGOS - NIVEL MEDIO COMPLETO E NiVEL TECNICO
COPMPLETO.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:

Principios da Administracao Publica (art. 37).

Direitos e garantias fundamentais.

Acesso a informacgdo e transparéncia publica.

Protecdo a intimidade, vida privada e dados pessoais.

Legislacao sobre Tecnologia da Informacao

Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

Lei n°® 12.965/2014 - Marco Civil da Internet.

Lei n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacgao (LAI).

Lei n® 14.063/2020 - Dispde sobre assinaturas eletronicas em interagées com entes publicos.
Lei n® 12.737/2012 - Lei de Crimes Informaticos (Lei Carolina Dieckmann).

Legislacdo Administrativa Aplicada ao Servigo Publico

Principios da Administragdo Publica (art. 37 da Constituicdo Federal), Lei n° 8.429/1992 -
Improbidade Administrativa (atualizada), Lei n°® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao e
Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO FUNDAMENTAL)
CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensao e interpretacao de textos.
Ortografia oficial (novo Acordo Ortografico).
Acentuacdo grafica.

Emprego dos sinais de pontuacao.
Classes de palavras e suas flexdes: substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao.
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Concordancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal.

Uso de pronomes pessoais, demonstrativos e possessivos.

Significagdo das palavras: sindbnimos, anténimos, homénimos e parénimos.

Formacao de palavras: prefixos e sufixos.

Exercicios de raciocinio logico, proposi¢oes simples e compostas, operagdes com numeros
naturais e fracionarios: adicdo, subtracao, multiplicacdo e divisdao. Sistemas de medidas:
tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Razao, Probabilidades, Resolucdo de
situagdes-problema. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum, equagdes do primeiro
grau — (com uma e duas incdgnitas), equacdes do segundo Grau; Regra de trés - (simples e
composta), Porcentagem, Juros simples e composto. Razdo, Sistema Linear, Grandeza
Diretamente Proporcional, Andlise Combinatdria, Sequéncia, Medida de Capacidade.

Tépicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacao, religido, esportes, cultura, tecnologia, energia, relacoes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas
ambientais, seguranca, globalizagdo e ecologia e suas vinculagdes histdricas, do Municipio, do
Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos histéricos e geograficos de Ubirajara - SP: hidrografia,
relevo, populagao, clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais.
Para os demais Cargos (exceto Motorista e Operador de Maquinas):

LEGISLAQ()ES PARA TODOS OS CARGOS - NIVEL FUNDAMENTAL.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:

Principios da Administracdao Publica (art. 37).

Direitos e garantias fundamentais.

Acesso a informacdo e transparéncia publica.

Protecao a intimidade, vida privada e dados pessoais.

Legislacdo sobre Tecnologia da Informacao

Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

Lei n® 12.965/2014 - Marco Civil da Internet.

Lei n°® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacado (LAI).

Lei n°® 14.063/2020 - Dispde sobre assinaturas eletronicas em interagdes com entes publicos.
Lei n® 12.737/2012 - Lei de Crimes Informaticos (Lei Carolina Dieckmann).

Legislacdo Administrativa Aplicada ao Servico Publico
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Principios da Administracdo Publica (art. 37 da Constituicdo Federal), Lei n°® 8.429/1992 -
Improbidade Administrativa (atualizada), Lei n°® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao e
Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

Para o Cargo de Motorista e Operador de Maquina Pesadas.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

Lei Organica do Municipio de Ubirajara-SP,

Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ubirajara-SP,
Constituicao do Estado de Sdo Paulo.

Etica no trabalho.

Cddigo Nacional de Transito.

Noc¢bes de primeiros socorros;

Noc6es de seguranca individual e coletiva;
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ANEXO Il - DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU

SOLICITANTE DE CONDIGAO ESPECIAL

CONCURSO PUBLICO n° 01/2026 - Prefeitura Municipal de Ubirajara/SP

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG:
CARGO:

TELEFONE: CELULAR:
CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA? "SIM "NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:
N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo: _
N° do CRM: _

NECESSITA DE CONDIQ()ES ESPECIAIS PARA REALIZAQZ\O DA PROVA?
"SIM "NAO

SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

MESA PARA CADEIRANTE

SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

LEDOR

TRANSCRITOR

PROVA EM BRAILE

PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

INTERPRETE DE LIBRAS

OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo deverd ser anexada quando da interposi¢do no site da

organizadora https://portal.institutoibepp.com.br/.

Ubirajara-SP, de  de 2026.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DATAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRAJARA -SP

PRACA PORCINO ANTONIO DE LIMA, 530 - CEP 17440-029 - UBIRAJARA-SP

CRONOGRAMA PREVISTO - (CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO)

EVENTO DATA

Publicacao do Edital Normativo e Resumido.
Impugnacao do edital
Periodo das inscricdes.

Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscricdo - Boletc
Bancario.

Divulgacdo do deferimento preliminar de inscri¢cbes deferidas.
Prazo para interposicao de recursos acerca do indeferimentc
de inscrigoes.

Divulgacdao do deferimento definitivo e Homologagdo das
inscricdes (Geral + PcD).

Divulgacdo dos locais e Convocagao para realizacao da prove
(Cartao de Confirmacao de Inscricao).

Realizacao das Provas.

Divulgacdo dos gabaritos preliminares das Provas.

Prazo para interposicao de recursos acerca da divulgacgac
preliminar dos gabaritos das Provas e de Titulos.

Divulgacdo da analise dos recursos e dos gabaritos definitivos
das provas e de Titulos.

Divulgacdo da classificacdao preliminar das Provas e dos
Titulos.

Prazo para interposicao de recursos acerca da divulgacao dg
classificagao preliminar das Provas e de Titulos.

Decisao dos recursos interpostos acerca da divulgacao dc
resultado preliminar das Provas e de Titulos.

Convocacdo dos candidatos aprovados para a realizacao da Prova
Pratica

PROVA PRATICA

Divulgacao da classificagdo preliminar da prova pratica

Prazo para interposicao de recursos acerca da divulgacac
preliminar dos gabaritos das Provas e de Titulos.

Resultados dos recursos interpostos contra a
preliminar da prova pratica.

Divulgagdo da Classificacdo Final do CONCURSO PUBLICO.
Homologacao dos Resultados.

classificacac

13/07/2026.
14/07/2026 e 15/07/2026.
14/07/20265 até o dia
16/08/2026.
17/08/2026.

19/08/2026.
20/08/2026 e 21/08/2026.

24/08/2026.

24/08/2026.

13/09/2026.

14/09/2026.

15/09/2026 e 16/09/2026.

05/10/2026.

05/10/2026.

06/10/2026 e 07/10/2026.

09/10/2026.

09/10/2026.
18/10/2026

20/10/2026
21/10/2026 e 22/10/2026.

25/10/2026

25/10/2026
26/10/2026
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OBS.: Cronograma previsto do CONCURSO PUBLICO poderé ser alterado. Os interessados
deverdo acompanhar o andamento do CONCURSO PUBLICO pelo site

https://portal.institutoibepp.com.br/ e h ://h ://www.ubirajara.

acima poderdo sofrer alteragdes com prévia divulgacao.

. As datas

** Todas as divulgacbes referentes ao CONCURSO PUBLICO serdo afixadas no Quadro de

Avisos da Prefeitura Municipal de Ubirajara - SP e nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e h j
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ANEXO IV - DA REALIZACAO DA PROVA PRATICA
COZINHEIRO:

Observacdo - Serdo convocados para a realizacdo de prova prdtica através de edital
proéprio, os classificados até a 102 posicao, sendo desclassificados do Concurso Publico, os
candidatos classificados a partir da 112 posicao.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatdrio e classificatério, permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstracgao pratica das atividades
a serem desempenhadas no exercicio do respectivo cargo publico.

A PROVA PRATICA sera aplicada pela Banca Examinadora presidida por profissionais da area
de avaliacgdo.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizacdo da Prova Pratica, sendo de
sua responsabilidade a sua preparacdo e conhecimento da area, ndao podendo interferir no
andamento do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser filmada. Somente participara da
prova pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 5.53 e 5.59 deste
edital e no limite estabelecido na Tabela a seguir, apds aplicado os critérios de desempates
constantes no item 07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragao pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes ao cargo de acordo com as
atribuicdes dos cargos previsto no Edital de Concurso Publico.

Apresentacao Pessoal e EPIs - 15 Pontos.

Tarefas:

Demonstrar o uso correto dos EPIs obrigatdrios:

Touca ou rede de cabelo

Avental limpo

Sapatos fechados antiderrapantes

Luvas descartaveis (quando aplicavel)

Mascara (se exigido pelo estabelecimento)

Prender os cabelos adequadamente.

Lavar as maos corretamente (seguir os 7 passos da Anvisa).
Avalia: higiene pessoal, postura, entendimento de seguranca alimentar.

Higienizacdo de Superficies e Utensilios - 15 Pontos.
Tarefas:
Organizar a bancada de trabalho.
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Higienizar a superficie com produto adequado (ex.: solucdo clorada ou sanitizante).
Separar utensilios e demonstrar sua correta higienizagao:

Tabuas

Facas

Tigelas

Colheres

Avalia: ordem, limpeza, boa pratica de sanitizacdo e manuseio seguro do material.

Higienizacao de Alimentos Crus - 15 Pontos.
Tarefas:

Higienizar corretamente:

1 maco de folhas (alface ou couve)

1 fruta (ex.: maca)

1 legume (ex.: tomate ou pepino)

Demonstrar passo a passo:

Lavagem em agua corrente

Remocao de partes danificadas

Imersao em solucdo sanitizante (concentracao correta)
Enxague adequado

Escorrer e armazenar em local limpo

Avalia: conhecimento de sanitizagao, cuidado, precisao do procedimento.

Conhecimento e Identificacdo de Utensilios -15 Pontos.
Tarefas:

Identificar corretamente utensilios apresentados na mesa.
Explicar sua funcdo basica.

Separar utensilios por categoria (corte, preparo, armazenamento).
Avalia: familiaridade com material de cozinha e organizacao.

EPIs e Seguranca Alimentar - 15 Pontos.

Tarefas:

Escolher e explicar quais EPIs usar em:

Manipulagdo de alimentos crus

Limpeza de equipamentos

Entrada na cozinha

Atividades de corte

Avalia: conhecimento pratico de seguranca e prevencao de acidentes.
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Descarte Correto de Alimentos e Residuos - 15 Pontos

Tarefas:

Separar corretamente:

Alimento préprio para uso

Alimento deteriorado

Restos de manipulacgdo (talos, cascas)

Explicar como descartar cada tipo de residuo e demonstrar na pratica.
Mostrar onde e como armazenar restos limpos para futuro uso (se aplicavel).
Avalia: seguranca alimentar, percepcao de risco, controle de qualidade.

Organizacao e Limpeza Final - 10 Pontos.

Tarefas:

Guardar utensilios limpos.

Limpar a bancada.

Usar corretamente panos, papel toalha ou sanitizantes.

Deixar o local conforme exigéncias de boas praticas.

Avalia: responsabilidade, habitos profissionais, finalizagdo correta de atividade.
Tempo maximo da prova - 15 minutos.

MOTORISTA.

Observacdo - Serdo convocados para a realizacdo de prova pratica através de edital
proéprio, os classificados até a 102 posicao, sendo desclassificados do Concurso Publico, os
candidatos classificados a partir da 112 posicao.

A Prova Pratica terd por objetivo avaliar a capacidade técnica do candidato para o exercicio

das atribui¢des do cargo de Motorista, verificando o dominio operacional do veiculo, a
condugdo segura, o conhecimento da legislacdo de transito, a habilidade na execucdo das
manobras e a aptiddao para o desempenho das atividades inerentes ao cargo.

A Prova Pratica sera realizada em veiculo compativel com a Categoria "D", disponibilizado
pela Administragao Publica, em local, data e horario previamente estabelecidos no Edital de
Convocacao.

A avaliacdo sera realizada pelo INSTITUTO IBEPP, mediante ficha de avaliacdo propria,

composta por critérios objetivos de desempenho, sendo atribuida ao candidato pontuacao de
0 (zero) a 100 (cem) pontos.

O candidato iniciara a Prova Pratica com 100 (cem) pontos, sendo descontados os pontos
correspondentes as ocorréncias verificadas durante a avaliagdo, conforme a classificagao e
os valores estabelecidos neste Edital.
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Serao avaliados, dentre outros, os seguintes aspectos:

I - Inspecdo pré-operacional do veiculo;

IT - Utilizagao correta dos comandos do veiculo;

ITI - Dominio da condugdo durante o percurso;

IV - Respeito a sinalizacdo e as normas gerais de circulacdo e conduta;

V - Utilizacao dos dispositivos de seguranca e sinalizagao;

VI - Realizagdo de manobras determinadas pelo examinador;

VII - Parada em ponto de embarque e desembarque, quando prevista no percurso;

VIII - Estacionamento e encerramento da conducao.

A inspecdo pré-operacional sera composta por itens objetivos de verificagdao do veiculo e da
preparacao do condutor, sendo atribuidos 02 (dois) pontos para cada item corretamente
executado, conforme ficha de avaliacdo da Banca Examinadora.

Durante toda a realizagdo da prova poderdo ser registradas ocorréncias classificadas
conforme sua natureza, observando-se o0s seguintes descontos:

Ocorréncia de natureza gravissima: desconto de 42 (quarenta e dois) pontos por
ocorréncia;

Ocorréncia de natureza grave: desconto de 28 (vinte e oito) pontos por ocorréncia;
Ocorréncia de natureza média: desconto de 14 (quatorze) pontos por ocorréncia;
Ocorréncia de natureza leve: desconto de 07 (sete) pontos por ocorréncia.

PONTUAGAO DAS FALTAS:
FALTAS PONTUAGCAO NEGATIVA

FALTA PRE-OPERACIONAL 02 (dois) pontos negativos;

FALTA GRAVISSIMA 42 (quarenta e dois) pontos
negativos;

FALTA GRAVE 28 (vinte e oito) pontos
negativos;

FALTA MEDIA 14 (quatorze) pontos
negativos;

FALTA LEVE 07 (sete) pontos negativos.

Sera considerado APROVADO o candidato que obtiver nota igual ou superior a 30 (trinta)
pontos, correspondente a perda maxima de 70 (setenta) pontos durante a realizacdo da
prova.

Ndo havera faltas eliminatérias para fins de pontuacao da Prova Pratica, sendo a nota do
candidato apurada exclusivamente pela soma dos descontos decorrentes das ocorréncias
registradas na ficha de avaliacao.
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Entretanto, serd imediatamente eliminado da Prova Pratica o candidato que, durante sua
realizacao:

I - Provocar acidente envolvendo o veiculo disponibilizado para a prova;

II - Provocar acidente envolvendo veiculo de terceiros;

III - Atropelar ou colocar pedestres em situacao que resulte em acidente;

IV - Praticar ato que coloque em risco concreto a integridade fisica dos examinadores,
candidatos, pedestres ou demais usudrios da via, tornando impossivel ou insegura a
continuidade da avaliacao.

A eliminacgdo prevista neste item decorrera exclusivamente da ocorréncia de acidente ou de
situagdo de risco concreto a seguranga, independentemente da pontuacdo obtida pelo
candidato.

A nota final da Prova Pratica correspondera a pontuagao remanescente apos a aplicacdo dos
descontos previstos neste Edital, observados os critérios estabelecidos na ficha de avaliagdo
do INSTITUTO IBEPP.

Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdao Organizadora do Concurso Publico,
observadas as disposicOes deste Edital e da legislacao aplicavel.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADA

Observacdo - Serdao convocados para a realizacdo de prova pratica através de edital
proéprio, os classificados até a 102 posicao, sendo desclassificados do Concurso Publico, os
candidatos classificados a partir da 112 posicao.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatério e classificatério, permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao pratica das atividades
a serem desempenhadas no exercicio do respectivo cargo publico.

A PROVA PRATICA sera aplicada pela Banca Examinadora presidida por profissionais da area
de avaliacgdo.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizacdo da Prova Pratica, sendo de
sua responsabilidade a sua preparacdao e conhecimento da area, ndo podendo interferir no
andamento do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser filmada. Somente participara da
prova pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 5.53 e 5.59 deste
edital e no limite estabelecido na Tabela a seguir, apds aplicado os critérios de desempates
constantes no item 07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes ao cargo de acordo com
as atribuicdes dos Cargos previsto no Edital de Concurso Publico.
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Os critérios de avaliagdo serao feitos através do manuseio feito pelo candidato, devidamente
avaliado por representantes da Contratada, conhecedor da area de atuagao tendo como
sugestao: Poderao ser utilizados no dia da prova Retroescavadeira ou Motoniveladora a
critério da empresa organizadora do Concurso Publico, devendo o candidato estar preparado
para conduzir qualquer maquina escolhida.

O candidato que se negar a realizar a prova no veiculo estipulado pelo examinador sera
desclassificado do Concurso Publico.

No dia da prova o candidato devera apresentar a CNH exigida como pré-requisito do cargo e
dentro do prazo de validade, sob pena de ser impedido de realizar a prova.

O candidato serd avaliado na pratica do cargo em maquina publica municipal, obedecendo
todos os pré-requisitos do cargo.

As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagao com outro candidato, reserva-
se a Comissao Organizadora do Concurso Publico e aos Aplicadores da Prova Pratica, o direito
de excluir da prova e eliminar o candidato cujo comportamento for considerado inadequado,
bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios para resguardar a execugao
individual e correta da prova.

Ndo sera permitido ingresso de candidatos no local da realizagdo da prova apds o horario
fixado para o seu inicio, bem como candidatos cujo nome nao conste nas listagens nominais
(Edital de Convocacao para a prova pratica).

Ndo sera permitida, durante a realizacdo da prova, utilizacdo de livros, anotagdes, impresso
ou qualquer outro material de consulta, bem como aparelho eletrénico, tal como: bip, telefone
celular, walkman, receptor, gravador, etc. Nao sera permitida, no dia da realizacdo da prova,
entrada de candidato que tenha ingerido bebidas alcodlicas, sendo passivo de desclassificagao
imediata. A prova pratica tera carater classificatorio e eliminatdrio.

Retroescavadeira:

a) Inspecao Pré-Operacional: Demonstrar a capacidade de realizar uma inspegdo completa da
retroescavadeira antes de opera-la, verificando itens como pneus, fluidos, luzes, freios, eixos,
entre outros.

b) Manobras Basicas: Conduzir a retroescavadeira em linha reta e em curva para demonstrar
o controle da maquina. Realizar manobras simples, como fazer a retroescavadeira dar meia-
volta em um espaco restrito.

c) Escavacao com Retroescavadeira: Demonstrar a capacidade de cavar uma vala em linha
reta com a retroescavadeira, respeitando a profundidade e largura especificadas.

d) Carregamento de Materiais: Carregar um caminhdo basculante com um material de carga
(por exemplo, terra, cascalho) utilizando o braco da retroescavadeira.
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e) Seguranca e Comportamento Etico: Avaliar o conhecimento do candidato sobre as normas
de seguranca durante a operacado da retroescavadeira e a avaliar a atitude ética do candidato
em relagdo ao trabalho em equipe e a segurancga no local de trabalho.

Cada item exigido tera uma pontuacao de 20 pontos, totalizando 100 pontos possiveis.

Motoniveladora:

a) Seguranca: Uso adequado dos equipamentos de seguranga, como capacete, protetor
auricular, luvas e cinto de seguranca. Demonstragdo de conhecimento das regras de seguranca
no local de trabalho. Observacao de procedimentos seguros ao operar a motoniveladora.

b) Inspecdo Pré-Operacional: Realizagao de uma inspecdo completa da motoniveladora antes
de iniciar a operagdo. Identificagao e relato de quaisquer problemas ou defeitos na maquina.
Confirmacdo de que todos os sistemas e controles estdo funcionando corretamente.

c) Operacdo Basica: Partida e desligamento suave do motor. Operagao dos controles de
aceleracdo, freio, direcdo, e levantamento da lamina de forma suave e precisa. Demonstracao
de habilidades na operacdao da motoniveladora em linha reta e em curvas.

d) Nivelamento: Habilidade em nivelar superficies, seguindo as diretrizes fornecidas.
Capacidade de manter uma inclinagdo e altura uniformes da lamina durante a operagao.
Consisténcia na obtencdo de resultados uniformes ao nivelar diferentes tipos de terreno.

e) Manobras de Precisdo: Realizacdo de manobras especificas, como fazer curvas fechadas ou
trabalhar em espacos apertados. Controle preciso da lamina para criar declives, taludes ou
depressoes conforme necessarios.

f) Operacdao em Diferentes Condicdes: Demonstragdo da capacidade de operar a
motoniveladora em condi¢des diferentes, como terrenos planos, inclinados ou acidentados.
Ajuste adequado da maquina para atender as necessidades do terreno.

g) Eficiéncia e Produtividade: Realizagdo da tarefa de nivelamento dentro do prazo
estabelecido. Minimizacdao de retrabalho e correcbes. Uso eficiente dos recursos, como
combustiveis e lubrificantes.

h) Limpeza e Armazenamento: Limpeza adequada da motoniveladora apds o término da
operagao. Estacionamento e armazenamento adequados da maquina.

i) Gestdao de Residuos: Descarte adequado de residuos, como 6leo usado, filtros e outros
materiais. Conformidade com regulamentagfes ambientais locais.

j) Conhecimento Técnico: Respostas corretas a perguntas sobre os principios de
funcionamento da motoniveladora. Demonstragdo do conhecimento das capacidades e
limitagc6es da maquina.

Cada item exigido tera uma pontuacdo de 10 pontos, totalizando 100 pontos possiveis.
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ANEXO V - DA FORMA DE AVALIA(;'IT\O DA PROVA DISCURSIVA - PROCURADOR

JURIDICO MUNICIPAL JUNIOR.
Observacdo - Serdo convocados para a realizacdo de prova pratica através de edital
proéprio, os classificados até a 10 posicao, sendo desclassificados do concurso publico,
os candidatos classificados ap6s a 112 posicao.
A PROVA DISCURSIVA, de carater classificatorio e eliminatdrio, sera realizada
concomitantemente com a Prova Objetiva, onde sera aferida a aptidao pratica e a capacidade
técnica do candidato. Juntamente com o caderno de questdes da prova objetiva, o candidato
ira receber o caderno para realizagdo da PROVA DISCURSIVA, tendo o candidato o tempo
limite de 04 (quatro) horas para realizacao de ambas as provas.
O caderno de texto definitivo é o Unico documento valido para a avaliagdo da PROVA
DISCURSIVA, o qual devera ser devolvido ao fiscal da sala ao término da prova, devidamente
assinado em local apropriado. Em hipdtese alguma havera substituicdo do caderno de texto
definitivo por erro do candidato.
O candidato recebera um rascunho que podera ser utilizado para elaboracdao da PROVA
DISCURSIVA, devendo observar o tempo limite para que a resposta esteja devidamente
transcrita no caderno definitivo da prova. O rascunho elaborado pelo candidato ndo sera
considerado para nenhum fim pela banca examinadora, o qual podera ser levado consigo
pelo candidato ao término da aplicagdo das Provas Objetiva e Discursiva.
O candidato devera efetuar a conferéncia do caderno da PROVA DISCURSIVA antes de
comecar a sua resolucdo, observando atentamente as instrucGes nele contidas, e
procedendo-se a sua assinatura no campo adequado para a sua identificacdo. Caso o caderno
esteja incompleto, ou ainda apresente qualquer defeito, devera solicitar ao Fiscal da Sala que
o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.
O caderno de prova definitivo da PROVA DISCURSIVA nao podera ser assinado, rubricado
ou conter qualquer identificacdo do candidato em outro local que ndo o campo destinado
para tal finalidade, sob pena anulacao da prova.
Uma vez detectado qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcri¢ao do texto
definitivo acarretara a anulacdo da prova discursiva e eliminacdo do candidato.
Para o correto preenchimento e confecgao da pega pratico-profissional objeto da PROVA
DISCURSIVA, o candidato devera observar atentamente as instrucGes contidas no neste
ANEXO.
A PROVA DISCURSIVA constituir-se-a na elaboragdo de uma peca pratico-profissional na
forma de parecer juridico, tomando-se por base as atribuicdes do cargo publico transcritas
no ANEXO I e o contelddo programatico disposto no ANEXO A PROVA DISCURSIVA devera
ser manuscrita em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, cujo texto
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devera ter a extensao maxima de 60 (sessenta) linhas. Todos os candidatos ao Cargo Publico
deverao realizar a PROVA DISCURSIVA.

Aquele que, por qualquer motivo ndo a realizar, sera automaticamente desclassificado.

Ao desempenho dos candidatos na PROVA DISCURSIVA sera atribuida pontuacdao de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, onde serao analisados os seguintes atributos:

ATRIBUTOS VALOR MAXIMO

Apresentacdo e estrutura textual: legibilidade, respeito as margens,
paragrafo, correcao gramatical e correto uso da linguagem técnica de

acordo com a area profissional. 15,00
A utilizacdo das técnicas e formas indicadas para elaboracao da peca | 15,00
pratica.

A interpretacdo e exposicdao do tema abordado. 20,00
O raciocinio juridico e a sua fundamentacao. 30,00
A clareza e coeréncia da sua conclusao. 20,00
TOTAL 100,00

Para a confeccdo da PROVA DISCURSIVA, o candidato devera demonstrar o raciocinio
juridico, a fundamentacado, a capacidade de interpretacdo e a técnica profissional.

A simples transcricdo de dispositivos legais desprovida de raciocinio juridico, ndo ensejara
qualquer pontuacao.

A PROVA DISCURSIVA sera de cunho classificatério e o resultado sera adicionado a nota
obtida na prova objetiva, nos termos disciplinados no item 05 deste edital.

O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério da PROVA
DISCURSIVA devera seguir estritamente o conteldo estabelecido no item 07 deste edital.
Sera atribuida nota zero ao candidato que assinar a prova em local inadequado; nao se
utilizar das formas prescritas neste edital, ou ainda, desviar-se do tema ou da forma
proposta.

“CUIDANDO E AVANCANDO”
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