PREFEITURA MUNICIPAL DE FARTURA

CNPJ 46.223.707/0001-68

PROCESSO SELETIVO N° 01/2026
EDITAL NORMATIVO DE ABERTURA DAS INSCRICOES N° 01/2026
O Municipio de Fartura, aqui representado pelo Prefeito Municipal Senhor LUIZ
MARCOS DE SOUZA, no uso de suas atribuicdes legais, em observacao ao artigo 37
da Constituicio Federativa de 1988, TORNA PUBLICO o presente Edital de abertura
de inscrigdes do PROCESSO SELETIVO para a homeacgao e contratacao por tempo
determinado e eventuais substituicdes das Funcdes em regime de contratacao
Celetista - CLT (Consolidacdao das Leis Trabalhistas), submetidos ao regime

previdenciario o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), na forma discriminada
abaixo:

I- PREAMBULO DO EDITAL - DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo, observada a legislagao especifica, sera regido pelas regras
estabelecidas no presente Edital, e executado pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE
ENSINO, PESQUISA, E EXTENSAO DO PODER PUBLICO - (INSTITUTO IBEPP),
com sede na Rua Alcebiades de Castro Rego n° 68, Centro, Julio Mesquita/SP,
endereco eletrénico https://portal.institutoibepp.com.br/, sob a supervisdao da
Comissao Especial, nomeada pela Portaria N° 443.2025, designada para
acompanhar todas as fases do Processo Seletivo n° 01/2026.

1.2. O As atribuicdes dos empregos publicos estdao no Anexo I deste Edital.

1.3. O Conteudo Programatico das provas encontra-se no Anexo II deste Edital. *
1.4. A Declaragdo para candidato com deficiéncia e/ou solicitante de condicao
especial encontra- se no Anexo III deste Edital.

1.5. O cronograma de datas do Processo Seletivo encontra- se no Anexo IV deste
Edital.

1.6. Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail informacdes a respeito de datas,
locais e horarios de realizacao das provas e demais eventos.

1.7. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagao
estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no enderego eletrdnico
https://portal.institutoibepp.com.br/.

1.8. E de responsabilidade exclusiva de o candidato acompanhar as publicacbes de
todos os atos, editais, resultados, convocacdes e comunicados referentes a este
Processo Seletivo até a homologacdo final de resultado no site
https://portal.institutoibepp.com.br.

1.9. Apdés a homologagao final de resultados, as publicacdes serdo feitas
exclusivamente pelo érgao realizador no Diario Oficial do Municipio de Fartura -SP.
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II - DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1. Os Cargos, vagas, cargas horarias, salarios, requisitos de escolaridade estao
estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

FUNCOES VAGAS VALOR - CARGA ESCOLARIDADE
SALARIOS HORARIA

R$

Curso superior de Licenciatura
Plena em Pedagogia, e 5 (cinco)
anos de exercicio na docéncia do
Coordenador 01 40h magistério da educagdo basica
Pedagdgico 4.902,98 . . ’
exercido em escola devidamente
reconhecida pelos orgaos
competentes.
Curso superior em Direito e
01 4.982,64 20h inscricao na Ordem dos Advogados
do Brasil - OAB.

Procurador
Municipal

2.2 Os valores dos vencimentos constantes na tabela acima estao atualizados até a
data de publicacao deste Edital.

2.3 Os candidatos aprovados fardo jus ao Cartdo Vale Alimentacdo no valor de R$
500,00 (quinhentos reais).

2.4 As atribuicdes das Funcdes constam no Anexo I do presente Edital.

2.5 A jornada semanal de trabalho para cada Emprego Publico é a prevista no
guadro do subitem 2.1 e os hordrios de trabalho serdao definidos a critério da
Prefeitura Municipal de Fartura -SP, atendendo as necessidades da Administragao
e o interesse publico.

2.6 O presente PROCESSO SELETIVO tera a validade de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura municipal de Fartura -SP.

III - DAS INSCRICOES

3.1 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacao tacita das normas
e condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucoes
especificas para a realizacdao do Processo Seletivo, em relagao as quais nao podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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3.1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscrigao somente apds tomar conhecimento de todos
0s requisitos e condicdes exigidas para o Processo Seletivo.

3.2 A inscricdo devera ser efetuada das 00hO1min do dia 22/08/2026 as
23h59min do dia 07/09/2026 (periodo em que a 22 via do boleto estara
disponivel), exclusivamente pela internet no site
https://portal.institutoibepp.com.br/.

3.2.1. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera indicar o(s) Cargo(s)
pretendido(s), devendo observar o item 5.8.

3.2.2. Apo6s a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a
troca de cargo pretendida.

3.2.3. O (a) candidato(a) podera realizar inscricdo para quantos Cargos quiser,
ressalvado em caso de incompatibilidade de periodo e horario, devendo
automaticamente optar por qual Cargo realizara a prova, com prejuizo dos demais.
3.2.4. N3o sera permitida a inscricdo por meio condicional ou fora do prazo
estabelecido.

3.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a
seguir, comprovando-0s na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicao Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e
demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Salde Fisica e Mental e ndo
ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das Fung¢des atinentes ao
emprego publico a que concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar
quite com a justica eleitoral e se do sexo masculino estar quite com o servico militar
e nao ter atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria compulsdria;

c) possuir o nivel de escolaridade exigida para o emprego publico e, quando for o
caso, habilitacdo profissional regulamentada pelo érgao de classe para o
desenvolvimento das atribuicdes inerentes ao Cargo;

d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢ées do Cargo, comprovada
em avaliagdo médica realizada por profissionais indicado pelo municipio.

e) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;

f) ndo registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracao Publica e
nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsdria, conforme Inciso II, do Artigo 40, da Constituicdao Federal;

g) nao ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio,
estupro, abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a
Administracao Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa
ou prejuizo ao erario publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificacGes
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penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administracao Publica) do
Cddigo Penal Brasileiro;

h) apresentar a declaracao de bens.

i) apresentar os demais documentos que forem exigidos pelo Municipio de Fartura.
3.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia
bancaria ou casas lotéricas até o dia 08/09/2026, sendo aceito qualquer tipo de
transagao bancaria, servindo como comprovante o préprio documento emitido pela
instituicao financeira recebedora.

3.4.1 O ndo atendimento acima estatuido implicara o cancelamento da inscri¢ao
do(a) candidato(a) mesmo que verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.4.2 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacao, pelo banco,
do pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos
pedidos para alteracao das Cargos ou devolucao de taxa, seja qual for o motivo
alegado.

3.4.3 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a
correcao através do site https://portal.institutoibepp.com.br/, na area do candidato
e preencher os campos obrigatorios.

3.4.4 Quando do preenchimento dos dados para inscricao, se o candidato nao
informar seu e-mail, ndo recebera as informacdes referentes ao andamento do
Processo Seletivo pelo mesmo.

3.4.5 0 acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente
Processo Seletivo sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.5. E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a
funcao e aplicacdo das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar
datas das provas, horarios e possiveis retificacbes do Edital.

3.5.1. Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 3.4 deste Capitulo.

3.6. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

3.7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Fartura excluir do Processo Seletivo
aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacgoes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios
constantes no item 3.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da
convocagao, sob pena de exclusao do candidato do Processo Seletivo.
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3.8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Fartura ou ao Instituto
IBEPP qualquer cépia de documento.

3.8.2. Havera devolugdo de importancia paga, quando observado que fora efetuada
a mais, em duplicidade ou fora do periodo de inscricdo, bem como, se o Processo
Seletivo nao se realizar.

3.9. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscricoes:

a) acessar o site https://portal.institutoibepp.com.br/.

b) localizar no site o “link” correlato ao PROCESSO SELETIVO N.° 01/2026, da
Prefeitura Municipal de Fartura / SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscricao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item
3.4 deste Capitulo.

3.10 A Comissao de Processo Seletivo bem como o Instituto IBEPP, reservam-se no
direito de verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo (a) candidato (a).
3.10.1 Caso alguma das informagbes seja inveridica, a Comissao do Processo
Seletivo indeferira o pedido, sem prejuizo da adocao de medidas judiciais cabiveis.
3.10.2. As informacdes prestadas pelo (a) candidato (a) sao de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Fartura utiliza-las em qualquer
época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos (as), nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.11. As 23h59min (horario de Brasilia) do dia 07/09/2026 (tltimo dia do periodo
das inscricdes), a ficha de inscri¢dao e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estarao
mais disponiveis no site.

3.12 0 descumprimento das instrugdes para inscricao pela internet implicara a nao
efetivagcdo da inscrigao.

3.13 A Prefeitura Municipal de Fartura e o Instituto IBEPP ndo se responsabilizam
por solicitacao de inscricdo pela internet nao recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.14 O(a) candidato(a) que necessitar de condicdes especiais, inclusive prova em
braile, prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes apresentar, através
da “AREA DO CANDIDATO”, no site https://portal.institutoibepp.com.br/, até o
ultimo dia do prazo das inscricdes, por meio de cdpia digitalizada, o respectivo
LAUDO MEDICO, constando o CID - Classificacdo Internacional de Doenca,
atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, inclusive para assegurar a
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previsao de adaptagdo a prova, em arquivo no formato digital (*.pdf), bem como
formular pedido de condigdo especial para a prova, caso necessite, até o ultimo dia
de inscricao e/ou pagamento.

3.14.1 O (a) candidato (a) que ndo o fizer, durante o periodo das inscricbes e
conforme o estabelecido no Capitulo II, ndo terd a sua prova especial preparada ou
as condicbes especiais providenciadas.

3.14.2 O (a) candidato (a) que solicitar condicao especial para realizagao das provas
devera verificar o resultado da solicitagdo quando da publicagado da lista de inscritos.
3.14.3 O atendimento as condicBes especiais pleiteadas para a realizagdo da (s)
prova (s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado, cuja
responsabilidade por tal avaliacdo sera do instituto IBEPP responsavel pelo
Processo Seletivo.

3.15 - Sera cobrado do (a) candidato (a), o seguinte valor referente a taxa de
inscricao, conforme tabela abaixo:

Escolaridade: Valor Taxa Inscricao

Ensino Superior Completo R$ 70,80 (Setenta reais e oitenta centavos).

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:
A solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo devera ser efetuada das 00hO1min
do dia 22/08/2026 as 23h59min do dia 28/08/2026 (periodo em que a 22 via
do boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet no site
https://portal.institutoibepp.com.br/.
3.16 - Tera direito a isengdo da taxa as pessoas devidamente comprovadas que for
doador de medula 6ssea, independente da data da doagao, e que tal pratica tenha
ocorrido em entidades devidamente credenciadas ao Ministério da Saude, conforme
a Lei Municipal n° 2.339/19, de 09 de dezembro de 2019.
3.16.1 Tera direito a isengao da taxa as pessoas devidamente comprovadas como
doadoras de sangue, comprovar que, nos ultimos 02 (dois) anos que antecedem a
realizacao do Processo Seletivo, efetuou doagao de sangue, ao menos uma vez a
cada 12 (doze) meses, bem como que tal pratica tenha ocorrido em entidades
devidamente credenciadas ao Ministério da Saude, conforme a Lei Municipal n°
2.339/19, de 09 de dezembro de 2019.
3.16.2 - Sdo isentos da taxa de inscricdo, os candidatos que pertencam a familia
cadastrada no CADASTRO UNICO para programas sociais (CadUnico) do Governo
Federal ou outro programa que o substitua, cuja renda familiar mensal (per capita)
seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, conforme Lei Municipal n°
2.339/19, de 09 de dezembro de 2019.
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3.16.2.1 - O documento anexado (CadUnico) do Governo Federal, a isencao
mencionada no caput devera ser solicitada mediante requerimento do candidato,
contendo:

a) indicacdo do Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaragao de que atende a condigdo estabelecida no item 3.16.2.

3.16.3 - Os candidatos que pleitearem a isencdao da taxa de inscricdo, deverao se
manifestar dentro do periodo de inscricao (22/08/2026 até o dia 28/08/2026),
acessando o site da empresa https://portal.institutoibepp.com.br/, area do
candidato - solicitagoes.

3.16.4 - O cumprimento dos requisitos para a concessao de isencao da taxa de
inscricdo devera ser comprovado pelo candidato no momento da inscricdo, nos
termos do edital do concurso.

3.16.5 - Sem prejuizo das sancBes penais cabiveis, o candidato que prestar
informacao falsa com o intuito de usufruir da isencao de que trata os itens 3.16 e
3.16.4 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscri¢do e exclusdo do concurso, se a falsidade for comprovada
antes da homologagao do seu resultado.

b) exclusdao da lista de aprovados, se a falsidade for comprovada apds a
homologacao e antes da nomeagao para o cargo.

c) declaracao de nulidade do ato da nomeacao, se a falsidade for constatada apds
a sua publicacao.

IV - DA PARTICIPA(;Z\O DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdao Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdao para as Cargos em Processo Seletivo
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa
com visao monocular, conforme Simula 377 do STJ.

4.3. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada Cargo,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Processo Seletivo, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades
essenciais do Cargo Publico.

4.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragao do
nimero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, nao se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fragdo do numero for igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera arredondado, de modo que o
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nudmero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao numero inteiro
subsequente.

4.4. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas,
estas serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a
ordem de classificagao, para os aprovados.

4.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participarao do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios deverao ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscrigdes.

4.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricao, além de observar os
procedimentos descritos no item II deste Edital, devera, no periodo das inscricdes,
apresentar através da “AREA DO CANDIDATO”, no site
https://portal.institutoibepp.com.br/, até o tltimo dia do prazo das inscricdes, por
meio de cdpia digitalizada, o respectivo LAUDO MEDICO, constando o CID -
Classificagdo Internacional de Doenca, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdao de adaptacao a prova, em arquivo
no formato digital (*.pdf), bem como formular pedido de condicdo especial para a
prova, caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo e/ou pagamento, com as
seguintes informacoes:

a) Anexo III, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

b) relatério médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencga — CID, bem como a causa da deficiéncia e,
caso necessario, informar a necessidade especial para realizacdo da prova,
conforme item 3.14.

c¢) Laudo Médico original ou codpia autenticada devera obedecer as seguintes
exigéncias: ser referente aos ultimos 3 (trés) meses, descrever a espécie e 0 grau
de deficiéncia, apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os
graus de autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de érteses,
proteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir
acompanhado de uma audiometria recente (até 3 meses) e no caso de acuidade
visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual,;

O (a) candidato (a) com deficiéncia visual, além do envio da documentacao, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscri¢des, a confecgao de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia.

O (a) candidato (a) com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas, além do envio da documentacdo, devera encaminhar
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solicitagcdo, por escrito, até o término das inscri¢gdes, com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade especial;

d) O encaminhamento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer
via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.6.1 O tempo para a realizacao da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes
serao submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de
dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

4.7 O (a) candidato (a) que, no ato da inscricdo, nao declarar ser deficiente ou aquele
gue se declarar e nao atender ao solicitado no item 4.6, ndo sera considerado com
deficiéncia.

4.8 O (a) candidato (a) inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital,
sera convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica
a fim de verificar a configuracdao e a compatibilidade da deficiéncia.

4.9. Nao ocorrendo inscrigao no Processo Seletivo ou aprovacao de candidatos (as)
com deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.
4.10. Sera desclassificado (@) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que nao
comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicdes do Cargo, mesmo que submetidos e habilitados em
quaisquer das etapas do Processo Seletivo.

4.11 A condicao de deficiente apdés a nomeacdao nao podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptacao do Funcdo e de aposentadoria por invalidez.
4.12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo nao serao conhecidos.

5.1 - O Processo Seletivo realizar-se-a através de prova objetiva de carater
eliminatodrio e classificatdrio para todos os niveis de ensino.

5.2 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacdao a ser disponibilizado nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.fartura.sp.gov.br, ndao podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato nao
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso
conforme previsto no item 9.2 deste edital.

5.3.1. Ocorrendo o caso constante do item 5.3, poderd o candidato participar do
Processo Seletivo e realizar a (s) prova (s) se apresentar o respectivo comprovante
de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da (s) prova (s), formulario especifico.
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5.3.2 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagdo da regularidade da referida inscrigao.

5.3.3. Constatada eventual irregularidade na inscricao, a inclusdo do (a) candidato
(a) sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.4 O (a) candidato (a) somente podera realizar a (s) prova (s) na data, horario e
local definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.5 O (a) candidato (a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera solicitar através do site https://portalinstitutoibepp.com.br/, area do
candidato e preencher os dados obrigatérios.

5.5.1 O (a) candidato (a) que ndo atender aos termos do item 5.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.6 Sao de responsabilidade do (a) candidato (a), inclusive no que diz respeito aos
seus dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a
realizacao das provas.

5.7. No dia da realizacao da prova caso o (a) candidato (a) queira fazer alguma
reclamacdo, denuncia ou sugestdo, devera procurar a coordenagao ou os fiscais do
local em que estiver prestando as provas para que as providéncias necessarias
possam ser tomadas de forma imediata e registradas na folha de ocorréncia.

5.8. Sera excluido do Processo Seletivo o (a) candidato (a) que:

a) nao comparecer as provas, conforme convocacdo divulgada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.fartura.sp.gov.br, seja qual for
0 motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacao;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b”
do item 5.13;

d) ausentar-se, durante o Processo Seletivo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal,;

e) estiver, durante a aplicagdo da (s) prova (s), fazendo uso de calculadora, reldgio
com calculadora e/ou agenda eletrbnica, telefone celular ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacgao ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente
ou por escrito, bem como fazendo uso de material nao permitido para a realizacao
das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicfes estabelecidas neste
Edital;
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j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao das provas;

) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

m) € de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local
de prova e o comparecimento no horario determinado;

n) Apds o término da(s) prova(s), o(a) candidato(a) nao podera utilizar os
banheiros. Caso precise, ele(a) devera solicitar ao fiscal de sala antes da entrega
do cartdao de respostas. O descumprimento desta norma sujeitara o(a)
candidato(a) a desclassificacdo do Processo Seletivo.

0) nao comparecer a prova.

p) O aparelho de celular devera estar lacrado dentro da sala de prova. No
entanto, caso ele, mesmo lacrado, emita algum sinal sonoro, o candidato sera
desclassificado do Processo Seletivo.

DA PROVA OBJETIVA:

5.9 A prova, para todos os Cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do(a)
candidato(a), necessario ao desempenho da Fungdo publica.

5.10 A prova sera realizada no dia 20/09/2026, em dois periodos, conforme o
horario estipulado no item 5.33.

5.10.1 A convocacado e confirmagdao da data e local de realizacdo da Prova sera
divulgada nos sites https://portal.institutoibepp.com.br/ e
https://www.fartura.sp.gov.br/, conforme Cronograma deste Processo Seletivo -
Anexo IV.

5.10.2. Havendo alteracao da data prevista, as provas deverao ocorrer em domingos
ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de
responsabilidade exclusiva do (a) candidato (a).

5.11 A prova objetiva serda composta de 20 (vinte) questdes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada uma, cada questao valendo 5,0 (cinco), pontos
para as Cargos de Nivel Superior Completo e sera elaborada de acordo com o
contelddo constante do Anexo II, conforme quadro abaixo:

Nivel Superior Completo:

Funcao Prova Quantidade
Questodes
05
05
05

Ensino Superior
Completo

de
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5.12 A duracao da prova sera de 02h00min (duas horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

5.13 O (a) candidato (a) devera comparecer ao local designado para a (s) prova (s),
constante do Edital de Convocagdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do
horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo, fisico ou digital, a
saber: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitacao, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras
de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

5.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 5.13 deste Capitulo e desde
que permita, com clareza, a sua identificacao.

5.13.2 O (a) candidato (a) que nao apresentar o documento, conforme a alinea
“b” do item 5.13 deste Capitulo, nao fara a (s) prova (s), sendo considerado
ausente e eliminado do Processo Seletivo.

5.13.3. Nao serao aceitos protocolos, cépia simples ou autenticada, boletim de
ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

5.14. Os portoes serao fechados impreterivelmente, com antecedéncia de 15
(quinze) minutos antes do horario previsto para inicio da prova, de acordo com o
horario de Brasilia-DF.

5.15. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o seu inicio.

5.16. Durante a(s) prova(s), nao serao permitidas qualquer espécie de consulta a
codigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa,
utilizacao de outro material ndo fornecido pelo Instituto IBEPP, de reldgio, telefone
celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu
e Oculos de sol.

5.17. O telefone celular, relégio e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser
desligado antes do inicio da aplicacdo das provas; apds a devida identificagdo do (a)
candidato (a) conforme item 5.13, alinea” b”. Ao iniciar as provas deverao ser
desligados e colocados num recipiente destinado para tal fim dentro da sala.
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5.17.1. Sera imediatamente desclassificado o (a) candidato (a) que nao atender o
item acima.

5.18. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

5.19. As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

5.19.1 O (a) candidato (a) nao podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

5.20. Em caso de necessidade de amamentacdao durante as provas a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que
ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.
5.20.1. Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (até 3 dias Uteis
da data de aplicacao das provas) através do e-mail
contatoinstitutoibepp@gmail.com, inserir no assunto: Solicitacdo -
Amamentacao - Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Fartura.

5.20.2 O Instituto IBEPP ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata
nao levar o acompanhante, o que ocasionara a sua eliminacao do Processo Seletivo.
5.20.3. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por
um fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianga.

5.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

5.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdao sera compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo.

5.20.4. Excetuada a situacdo prevista no item 5.20 deste Capitulo, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas
dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a nao
participacdo do (a) candidato (a) no Processo Seletivo.

5.21. Nao havera prorrogacdao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de
provas.

5.22. E reservado ao Instituto IBEPP e a Prefeitura Municipal de Fartura, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.
5.23 O horario de inicio da (s) prova (s) sera (ao) definido (s) em cada sala de
aplicacdo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

5.24. Para a realizacdo da prova, o (a) candidato (a) recebera a folha de respostas
e o caderno de questdes da prova.
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5.25 E de responsabilidade do (a) candidato (a) a leitura das instrucdes contidas na
folha de respostas e no caderno de questdes da prova, nao podendo ser alegada
qualguer espécie de desconhecimento.

5.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do (a)
candidato (a), € o unico documento valido para a correcao.

5.26.1 O (a) candidato (a) devera transcrever as respostas para a folha de respostas,
com caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

5.26.2. Nao sera computada questao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

5.26.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do (a) candidato
(a).

5.26.4. Em hipotese alguma, havera substituicao da folha de respostas por erro do
candidato.

5.27 O (a) candidato (a) que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para
tal finalidade.

5.28 O (a) candidato (a) somente podera retirar-se da sala de aplicagao da (s) prova
(s) depois de transcorrido 01 (uma) hora de duragdo, levando consigo somente o
caderno de prova.

5.28.1. Ap6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao da
prova objetiva ou procedendo a transcricao para a folha de respostas.

5.29. Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha
de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.

5.30. Os 03 (trés) ultimos candidatos (as) presentes nas salas de aplicacdo da (s)
prova (s) devera aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

531 O gabarito oficial da prova sera divulgado e nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.fartura.sp.gov.br/, conforme
Anexo IV - Cronograma do Processo Seletivo.

5.32 O (a) candidato (a) devera transcrever na FOLHA DE RESPOSTAS suas
respostas por questao, na ordem de 01 a 20 marcando de acordo com as instrucdes
contidas no Caderno de Questdes, conforme exemplo abaixo:
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L
5.33. Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V - DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Do horario da prova objetiva:
A prova sera aplicada em apenas um periodo, sendo:

HORARIO CARGOS:

14:00h Coordenador Pedagdgico
Procurador Municipal

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITA(;Z\O

5.34 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.35 - O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

5.36 - A nota da prova sera obtida pela formula:

NP =NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova.
NA = NUmero de acertos.
TQ = Total de questdes da prova.

VI - DA PONTUA(;Z\O FINAL

6.1 - A pontuacao final dos candidatos aprovados, para todos os cargos sera de
acordo com o estabelecido no item 5.34 ao item 5.36 deste edital.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serao classificados por ordem decrescente
da pontuacao final.

7.2. Em caso de igualdade da pontuacdo serao aplicados, sucessivamente, o0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;
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b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de conhecimento
especifico/legislacao:

C) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de matematica;

e) que obtiver maior pontuagao na prova de conhecimentos especificos/atualidades:
7.2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) serdao enumerados(as), por cargo, em
duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos(as) aprovados(as) e uma especial
(candidatos(as) deficientes aprovados(as), se for o caso.

VIII - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposicao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo IV
deste Edital.
8.2 Para recorrer o candidato devera acessar 0 enderego eletrbnico

https://portal.institutoibepp.com.br/ e ir até a “Area do Candidato” - “Recursos e
Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instrucgdes nele contidas.

8.2.1. Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;

b) Da Divulgacdo da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgagao dos Gabaritos;

d) Da Divulgacgdo da Classificacao Preliminar/Notas (Prova Objetiva).

8.2.1.1. Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou
publicados, o prazo para apresentagao de recurso sera de 02 (dois) dias, contados
a partir da data de divulgagao e/ou publicagao.

8.2.2. Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.

8.2.3. Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serao
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 0 recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado
de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisao
sera tomada mediante parecer técnico da Comissao de Processo Seletivo.
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8.3.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacoes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato
para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
habilitacao.

8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.fartura.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagdao ou alteragcao de gabarito, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacgdo relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos(as)
os(as) candidatos(as) presentes na respectiva prova, independentemente de
apresentacao de recurso.

8.5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas
do Processo Seletivo, o(a) candidato(a) podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 A Comissao de Processo Seletivo, constitui dltima instancia para os recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.
8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital nao
sera conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 8.2.

8.8. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideracao.

8.9. Somente serao considerados o0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O(a) candidato(a) que nao
interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

8.10 A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases
deste Processo Seletivo.

IX - DA NOMEACAO

9.1. Apds a homologacdo do resultado do Processo Seletivo a Prefeitura Municipal
de Fartura responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a legislacdo vigente.
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X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragbes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndao consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.fartura.sp.gov.br.

10.2. Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacgao, levara a sua eliminagdo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricao.
10.3 O Instituto IBEPP e a Prefeitura Municipal de Fartura nao se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

10.4 O(a) candidato(a) que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, poderd fazé-lo acessando o site do INSTITUTO IBEPP -
https://portal.institutoibepp.com.br/ - area do candidato - solicitagdes.

10.5. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de
datas e horarios de realizagdao das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital,
sendo que todas as publicacdes e comunicagées serdo realizadas nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.fartura.sp.gov.br.

10.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo ouvida
o Instituto IBEPP, que devera emitir parecer técnica relativo do assunto.

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacao, acarretarao a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera ao Prefeito Municipal de Fartura a homologacao deste Processo
Seletivo.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e
alteracdes posteriores ndo serao objetos de avaliacao da(s) prova(s) neste Processo
Seletivo.

10.10. As informacdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-
mail contatoinstitutoibepp@gmail.com - assunto: Processo Seletivo n° 01/2026
da Prefeitura Municipal de Fartura, sendo que apds a homologacao as informacdes
serao de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Fartura.

10.11 A Prefeitura Municipal de Fartura e o Instituto IBEPP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos(as) candidatos(as) para comparecimento a
qualquer fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou
danificados no local ou sala de prova (s).
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10.12 A Prefeitura Municipal de Fartura e o Instituto IBEPP nao se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

10.13 Todas as convocacgOes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo serao divulgados no site www.fartura.sp.gov.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao podendo ser alegada
qualguer espécie de desconhecimento.

10.14. Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.15. As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste
Processo Seletivo serao arquivados na Prefeitura Municipal de Fartura e poderao
ser incinerados somente apds a analise dos atos de admissao realizado pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.16. Sem prejuizo das san¢Oes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Fartura podera anular a inscricdo, prova (s) ou contratacdo do
candidato, verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.
10.17 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo
quando ndao comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

10.18. Salvo as excegbes previstas no presente edital, durante a realizagcdo de
qualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo sera permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarao prova e/ou
fase nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

10.19 A Prefeitura Municipal de Fartura e o Instituto IBEPP ndo emitirdo Declaracao
de Aprovacao em Processo Seletivo, sendo a propria publicacdo documento habil
para fins de comprovagao da aprovacgao.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Fartura/SP, aos 21 dias de agosto de 2026.

Luiz Marcos de Souza
Prefeito Municipal
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ANEXO I - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS - ATRIBUICOES
|
COORDENADOR PEDAGOGICO
- Participar da construcao, coordenacgdo, execucgdo e avaliacao da proposta pedagogica da

unidade escolar;

- Participar da execuc¢do do Plano Escolar, juntamente com a equipe escolar e o Conselho de
Escola;

- Orientar pedagogicamente os professores, coordenando e avaliando as propostas
pedagdgicas da Unidade Escolar, consideradas as suas modalidades de ensino e turnos de
funcionamento;

- Participar da definicdo de propostas de articulacdo das diferentes areas do conhecimento,
visando a interdisciplinaridade;

- Garantir a continuidade do processo de construcao do conhecimento; estimular, articular e
orientar os projetos da unidade escolar, acompanhando o seu desenvolvimento dentro ou
fora da sala de aula;

- Organizar, com o Diretor da unidade escolar e a equipe escolar, as reunides pedagdgicas;
- Acompanhar e avaliar, junto com os professores, o processo continuo de avaliagao, nas
diferentes atividades e componentes curriculares;

- Atuar, junto com a equipe escolar, em casos de educando que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado, detectadas pelos professores, orientando decisdes que
proporcionem superacao das dificuldades, fazendo os encaminhamentos adequados;

- Participar, juntamente com a equipe escolar, de a¢des que definam e elaborem propostas
para o processo de formacdo permanente dos educadores, nos horarios de trabalho coletivo;
- Garantir registros do processo pedagdgico, em sala de aula, pelos docentes e em atividades
coletivas da unidade escolar;

- Promover a integracao do corpo docente entre si, com a equipe diretora e comunidade, em
tomo dos objetivos da proposta pedagdgica da escola;

- Subsidiar o corpo docente quanto aos eixos de trabalho e as questdes didatico pedagdgicas,
avaliando periodicamente os resultados;

- Acompanhar e avaliar a pratica docente, diagnosticando os pontos divergentes com a
proposta pedagdgica da unidade escolar e estabelecendo dinamicas de saneamento;

- Promover o crescimento e o aperfeicoamento do corpo docente através da problematizacao
da pratica pedagdgica, da atualizacdo constante e da promogao de momentos de integracao
entre todos os membros da equipe escolar;

- Realizar um trabalho integrado com a Direc¢do da Escola, a partir do planejamento, através
de contato permanente e avaliagao constante;
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- Manter contato permanente com o pessoal administrativo e operacional, para troca de
informacoes, realizando um trabalho na busca da melhoria da qualidade de ensino;

- Participar da programacdo de atividades que promovam a integracao escola familia;

- Realizar estudos e pesquisas na area de supervisao pedagdgica, procurando manter-se
atualizado;

- Manter-se atualizado quanto a legislagao vigente, divulgando-a para a comunidade escolar
e local;

- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio de suas atividades;

- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local
de trabalho, que estao sob sua responsabilidade;

- Executar outras atividades correlatas.

Elaborar peticdes iniciais; Formalizar e protocolar contestacbes; Supervisionar e conferir
impugnacOes; Pesquisar e elaborar memoriais, contratos, convénios, contrarrazées de
recursos, notificagdes, consultas, peticdes, além de outros documentos; Proceder a defesa
do municipio perante ao PROCON, Ministério Publico, Juizados Especiais, INSS, Receita
Federal, Tribunal de Contas; Emitir parecer em inquéritos e sindicancias administrativas,
inclusive disciplinares e tributarias; Acompanhar agdes judiciais e extrajudiciais; Formular
quesitos em acgdes judiciais e extrajudiciais; Pesquisar e acompanhar inquéritos policiais de
interesse da administracdo municipal; Redigir documentos oficiais tais como portarias,
decretos, resolucGes e ordens de servicos; Realizar audiéncias; Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas
atividades; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade; Executar
outras atividades correlatas.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO SUPERIOR)
CONHECIMENTOS BASICOS (COMUNS A TODOS 0S CARGOS)
LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Capacidade de compreensdo e interpretacao: a. RelagBes ldgicas no
texto: a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O
ponto de vista: a argumentacgao; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre;
intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f.
Vocabulario: sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h.
Funcdes e usos da linguagem; i. Relagbes formais no texto: a coesdo (elementos
coesivos e relagoes entre elementos que constituem a coesdo; j. Géneros textuais
(jornais, revistas, fotografias, esculturas, musicas, charges, entre outras).
CONHECIMENTOS LINGUISTICOS - avaliacdo em Cargo da capacidade de leitura.
a. Morfossintaxe: relagdes e funcdes sintaticas; colocagao pronominal; b. Regéncia
e concordancia; c. Acentuacao grafica, ortografia, pontuacao e uso do sinal
indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos bdésicos; Acentuacdo t6nica; Acentuacdo
grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras
basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de
pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacao das
palavras; Conceitos basicos; Processos de formacdo das palavras; Derivacao e
Composicdo; Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos de Composicao; Estudo dos
Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais
da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessérios da Oracdo e
Vocativos; Oracbes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal;
Regéncia Verbal e Nominal; Colocagdao dos Termos da Oracado; Colocagao dos
pronomes obliquos e atonos; uso da préclise, uso da énclise; funcdes e emprego do
"que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da
Crase; Emprego dos Sinais de Pontuagdo; Interpretacdo e analise de textos.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de
pensamento, Figuras de construcdo ou sintaxe, Vicios de linguagem.

OBSERVAQAO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

Praca Deocleciano Ribeiro, 444, Centro | @ Tel.: (14) 3308-9333 |><I CEP 18870-011 | Fartura/SP | e-mail: rh@fartura.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE FARTURA

CNPJ 46.223.707/0001-68

MATEMATICA

Exercicios de raciocinio logico, Operacdes (adigdo, subtracao, multiplicagdo, divisdo,
potenciacao e raiz) no conjunto dos Numeros Reais (Naturais, Inteiros, Racionais e
Irracionais). Multiplos e divisores. Maximo divisor comum (mdc). Minimo multiplo
comum (mmc). Sistema métrico decimal. Opera¢gdes com polinémios. Produtos
notaveis. Relacbes métricas no triangulo retangulo. Aplicacdo do teorema de
Pitagoras. Razdes Trigonométricas. Fungdo afim (do 1° grau). Funcdo quadratica
(do 2° grau). Fungdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise Combinatdria
Simples. Estatistica e Probabilidade. Possibilidades e chances. Tratamento da
informacado: graficos e tabelas. Geometria espacial: areas das superficies e volumes
de prismas, piramides, cilindros, cones e esfera. Area e perimetro de figuras planas.
Equacbes do 1° e do 2° grau. Razdo e proporgao: propriedades das proporcoes e
divisao proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples
e compostos. Fatoragao.

OBSERVA(;AO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagcdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

LEGISLAGAO:

Para a Funcdo de Coordenador Pedagdgico:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988.

Conhecimento e uso da legislacdo educacional da educacao basica (Lei Federal n.°
9.394/1996 e suas alteraces, Lei Federal n.° 13.415/2017);

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca do
Adolescente - ECA.

Regimento Interno da Camara Municipal de Fartura-SP.

Lei Organica do Municipio de Fartura- SP.

Estatuto dos Funcionarios Pudblicos Municipais de Fartura-SP.

Constituicao do Estado de Sao Paulo.

. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional - LDB.

. Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacao
- PNE

. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004).

. Resolucao CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n°
7/2010).
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. Resolugao CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educagdao em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n°
8/2012).

. Secretaria de Educacgdo Especial. Politica Nacional de Educagdo Especial na
perspectiva da educagao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Decreto n° 6.003 de
28 de dezembro de 2006.

Regulamenta a arrecadacao, a fiscalizagao e a cobranca da contribuicdo social do
salario-educacdo, a que se referem o art. 212, § 50, da Constituicao, e as Leis nos
9.424, de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998, e da outras
providéncias.

Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacao especial, 0
atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

LEGISLACAO:
Para a Funcao de Procurador Municipal:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988.
Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca do
Adolescente - ECA.
Regimento Interno da Camara Municipal de Fartura-SP.
Lei Organica do Municipio de Fartura- SP.
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Fartura - Lei Complementar n° 04,
de 26 de marco de 20009.
Constituicao do Estado de Sao Paulo.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Tdépicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educacgdo, religidao, esportes, cultura, tecnologia,
energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e suas
vinculag@es historicas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos
histdricos e geograficos do Municipio de Fartura-SP: hidrografia, relevo, populacao,
clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e
trabalho. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988., Constituicdo do
Estado de Sao Paulo, Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90).

OBSERVA(;AO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - COORDENADOR PEDAGOGICO:
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Educacdo contemporanea. Normas, diretrizes, referenciais e parametros
curriculares da educacdo basica, da educagdo infantil e do ensino fundamental.
Gestao participativa na escola. Educacao Inclusiva. Gestao Escolar. Gestao escolar
e Projeto Politico-Pedagdgico. Projeto Politico-Pedagdgico. O Curriculo escolar.
Elaboracdo de Plano de Acdao compartilhado por todos da comunidade escolar.
Gestdao escolar e participacdo da familia e comunidade escolar/escolares.
Planejamento e realizagdo de reunido pedagdgica. Etica e cidadania no convivio
escolar. Histdria da educacdo no Brasil e no mundo. A trajetdria da Gestao Escolar.
Funcionamento escolar. Organizagdo escolar. O Curriculo e a Formacdo de
educadores; Estudos Curriculares: as teorias do curriculo; O Curriculo na pratica
escolar. Concepcoes e processos democraticos de gestao educacional. Tecnologia e
gestdao educacional. Gestao Pedagdgica: Desempenho e eficacia das Unidades
Escolares; Objetivos e metas para a educacao na Unidade Escolar tendo por
referéncia a legislacdo Federal e Municipal; Indicadores de desempenho escolar;
Avaliacao institucional da escola; Tendéncias e inovagao em gestdo escolar. Desafios
contemporaneos da educacgdo. Resolugao de conflitos. Gestao Escolar e a politica
educacional atual. Organizacao e realizagao de reunido de pais. Educacgao especial
e inclusdo na escola. Diretrizes Curriculares para a Educacdo Basica, Ensino
Fundamental, Educacao Infantil e Educacdo Especial. Avaliacao Institucional
Escolar. Motivacao do corpo docente e discente. Gestao Educacional: Diagnostico e
analise dos indicadores sociais, educacionais e culturais; Levantamento das formas
de atendimento a necessidades especificas; Bases legais de apoio. Estratégias para
combater a evasao escolar. Estratégias para uma escola atrativa. Desenvolvimento
da Educacdo e Estratégias de Acdo; Indicadores demograficos considerados no
mapeamento da demanda escolar.

OBSERVA(;AO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROCURADOR MUNICIPAL

1. CONCEITO, sentido e classificacao das Constituicdes. Poder constituinte. Poder
reformador e suas limitacdes; emendas a Constituicdo. Mutacdes constitucionais.
2. ESTADO. Origem. Formacao. Conceito e elementos.

3. DIREITO PROCESSUAL CONSTITUCIONAL. Constituicdo e processo. Direito
constitucional processual. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade.
Conceito de Constitucionalidade. Controle de Constitucionalidade. Conceito,
Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente
de Arguicao de Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante. Repercussdao Geral.
Controle Concentrado. Acao Direta de Inconstitucionalidade. Acdo declaratdria de
constitucionalidade. A¢ao declaratdria de inconstitucionalidade por omissao. Agao
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direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicao de descumprimento de
preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no ambito estadual. WRITS
CONSTITUCIONAIS. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de injuncao. Mandado
de seguranca.

4. DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. Evolucdo. Caracteristicas.
Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos Fundamentais explicitos e implicitos.
Convencgdes e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito entre
Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da
Nacionalidade. Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos.
Os mecanismos de participacdo do cidaddo, do povo e da sociedade na vida politica
e administrativa brasileira.

5. ORDEM SOCIAL. Seguridade Social. Educacdo. Cultura. Desporto. Ciéncia e
Tecnologia. Comunicagao Social. Meio Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e
Idoso. Direito & Protecdo Especial. Indios.

6. ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA. Principios da Ordem Econémica. Sistema
Financeiro Nacional. Intervencao do Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.
7. DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA. Principios constitucionais. Servidor Publico.
Licitacdo. Improbidade Administrativa. Servidor publico e mandato eletivo. Sistema
Remuneratdrio. Previdéncia e estabilidade do servidor publico. 8. ORGANIZACAO
DO ESTADO E DO PODER. Federacao Brasileira. Unido. Competéncia da Uniao.
Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros. Regides Metropolitanas,
aglomeracbes urbanas e microrregides. Municipios. Formacdao dos Municipios.
Competéncia dos Municipios. Reparticdo das Competéncias. Intervencao.
Intervencdo Federal. Intervencdo Estadual.

9. PODER LEGISLATIVO. Estrutura do Poder Legislativo. Das reunides das Casas
Legislativas. Sessao Legislativa. Das comissfes. 10. PROCESSO LEGISLATIVO.
Tipos e Espécies. Funcado fiscalizatdria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de
Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composicao, caracteristicas e atribuicfes
dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Publico de
Contas.

11. PODER EXECUTIVO. O exercicio do Poder Executivo no ambito estadual e
municipal. Atribuicbes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos.
Ministros de Estado. Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisao.
Imunidade Formal.

12. EFICACIA E APLICABILIDADE DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS.

Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Conceito de direito administrativo. Regime juridico
administrativo. Funcdo publica. Fungdo administrativa. Funcdo politica ou de
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governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario. Regime
juridico-administrativo. Principios constitucionais do direito administrativo
expressos e implicitos.

2. Organizagao administrativa. Orgéos publicos. Competéncias administrativas.
Competéncias discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da
discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle
da discricionariedade. Centralizacao e descentralizacdao administrativa.
Desconcentracdo. Hierarquia administrativa. Delegagdo e avocagao de competéncia.
3. Administracao indireta. Conceito. Controle da Administragao indireta. Autarquias.
Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundacdes
publicas. Fundagdes municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades
de economia mista. Consdrcios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei
Federal n°® 11.107/05 e Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios entre entidades
federativas. Acordos de cooperacado. 4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais.
Servicos sociais autbnomos. Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei Federal
n® 9.637/98. OrganizacBes de sociedade civil de interesse publico. Termo de
parceria. Lei Federal n° 9.790/99. OSCIPS. 5. Servidores publicos: Conceito,
classificacao e regime juridico. Remuneracao dos servidores publicos. Acessibilidade
aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratagao
temporaria. Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizacdo dos servidos publicos.
Cargos publicos. Estagio probatdrio. Estabilidade. Provimento. Remocao. Cessao de
servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais.
Aposentadoria dos servidores publicos. Regime préprio e previdéncia
complementar. Deveres e proibi¢cdes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos
servidores publicos. Sancdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar:
apuragao preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario,
inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracao de servidor
em estagio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores publicos. 6. Atos
administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagao,
espécies de ato administrativo. Licengas e autorizacdes administrativas. Existéncia,
validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de
poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificagao do ato
administrativo. Revogacdo. Retificacdo e invalidacao. Convalidacao. Efeitos dos
vicios. 7. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa
julgada administrativa. Lei Federal n°® 9.784/99. 8. Licitacbes publicas. Lei Federal
n® 8.666/93. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdao. Principios da
licitagdo. Lei Federal n® 12.232/2010. Modalidades licitatdrias. Pregao, Lei Federal
10.520/02. Processo licitatorio. Registros cadastrais. Registro de precos. 9.
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Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e
caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogagdao do contrato.
Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingcdo. Contratos administrativos
e regime diferenciado de contratacbes (RDC). Diversas espécies de contratos
administrativos. Administracdo publica locadora e locataria. Convénios
administrativos. 10. Servicos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais,
regime juridico, principios do servico publico, usuario, titularidade. Servicos de
interesse local. Servico publico de educacdo. Lei Federal n° 9.394/96. Servico de
salde e direito sanitario. Sistema Unico de Saude. Lei Federal n° 8.080/90. 11.
Concessao de servico publico. Conceito, natureza juridica, remuneracdo do
concessionario. Licitagdo das concessdes. Contrato de concessao. Direitos, deveres
e responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei Federal n°
8.987/95.

Permissdo e Autorizacdo de servico publico. Parcerias Publico privadas. Concessao
administrativa. Licitacdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de
empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administragao. 12. Intervencao
do Estado no dominio econ6mico. Infracbes administrativas a ordem econdmica.
Regulagdo administrativa. Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado.
Atividades privadas sob regime especial. 13. Infra¢gdes e san¢bes administrativas.
Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenacao
administrativa. Relacdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas
juridicas. Lei Federal n° 12.846/13. 14. Funcdo social da posse e da propriedade.
Desapropriagdo. Declaracdao de utilidade publica. Processo de desapropriacao.
Desapropriacao indireta. Retrocessdo. Desapropriacdo de bens publicos.
Perdimento de bens. Requisi¢ao. Servidao administrativa. Tombamento. 15. Bens
publicos. Conceito, classificacao, afetacao e desafetagao, regime juridico. Gestdo de
bens publicos. Alienacao de bens publicos. 16. Controle da Administracao. Controle
interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustacgao
de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidadao e
pelo Ministério Pudblico. 17. Responsabilidade Extracontratual do Estado.
Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos.
Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de
imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos.
Responsabilizacao administrativa e jurisdicional. 18. Improbidade Administrativa -
Lei Federal n°® 8.429/92. 19. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°
101/00. 20. Lei de Acesso a Informacdo - Lei Federal n°® 12.527/11. 21.
Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n°® 201/67. 22. Simulas dos Tribunais
Superiores (STJ e STF).
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DIREITO TRIBUTARIO 1. Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de
Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria tributaria. Limitacdes ao
Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributagdo). Imunidades Genéricas e
Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Uniao, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Empréstimos Compulsérios. Contribui¢cdes sociais e outras
contribuicdes. Reparticdo das Receitas Tributarias. 2. Cédigo Tributario Nacional:
conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribui¢des de melhoria.
Normas Gerais de Direito Tributario: legislagdo tributaria, fontes principais e
secundarias do Direito Tributario, vigéncia da legislagao tributaria, aplicacdo da
legislacao tributaria; interpretacao e integragdo da legislacao tributaria. Obrigagao
Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade
por infragbes. Crédito Tributario: lancamento tributario, modalidades de
lancamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades;
extingdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclusdo do crédito
tributario - modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias.
Administracdo Tributaria: Fiscalizagdo; Divida Ativa; Certid6es negativas e
positivas. 3. Execugcdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acdao Anulatéria de
Lancamento Tributario. Acao Declaratdria de Inexisténcia de Relacdo Juridico-
tributaria. Acao de Repeticdo de Indébito. Acao Consignatdria em matéria tributaria.
Mandado de Seguranca. 4. Crimes contra a ordem tributaria. 5. Impostos dos
municipios: imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; imposto sobre
transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acessao fisica, 33 e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de
garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisicdo; imposto sobre servigos de
qualquer natureza. 6. Lei Federal n° 6.830/80: Dispde sobre a cobranca judicial da
Divida Ativa da Fazenda Publica, e da outras providéncias. 7. Lei Federal n°
12.153/2009: Juizados Especiais da Fazenda Publica no ambito dos Estados, do
Distrito Federal, dos Territdrios e dos Municipios. 8. Simulas e Jurisprudéncias em
matéria tributaria.

DIREITO CIVIL 1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia,
aplicagao, interpretacao e integracdo das leis; conflito das leis no tempo; eficacia
da lei no espaco. 2. Lei Complementar n° 95/98. 3. Capacidade civil e direitos
inerentes a personalidade. 4. Teorias e aplicagao do fato, ato e negdcio juridico,
inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade do negdcio juridico. Nulidade
e anulabilidade do negdcio juridico. 5. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre
o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social. 6. Prescri¢do e decadéncia.
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7. Prova: teoria geral e meios de prova. 8. Direito das obrigacdes. 9. Contratos:
disposi¢des gerais do Cddigo Civil de 2002, extincao do contrato. Classificagdo dos
contratos. Contratos preliminares e definitivos. Contratos tipicos dispostos no
Cddigo Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatdrio, doacao, locacao,
comodato, prestacao de servicos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianca,
transacao e compromisso. 10. Institutos da supressio e do comportamento
contraditério (venire contra factumproprium). 11. Atos unilaterais: pagamento
indevido e enriguecimento sem causa. 32 12. Responsabilidade civil de indenizar
(extracontratual, pré-contratual, contratual e pds contratual). Teoria da
responsabilidade civil objetiva. 13. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto,
uso, penhor, hipoteca, concessao de uso especial para fins de moradia e concessao
de direito real de uso. 14. Propriedade. Fungao social da propriedade. 15.
Parcelamento do solo urbano. 16. Loteamento. 17. Condominios - Lei n°® 4.591/64.
18. Registros publicos e registros de imdveis. Lei n® 6.015/73. Lei n° 8.245/91. 19.
Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei
processual civil. Eficacia. Aplicagdo. Direito Processual Intertemporal. 2. Processo:
nogdes gerais. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de
processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questao principal,
questdes preliminares e prejudiciais. 3. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo.
Lugar. Prazos. Comunicacgdes. Nulidades. 4. Procedimento Comum. Fases. Peticao
inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo inicial. Improcedéncia liminar do
pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusao. Prescricao.
Inércia processual: contumacia e revelia. Formacdo, suspensdo e extingdo do
processo. 5. Resposta do Réu. Contestacdo. Excecdes. Reconvencdo. Acao
declaratdria incidental. Incidentes processuais. 6. Providéncias preliminares.
Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova
atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua producdo. Audiéncia
de instrucao e julgamento. 7. Tutela provisdria. Tutela de urgéncia: Do procedimento
da tutela antecipada requerida em carater antecedente. Da tutela da evidéncia.
Poder Geral de Cautela. Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. 8.
Medidas de contracautela. Suspensdo de seguranca, de liminar e de antecipacao de
tutela. Restricdes legais a concessao de liminares e de antecipacdo de tutela contra
o Poder Publico. 9. Sentenca. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos.
Publicacdo, intimacdo, correcao e integragao da sentenca. Execucao proviséria. Coisa
julgada. Conceito. Espécies. Limites. 10. Remessa Oficial. Meios de impugnacdo a
sentenca. Acdo rescisOria. Recursos. Disposicdes Gerais. Apelacdo. Agravos.
Embargos de Declaracdo. Embargos Infringentes. Recurso Ordinario. Recurso
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Especial. Recurso Extraordinario. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacao e
correicdo. 11. Acao Popular. Acdo Civil Publica. Aspectos processuais. 12. Mandado
de Seguranca. Mandado de Injuncdao. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data.
13. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS 1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e
individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela. 2. Instrumentos de resolugao
extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento
de conduta (TAC). Fundos. 3. Tutela de outros direitos metaindividuais. Saude (Lei
n° 8.080/90). Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n°
7.853/89, Lei n°® 10.098/2000, Lei n° 10.216/2001, Decreto Legislativo n°® 186/2008,
Decreto n° 6.949/2009). Educacao (Lei n°® 9.394/96). Saneamento Basico (Lei n°
11.445/2007, Decreto n°® 7.217/2010). Idoso (Lei n° 10.741/2003). Acao
Popular/Patriménio Pudblico (Lei n° 4.717/65). Mulher (Lei n° 11.340/2006).
Investidor (Lei n° 7.913/89). Acao Civil Publica (Lei n® 7.347/85). Meio Ambiente
(Lei n® 9.795/99, 9.605/98, 12.651/2012). Urbanismo (Lei n°® 6.766/79, Lei n°
10.257/01). 4. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO ELEITORAL 1. Conceito e fundamentos. Sufragio. Plebiscito e Referendo.
2. Justica Eleitoral e o controle da legalidade das elei¢bes. 3. Alistamento eleitoral.
Elegibilidade. Do Sistema Eleitoral. Da Propaganda Partidaria. 4. Partidos Politicos.
Filiacdo e fidelidade partidaria. Financiamento dos partidos politicos. Controle de
arrecadacdo e prestacao de contas. 5. Contencdo ao poder econdmico e ao desvio e
abuso do poder politico. 6. Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas
eleitorais. 7. Crimes eleitorais. 8. Direitos fundamentais e direitos politicos. Privacao
dos direitos politicos. 9. SUmulas do TSE.
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ANEXO III - DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU

SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL

Processo Seletivo n® 01/2026 - Prefeitura Municipal de Fartura /SP.

Dados do candidato:
NOME:
INSCRICAO: RG: |
CARGO:
TELEFONE: |CELULAR: |

CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM CONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:
N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:
N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
OSIM CONAO

[0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

[0 MESA PARA CADEIRANTE

0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

[0 TRANSCRITOR

[0 PROVA EM BRAILE

0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser anexada quando da interposicdo no site da

organizadora https://portal.institutoibepp.com.br/.
Fartura-SP, de de 2026.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DATAS

CRONOGRAMA PREVISTO - (CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO)

EVENTO DATA

Publicacao do Edital Normativo e Resumido.
Impugnacado do edital
Periodo de inscrigdes.

Periodo de inscricdes para os candidatos
aptos a isencdo da taxa de inscricao.
Conforme Lei Municipal.

Divulgacdo do deferimento preliminar de
inscricdes deferidas isentas.

Periodo de recurso contra o indeferimento
das inscri¢des isentas.

Divulgacao do resultado dos recursos contra
o indeferimento das inscri¢bes isentas.
Divulgacdo do deferimento preliminar de
inscricbes deferidas pagas.

Periodo de recurso contra o indeferimento
das inscri¢cdes pagas.

Divulgacao do resultado dos recursos contra
o indeferimento das inscri¢cbes pagas.
Divulgacdo do deferimento definitivo e
Homologacao das inscri¢des (Geral + PcD).
Divulgacao dos locais e Convocacao para
realizacdo da prova (Cartdao de Confirmacao
de Inscricao).

Realizacao das Provas.

Divulgacdo dos gabaritos preliminares das
Provas.1

Prazo para interposicdo de recursos acerca da
divulgacdao preliminar dos gabaritos das
Provas objetivas.

Divulgacdao da analise dos recursos e dos
gabaritos definitivos das provas objetivas.
Divulgacao da classificagdao preliminar das
Provas objetivas.

21/08/2026

22/08/2026 e 23/08/2026.
22/08/2026 até
07/09/2026.
22/08/2026 até o dia
28/08/2026.
31/08/2026
01/09/2026 até o dia
02/09/2026.
04/09/2026.
09/09/2026
10/09/2026 até 11/09/2026
14/09/20295
14/09/2026 apods as 17h.
14/09/2026 apods as 17h.
20/09/2026 as 14h.

21/09/2026 apos as 17h.

22/09/2026 e 23/09/2026.

30/09/2026 apds as 17h.

30/09/2026 apos as 17h..
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Prazo para interposicdo de recursos acercada 01/10/2026 e 02/10/2026
divulgacdo da classificacao preliminar das

Provas objetivas.

Decisao dos recursos interpostos acerca da 02/02/2026 apods as 17h
divulgacdao do resultado preliminar das

Provas objetivas.

Divulgacao da Classificagao Final. 05/10/2026 apds as 17h
Homologacao final. 05/10/2026 apds as 17h

OBS.: Cronograma previsto do PROCESSO SELETIVO podera ser alterado. Os
interessados deverao acompanhar o andamento do PROCESSO SELETIVO pelo site
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.fartura.sp.gov.br. As datas
acima poderdo sofrer alteracdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacdes referentes ao PROCESSO SELETIVO serdo afixadas no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Fartura - SP e nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.fartura.sp.gov.br.

As publicagdes também serdo realizadas no Diario Oficial do Municipio, link Didrio
Oficial - Municipio de Fartura.
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